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  תודות

  

ותו , אפשרו לי להציץ אל עולמם כל אותם מרואייים שהשתתפו במחקרתודותיי תוות ל

  לעבודה זו את תוכה.

 לפרופ'עזרו בכל עת. בחשיבות המחקר, עודדו והאמיו למחים שליוו אותי לאורך כתיבת התזה, 

כפתחו של  שעראשר אי בבואי אליו עמדתי בפתח כחודה של מחט והוא פתח בפי  סים ליאון

  שהחייתה הייתה תמרורי הדרך שהורו את דרכי. קחטן גרוסוירט דהאולם. ולד"ר 

רך כל הדרך החל שהייתה המוע אשר דחף אותי לאו רותיולבסוף תודה מיוחדת לרעייתי 

  מההחלטה לכתוב תזה וכלה במחקר המוח לפיכם.
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  תקציר

מחקרים רבים הוקדשו במהלך השים לחקר החברה החרדית בישראל. התיאוריות המרכזיות 

וחיברו אותה  בעל מאפייים ייחודייםכמגזר בחקר אוכלוסייה זו התייחסו לחברה החרדית 

 -אולטרה אורתודוקסית חברת הלומדים. החברה החרדית כחברה ו למושגים כגון תרבות מובלעת

מסורת האורתודוקסית של הדת היהודית היא חברה המבקשת להיצמד ככל האפשר ל שמרית

  .זוממסורת אורתודוקסית הגזר  חייהולמוע את השפעתה של המודרה על אורח 

ביסודה החברה החרדית ולדה מתוך א ההיבדלות. רה החרדית הואחד המאפייים של החב

סחף זה  רקע. על הלכתית-דתיתהמסורת הטראומת הסחף, כאשר רבים מיהודי אירופה טשו את 

 ,החברה החרדית כחברה מסתגרת המבקשת להמעיט את החיכוך עם החברה הכללית התפתחה

עם  .חבריה ובכך לעצור את הסחף אל מחוץ לדתפעות המודרה על ועל ידי כך להמעיט את הש

אל תוך עצמה והמעיטה בחיכוך עם  החברה החרדיתהסתגרה גם בארץ ישראל חלוף השים, 

ורים באזורים גיאוגרפיים קבוצות אחרות בחברה הישראלית. היבדלות זו באה לידי ביטוי במג

וכן הבייה  קהילתיים. בתי דין ועוד במבים פים ,, קיום מערכות שוות כמערכת חיוךפרדים

של לימוד התורה כמטרת חיים. הבייה זו הביאה להסתגרות של הגברים החרדיים במוסדות 

חברת הקרוי במחקר ". אורח חיים זה התפתח לדפוס לימוד תוריים כגון ישיבות וכוללים

אותם גברים שעוסקים בלימוד כוללת בתוכה את  "חברת הלומדים"בחברה החרדית.  "הלומדים

היא כי התרחקות הוכחית . התפיסה החרדית יציאה אל שוק העבודה הכללימ התורה ומעים

עלולה לסדוק את חומת הבידול המקיפה את החברה  ,והשתתפות בשוק העבודה מבית המדרש

כי מי שעזב את חברת  תפיסה המכאן וצר .וחושפת את היחיד להשפעה רוחית מסוכת החרדית

  .מן ההגדרה 'חרדי'הרי הוא מתרחק  הלומדים ועובד בשוק העבודה הכללי

קרב אליה יחידים ה וללהרחיב את מעגליחברה החרדית עם חומת הבידול המתעבה פעלו ביחד 

שוים שעיקר עיסוקם  באמצעות ארגוים ומוסדותהתרחבות זו עשתה  .המגזר הכללימן  וציבור

באמצעות העסקים  מעבר לכך מסה החברה החרדית .וחיזוק דתי החזרה בתשובהפעילות הוא 

אותם חלקים . יה של מדית ישראלילהשפיע על צביוה ואופ ,החרדיים בפוליטיקה הישראלית

 צביוה של מדית ישראל להשפיע על המשתתפים בבחירות שואפים , בעיקר אלההחרדיתחברה ב

 ת הסטטוס קוו בושאי דת ומדיה כפי שקבע בעת הקמת המדיה,, לשמר אכמדיה יהודית

אותה ולקרב את היהודים שאים דתיים אל הדת. זאת מתוך תחושת ערבות הדדית ואחריות 

  כלפי רוחיותו של כל יהודי.לתפיסתם חשים החרדים 
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מגוון  טבעית של הציבור החרדי שהביאה עמהה והתרחבותמסיבות שוות, בייהן ברבות השים 

ועד לחדירה של מוטיבים מתרבות המערב  ,רחב יותר של דעות, עובר דרך לחצים וקשיים כלכליים

פרוץ את המחסום התעסוקתי ופו החלו רבים מבי המגזר החרדי ל .אל תוככי החברה החרדית

לעבוד במשרות שוות במגזר הכללי. יחד עם שיוי זה וצרה בקרב החברה החרדית הקבוצה 

כתוצאה אותם חרדים עובדים, . "חרדים עובדים"או  "החרדים החדשים" במחקר המכוה

משאר החברה גבוה  הם בדרך כלל במעמד סוציואקוומי -מהיותם עובדים בשוק החופשי 

אחרים לרוב וכן  - רואים את עצמם עדייןהם . אך יחד עם זאת רחבה יותר בעלי השכלהו החרדית

מהווים חלק איטגרלי  עים בין עולמות הקודש והחול,האלו חרדים. חרדים כ - רואים אותם

בשל  .מאידך אך גם חשופים לעולם המודרי פיתוייו והשפעותיו ,מחד מהמגזר החרדי המתבדל

י המבוצעת על יד "עבודת הגבול"שאלת בדואליות זו מעוררת קבוצה זו עיין מחקרי המתמקד 

  ועמדותיהם של החרדים העובדים. ,התהגותם ,זאת מתבטאת בזהותם .קבוצה זו

(על המושג "עבודת  "עבודת הגבול"ומבקש לזהות את  ,עובדיםמחקר זה מתמקד באותם חרדים 

 חרדים.המתבטאת בדפוסי ההיבדלות וההתרחבות בקרב אותם גבול" ארחיב בגוף העבודה) 

תית בשוק העבודה מאתגרת את ההיבדלות החרדית המסור השתתפותם של החרדים העובדים

  . ומגד יוצרת הזדמויות התרחבות חדשות עבור בי מגזר זה ,ששמרה את חבריה בתוככי המגזר

 כי בקרב החרדים העובדים במגזר הכללי יתן לזהות ,הם זו המוצג בעבודה מחקרה ממצאי

המופיעים בצורות התהגותיות ותפיסתיות  ,יצירה של גבולות חדשיםב המתבטאת "עבודת גבול"

המבקשות לשמר את המאפיין המתבדל של החברה החרדית. לפי ממצאי המחקר החרדים 

גם על חשבון  כזו שמועת את היטמעותם בחברה הישראלית, "עבודת גבול"עושים  העובדים

הם הרי  המאפיין המתרחב של החברה החרדית. ובכך למרות השתלבותם בחברה הכללית

  .לים של החברה החרדיתדשומרים על המאפייים המתב
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  מבוא

ית לתהליכים של שיוי חשדא עמדה דתית ימה שמכוה במחקר 'חרדיות' הכתופעה אידיאולוגית 

חוצה קבוצות ההיבדלות  .והיצבת בבסיס דפוס סוציולוגי מתבדל יים'מודרהתפסים כ'

הדתי ולשומרו ככל שיתן על אורח חייהם להגן , המבקשים של יהודים שומרי מצוות וקהילות

"שמעו דבר ה' החרדים אל דברו" הפסוק בספר ישעיהו בו פוה הביא ואומר בצוק העתים. 

המשמעת, החשש,  -המוטו שדבק באורח החיים החרדי לדעת רבים את מבטא  (ישעיהו ס"ו ה')

חיים הם, לפי תפיסתם  ,. חרדים)1991 פרידמן, 1984(שלהב מדריכה  וההתכסות סביב סמכות

 ההלכה היהודיתחברתיות הגזרות לדעתם מן ביצוע הוראות את חייהם מתוך חרדת קודש ל

אלא גם על מה שמכוה  בלבד, אחראים על עצמםכ ככאלה אין הם רואים עצמם). 1991פרידמן(

עין זה של המוטיבציה להשפעה דתית, יוסבר  בפיהם 'היהדות' בבחית שומרי החותם שלה.

  להלן.

תגובה לתהליכי חילון ומודריזציה ב 18-מאה הב ה האורתודוקסיהח. התפתכתופעה היסטורית

רב משה המיוחסות לאחת האמירות . )Eisenstadt 1999, 1991פרידמן( אירופהמרכז ובמזרח ב

ך לחרדית, היא וממהיגיה המוקדמים של העמדה האורתודוקסית, שתהפ) 1839-1762סופר (

 טרם קציר העומר)שקצרה העומר בהן מצוין כי 'חדש (תבואה חדשה קציר הפרפרזה על הלכות 

 למציאות עמה מתמודדים שומרי המצוות האדוקים . ובהשאלה)2005(סמט  התורה'ן אסור מ

: כל מה שעלול לתרום לשיוי ולפגיעה באורח החיים היהודי ח תהליכי המודריזציה והחילוןלוכ

. השאלה מהו אורח החיים הדתי )Eisenstadt 1999( ראוי לחשוד בו ולהתרחק ממו -הדתי 

-ודוקסיתעמדה אורת תפלג בהמשך את האורתודוקסים בין ,וכיצד להתארגן חברתית ,הראוי

 ,בכל הוגע לחברה בישראלככל שחלפו הדורות, ו. אורתודוקסית-אולטרהמודרית לבין עמדה 

-ההעמדה האולטרבציוות הדתית, ואילו  השתקפהמודרית -העמדה האורתודוקסית

עדות קהילות של יוצאי ישיבות ליטאיות, בחברה החרדית המבוססת על  השתקפהאורתודוקסית 

 'אורתודוקסיות'דיל במידה רבה בין שתי המה שמב .וקהילת הפרושים מן הישוב הישן חסידיות

בכל הוגע פיתחה גישה דיפרציאלית דתית -בעוד החברה הציוית ושא ההתבדלות.הוא 

 להיבדלות טוטאלית. פתחה במשך הזמן טייה, החברה החרדית תרבותית-להיבדלות חברתית

הבדלות בחברה החרדית שהרי  עמדות בדליות יצבות בשוליה,דתית -בחברה הציויתשבעוד 

אפשר למצוא בהגה על אוטוומיה  עמדה החרדית המתבדלתביטוי ל התרבותית הפכה לעיקר.

, )1991, פרידמן 2017(כהר  בהתכסות המרחבית (שכוות, ערים חרדיות), )1998שיפר ( חיוכית



  

2 

  

, )2009(מלחי  התרחקות מלכתחילה מגיוס לצבא), 2016קיום מערכת משפט עצמאית (מלאך 

  ).2019פרדות (מלאך  פוליטיות מפלגותכמובן ו

בין החברה החרדית לבין החברה  החברתי הגבולצב בדיוק יהיכן  לאמור: .לשאלת 'הגבול' מכאן

 שאלות אלה יבהירו לו את משמעות ?או כיצד מייצרים 'גבול' 'מהו הגבול'כן כמו ו ?שמחוצה לה

   .בשים האחרוות החברה החרדית תמורות עמן מתמודדתהשיויים וה

אלא גם  יים, למשל בין מרחבים גיאוגרפיים,המוח 'גבול' בהקשר זה מתייחס לא רק לגבולות פיז

המבדילה בין קבוצות שוות בחברה, על רקע אתי, דתי,  תרבותית-חומה חברתיתלובעיקר 

תפיסתי -אך הוא יכול גם להיות גבול סימבולי ,גבול כזה יכול להיות כמובן פיזי. מעמדי או לאומי

גבולות סימבוליים הם תפיסות שוות . של בי אדם ולא מתקיים במציאות תודעתםבהמצא רק 

קבוצות, אשים או אובייקטים אחרים. באמצעות תפיסות אלו  האדם עלאותן מחזיקים בי 

). מערכת תפיסות Lamont and small, 2006(בקטגוריות שוות  בי הקבוצה את האחר מקטלגים

יחסים המערכת של וקובעת את החוקים של הפרטים עם האחרים  זו משפיעה על האיטראקציה

) הגבולות הסימבוליים הכרחיים על מת לקיים Lamont and Molnar )2002לפי  .שבייהם

הגבולות  ות אתבאים כמחזקים או משלימים בצורות שוהם  .אין בהם דיאך  ,גבולות חברתיים

ויחד עמם ותים תוקף לאי שוויון בחלוקת משאבים ולתביות של הדרה  ,החברתיים הפיזיים

  וסגרגציה. 

אודות הטייה ) 1991(סיון של ההיסטוריון עמואל סיון  עתובעבודה זו אבקש להתחקות אחר ט

המשתמשת  "תרבות מובלעת"כתיאורו, לפתח  "פודמטליסטיות"של חברות דתיות שמריות, 

לטעת סיון מטרת הגבול איה רק  גבול. קווי הבאמצעים סמליים ורטוריים כדי לסח לעצמ

מגמת מספק גם הצדקה פילוסופית ורעיוית ל , אלא הואלשמר את הקבוצה מהשפעות זרות

כמקור להבחה מוסרית בין טובים לרעים, בין צודקים  משמש בידי מציביוהיבדלות. הגבול ה

הגבול איו דווקא משהו המוגדר פיזית או טריטוריאלית  ,כאמורן טמאים לטהורים. לטועים, בי

של המובלעת  הצדקה הרעיויתסיון כיה את הויכול להופיע גם כגבול מבדל רעיוי או סימבולי. 

אחרים. ככזו היא לא רק בין כל הגבול הסימבולי בין המובלעת ל, כבשם 'חומת המידות הטובות'

תפס כבלתי מוסרי. ם ותת תוקף מוסרי למתבדלים ומי שיחצה אותה מבדילה אלא ג

אודות ) Lamont 2009(משתלב בטיעוה של הסוציולוגית מישל למוט  יסוח זהתיאורטית, 

עבודת ". 'הגבול' יסודו במה שלמוט מכה כעיין דימי יותר מאשר טיפולוגי גבולות חברתיים

משא ומתן משום ההבה כי הגבול הוא עיין דימי התון ל. מושג זה חשוב לו לא רק "גבול



  

3 

  

אלא גם משום שעבודת הגבול מתרחשת וכח מציאות של דמיון  ,מתמיד לוכח תמורות חברתיות

   ).Lamont 2009(אתי/מעמדי/דתי בין קבוצות שאחת מהן מבקשת לבדל עצמה מהשייה 

ישמשו קודת מוצא למחקרי אודות  -תרבות המובלעת ועבודת הגבול  - שי הטיעוים הללו

בחברה הדומיטי שהתפתח במודל ההיבדלות בשי העשורים האחרוים סדקים שוצרו ה

רחבותה של תופעת ). מקור הסדקים בהת1991(פרידמן  'חברת הלומדים' , קריישראלב החרדית

והפיכתה מעיין שבשוליים לסוגיה  ,אותה אסביר ועליה ארחיב בהמשך - 'העובדים'החרדים 

עבודה מרכזית המבטאת מרכיב תמורתי מודרי בחברה שהחיוך בה סולד מתמורות מעין אלה. 

 ותאת הגבול 'לשקם'העשית במטרה  עובדיםהחרדים ה את עבודת הגבול שלזו תבקש להסביר 

   מהם.בים לבין השוים החיצויים החוצצים 

 הגבול, כיצד משתה, וצר, או סדקהאם ו :היא שאלת המחקר בה עוסקת עבודה זו לפיכך

החרדים 'כתוצאה מהשתלבותם של  ,לחברה הכללית 'החרדים העובדים'בין  המסורתי הקיים

   בשים האחרוות? בשוק העבודה הכללי בישראל 'העובדים

החרדים 'המגזר של -תת התגבשותהאם  הבאות:את השאלות גם  עבודההבשולי הדברים, תבחן 

תוכה החרדית מהחברה  כלפיקרי  ?פים גבולות חדשים כלפיגם מפתחת  ,בישראל 'העובדים

זמתם של החרדים ובי מתגבשיםגבולות אלו והאם  ?ובתוכה הם חייםצמחו  החרדים העובדים

מחוץ את החרדים העובדים  להציבביוזמתה של החברה החרדית המעויית שמא או  ?העובדים

  לתחומיה?

של  המורכבותתחילה את עליו לפרט היה י העובדים חרדיםהלהבין את עבודת הגבול של  בכדי

תמורות שוצרו והובילו את הו "חברת הלומדיםאת ביטויה ב", ההיסטורית סוגיית ההיבדלות

   .להתפתחותה
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 בין היבדלות להשפעה בחברת הלומדים החרדית .1

הרגישות הדרשת חרדית לא תהא שלמה ללא -סוגיית הגבול בין החברה החרדית לחברה הלא

בין יסוד ההיבדלות המבטא רצון בהתכסות לשם  ,לאיזון אותו יתן למצוא בחברה החרדית

מפותחת  החוצה. עמדת אחריות והשפעה זו של החרדיות איה לבין הרצון בהשפעה ,הישרדות

בן רפאל ובן חיים , 2002גורי ישראל' (-מכים 'כלל מה שסוציולוגים ,בחקר החברה החרדית דיה

2006(.  

 ןההיבדלות החרדית להיבדלותמשווה בין מחקר ההמורכבות התיאורטית הזו אפשר למצוא באת 

. אין זה המקום לעמוד על סיבת האלוגיה ועל הביקורת אחרות של קבוצות פודמטליסטיות

קבוצות ההשוואתי במי שמכוות מחקר שחשוב לעיייו כאן הוא שההמתבקשת אודותיה. מה 

 שאיפותומצד אחר הן מחזיקות ב להיבדלותמלמד כי מצד אחד שואפות הן  ,פודמטליסטיות

 אל החברה החרדית, קבוצות פודמטליסטיותממתודולוגית בהעתקה  להשפעה על כלל החברה.

   .ךזו כפי שיוסבר בהמשמתקיימים גם בחברה  -המתבדל והמשפיע  -מאפייים אלו שי 

עבודתו אודות שורשיו הסוציולוג שמואל ח אייזשטדט ב עוסק ,שי מאפייים אלובהגדרתם של 

כפשוטה משמעותה  היבדלות ,לטעתו). Eisenstadt 1999(המודריים של הפודמטליזם הדתי 

יש לתת  המתבדלהמאפיין  מלבדאך , לבין קבוצות אחרותהפודמטליסטית ה בין הקבוצה הפרד

המבקש להרחיב את השפעתה של הקבוצה  ,)mobilization( מובילי-מגייסרכיב המלגם את הדעת 

אעיר כי במסגרת עבודה זו אי מעדיף להשתמש במיוח אחר, קולע  .ולגייס לתוכה חברים חדשים

ולצד ההיבדלות, משתדלות  היבדלותה כלומר, מלבד'הרצון בהשפעה'.  -יותר למשמעות הדברים 

להשפיע על אופייה של , ובאופן כללי חברים חדשים אליהן קבוצות אלה גם להתרחב ולצרף

 אקטיביתדתית ופוליטית בפעילות  התועות אלוקטות  ,על מת להשיג מטרות אלו .החברה כולה

לפי ליושה.  שהם מביים אותה,, כפי במטרה לשות את המציאות ולהחזיר את סמכות הדת

ט, בדומה לעיקרון ההיבדלות המשמש את הקבוצות הפודמטליסטיות על מת להגן על דאייזשט

לא רק  תיוצריאות זו מצקבוצות אלו על מת לשרוד.  משמש -הרצון בהשפעה  -גיוס הקיומן, גם 

בתוך אידיאולוגי וחברתי פימי מתח אלא גם  ,מתח אידיאולוגי וחברתי מול החברה החיצוית

החוץ  את הבידול תמאתגרשכמו  ,עמדה המתרחבתבין הל תהמתבדלעמדה בין ה הקבוצה,

האתגר מתגלה עם טעתו כי אייזשטדט הסוציולוגי המיוחס ל מהפוקציוליזםמשהו . להישרדות

 היבדלותבין וא שמירת האיזון חברה החרדית, הה ובדומה להן ,של תועות פודמטליסטיות

  .)Eisenstadt 1999(התרחבות ל
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" כהגדרתו תרבות המובלעת"כאשר החיכוך שבין  ,תוצאותיו של אתגר זהב ה זו דוןבמסגרת עבוד

במקרה זה . לוכח תמורות ולחצים מבחוץ סביבה מתגברהתרבויות בין ל )2 'עמ לעילשל סיון (

של מי  ,)2 'לעיל עמ( למוט של " על פי הגדרותיההגבול עבודת"אתמקד בתפיסת הגבול וב

כלומר: כאשר ודרשים להשתלב בשל אילוצים שוים בחברה הכללית. שמגיעים מתוך המובלעת 

עד כמה מן הגבולות מגמת ההשפעה, פתחים הגבולות עקב אילוצים, האם ותרת אצל היוצאים 

הגבול? כיצד יאזו כיצד יסחו הם את  .הם מתפקדים כאשי 'מובלעת' ועד כמה כאשי השפעה

בשים שאו חוזים השפעה? המקרה בו ארחיב הוא התמורות בין הם, אם בכלל, בין היבדלות ל

  .'העובדיםחרדים ה'עם התרחבותה של תופעת  ,בחברת הלומדים החרדית בישראלהאחרוות 

  צורך ההיבדלות  1.1

 ,Berman 2000 ,2007(סמוחה  בהגדרה החברה החרדית היא חברה מתבדלתכאמור, 

יות מותק ככל האפשר מחיים החרדית ובעת מתפיסה כי על היהודי לה ההיבדלות). 1991פרידמן

מוצאת לה זו  אידיאולוגיה). 2005גרילק , 1984שלהב ( שאים מוהלים תוך שמירת תורה ומצוות

, אחזים הם במסורת המחשבה היהודית כפי שהיא מתפרשת בחברה החרדית. למשלמקורות 

"ואם היו רעים וחטאים שאין מיחים אותו לישב במדיה אלא אם ) 1135-1204הרמב"ם ( בדברי

כן תערב עמהן ווהג במהגם הרע יצא למערות ולחוחים ולמדברות ואל יהיג עצמו בדרך 

שוים הזיו רבים  במשך השים חטאים" (משה תורה, ספר המדע הלכות דעות פרק ו' הלכה א').

(ממהיגי היהדות האורתודוקסית  1חיים סולובייצ'יק מבריסק ירבת, למשל ההיבדלואתוס את 

ה"החזון ( 2אברהם ישעיהו קרליץ והרב )2017רוטברג והלוי  :(ראו ) 1918-1853במזרח אירופה, 

   .)2017 (ראו: קפלן )1878-1953, בראשית ימיה של מדית ישראלממהיגי החברה החרדית  )איש"

רובם  .פרדים גיאוגרפים םחיה החברה החרדית באזורי זו היבדלותעל מת לממש  ,כפי שצייתי

 ,מודיעין עילית ,בי ברקורר במספר ערים המזוהות כחרדיות דוגמת מתג של החרדים המוחלט

עיר בה החרדים מהווים  -ביתר עילית ואלעד. קבוצה גדולה של חרדים מתגוררת גם בירושלים 

   ).2017, כהר 2019(חושן וקורח  מכלל האוכלוסייה היהודית 35%

פעה ) טוען כי ראשיתה של התו1991פרידמן ( פרידמן לא תמיד התגוררו החרדים בערים פרדות.

תהליך זה הואץ לאחר הקמת המדיה,  לדבריו,. 1934ק בשת בי ברכרון מאיר ביבהקמת שכות ז

                                                           
  קלמוביץ בספר קולמוס הלב עמוד קע"ג, הובא בתורת חיים עמוד "ה עדות מפי הרב אברהםראו  1

  מכתב המופיע בספר קובץ אגרות חלק א' איגרת קע"זראו  2
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הפרדה בין האוכלוסייה שבשל אופיה החילוי ובמקביל התרחבות המגזר החרדי, וצר צורך ב

. פרידמן חילויותלמוע סחף של בי הקהילה החרדית ל במטרה ,החרדית לשאר האוכלוסיות

מהציבור הכללי, ויצירת הפרדה  ההתבדלותשוים שהתבטאו אז בשבחה של מצטט רבים חרדים 

ו בישראל 'מובלעות' חרדיות כך וצר שתחילתה במגורים אך סופה בהפרדה בכל תחומי החיים.

קהילות המספקות לחבריהן את מרב צורכיהן, והצורך להתחכך בעלות מבה ייחודי, כ

, 2016ך ואחרים מלא ,2009כהר , 1991פרידמן קטן למידה המיימלית ( ות אחרותאוכלוסיב

Berman 2000.(   

מאה העשרים מעמדם מחצית השייה של הבהתפתח הלך ו תו של הציבור החרדיבדלוכחלק מהי

חברת ' וזוהי -התלמוד וההלכה למקצועותיהם  -לימוד התורה מקדישים את חייהם למי ששל 

המסורתית מקבוצת עילית קטה בחברה היהודית ). 1991פרידמן ( שטבע פרידמןהלומדים' 

גברים המשקיעים את רוב עתותיהם בלימוד התורה ואין  -הפכו 'הלומדים'  ,המשרתת את הכלל

בפרט זו  ,בחברה החרדית חברתי ואידיאולוגי משמעותימרכיב ל - הם עוסקים ביגיע כפיים

 שהתרחשייחודי ישראלי  תהליךהוא  "חברת לומדים"ל ת"עילית לומד"המעבר מ .ליטאיתה

  בכמה שלבים.ו לאחר השואה,

ישיבת פויבז' בלטה בראשן  .בארץ ישראלחדשות הקמת ישיבות ליטאיות  היההראשון  השלב

 ישיבותשוות מ 'ישיבות ליטאיותמלכתחילה ' על ידי הרב יוסף שלמה כהמן. 1943שת שוסדה ב

בחירה סלקטיבית של  מהלות הןבכך ש ,'הישוב הישןמי שכוו ' למסורתיות אחרות כמו אלה ש

ות. בתחומי הישיבה הפך אליטיסטי של תלמידי הישיבהמעמד הסלקטיביות תרמה לתלמידים. 

כבר כאן אפשר לראות מתח  ). 1991פרידמןאליו יש לשאוף (חברתי אידיאל הלימוד לאתוס ול

הרוצה  -לבין היסוד העממי  ,מסוים בין היסוד האליטיסטי שיהפוך למרכיב חשוב בהיבדלות

  כדרך חיים יהודית ראויה.  ,להחיל שיטה זו לכלל

הקמת מדית סקטור הלומדים שהתפתח בחברה החרדית בארץ ישראל קיבל לגיטימציה עם 

 שדחו -תו" ושזכו לכיוי "תורתו אומ -בחורי ישיבות  לשמכסה . המדיה הצעירה אישרה ישראל

לאחר . רת לומדיםחביוי זה לא היה בו די בכדי ליצור ש. כל עוד ילמדו צבאיאת שירותם ה

שלבים שי על מת לפרס את משפחתם.  הלימודישואיהם אלצו בחורי הישיבה לטוש את 

תגבשות האידיאולוגיה המשימתית של לימוד התורה. הוליכו לכך. האחד הוא הוספים חשובים 

פרשות חברה החרדית בישראל הבמהלך שות החמישים הלכה והוטמעה ב ,לטעת פרידמן

אודות לימוד (החזון אי"ש)  רב אברהם ישעיהו קרליץלעמדתו האידיאולוגית של ההמשימתית 
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. קרליץ, מחשובי מהיגי הזרם הליטאי אחר השואה, גרס כי על מת לשקם את עולם התורה

כפרויקט  התורה שחרב במזרח אירופה, יש לשות את אורחות החיים ולהתגייס ללימוד התורה

ספון בעולמה של להיות הגבר קולקטיבי גם במחיר מהפכה בסדר המשפחה. לגישתו של קרליץ על 

 עומדת מסורתפרסת משפחתו מוטלת על כתפי רעייתו. בבסיס תפיסה זו כש תורה כל ימיו

מדרש יששכר וזבולון. על פי חז"ל ( -בי יעקב  - ביהדות בין השבטים המיוחסתשותפות ה

פרשה צט ד"ה ט) יששכר היה ספון באוהלה של תורה, ופרסתו הגיעה מאחיו זבולון  בראשית רבה

וה ובשכר במעמד רוחי שו -העובד והלומד  -ששלח ידו במסחר. בהסדר זה זוכים שי הצדדים 

לומד לרעייתו, כאשר הוא בתפקיד שווה בעולם הבא. שותפות מעין זו וצרה בין הגבר ה

רשת בסמירים של תלמידות ה"זבולון". האידיאל החדש הוצג בפי ה"יששכר" והיא בתפקיד ה

, מאמיו של החזון יהל אברהם יוסף וולף. וולףאותו "בית יעקב" ובראשן הסמיר בבי ברק 

שגם אחרי ישואיו יישאר  כזה ,חיך את הבות שבבית ספרו לשאוף להישא לבן תורהאי"ש, 

 -במקביל עולם הישיבות עודד צעירים להצטרף למהפכה  ).1991פרידמן ( ספון באוהלה של תורה

התרחש בישראל להופעתה של חברת לומדים חרדית שלב שלישי ומכריע מהפכת לומדי התורה. 

עיגה מסיבות פוליטיות  ,. ממשלת הליכוד בראשות מחם בגין1977לאחר המהפך הפוליטי של 

שירותם  דחייה כוללת שלאת הדרישה החרדית לעם מפלגת אגודת ישראל  בהסכם קואליציוי

מהלך אחרון זה אפשר את התרחבותם של . )2014(ליאון  החרדיות כל תלמידי הישיבותהצבאי של 

לי הישיבות פססכמעט ללא יוצא מן הכלל, אל  -הישיבות וצירופם של כל בי הוער החרדי 

מסקטור עילי דומיטי  ,כך הפכו תלמידי הישיבות והאברכים החרדים בישראל. והכוללים

לבדל עצמה עממית המשתמשת בדימוי העילי בכדי חרדית לחברת לומדים  ,דתיתבחברה ה

. ערכיה של קבוצת העילית הפכו לאבן יסוד של החברה החרדית כולה המקדשת מהחברה הסובבת

 ערכים של מסירות פש ללימוד התורה ומציבה את האתוס של לימוד התורה כתכלית ודרך חיים

אתוס זה לווה בתחושת שליחות וגאווה בקרב המגזר  ).2010טיקוצ'יסקי , 2012(זיכרמן וכהר 

מעין אחיזה בצדק  .המיעוט המקיים את תכלית הבריאה כולה -עייהם ב -החרדי על היותם 

 - דבריו של הביא ירמיהו "כה אמר ה' אם לא בריתי יומם ולילה המוחלט בהיותם המממשים את

גאווה זו מזיה את הקיום החרדי ואת תחושת  חקות שמים וארץ לא שמתי" (ירמיהו ל"ג כ"ה).

החברה כחברת לומדים ביקשה בתוך כך  .)2010החוויה הדתית של המגזר החרדי (טיקוצ'יסקי 

בודד עצמה . היא גם ביקשה לחרבשקם את עולם הישיבות ולימוד התורה שהחרדית לא רק ל

ם הם בי האור ומי לגישה זו מי שמצוי בתחומי חברת הלומדי .מוסרית וצודקת יותר כמובלעת

מוסרית לכוות דרכה ההצדקה ה זושפורש ממה תפס כחות. ומי  ,שמחוצה לה הם בי החושך
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ת אמצעים חברתיים דרסטיים למיעת שירה טקיתוך  ,ולהיבדלותה מקבוצות אחרות בחברה

  .'טובותחומת מידות 'אותה אל מעבר ל החוצה

מקובל לחלק את החברה החרדית לקבוצות של ליטאים חסידים וספרדים (בי עדות המזרח). 

כשליש מן החברה מהווה ההליטאית,  מוצאה בעיקר בסביבה 'חברת הלומדיםיצויין, כי '

קבוצות אחרות בתוך החברה הגם עבור  אך שליש זה ככל הראה מכתיב את הטון .החרדית

ישיבות חסידיות  .והאידיאולוגיה הליטאית חלחלו גם אל החסידים והספרדיםהחרדית, והההגה 

הצטרפו גם הן  ,כמו הליטאים וקבוצות אלו, וספרדיות הוקמו במתכות של הישיבות הליטאיות.

הסתגרו מאחורי חומת ההיבדלות ומעו לאתוס הלימוד ול'חברת הלומדים', ובמקביל 

  ).2012זיכרמן וכהר , 2004חקק מלהתערות בחברה הישראלית הכללית (

    הרצון בהשפעה  1.2

הרצון בהשפעה.  :המתבדלת בחברת הלומדים מעלה שאלה אודות המרכיב השיהדגשת העמדה 

דומות בדומה לקבוצות  .רצון לגייס חברים חדשים לחברה החרדיתבמתבטאת גישה זו כאמור 

גם בחלקיו  שאר העם היהודיאורח החיים של על  להשפיעחברה החרדית ברצוה של ה ,אחרות

שורשיה של אידיאולוגיה זו  .)Mazie 2006, Fisher 2016לשמור תורה ומצוות ( ,שאים דתיים

יוסף שלהב על פי משפיע על חברו.  פרטבה כל  ת,ישות אח היהודים הרואה בכלהיא תפיסה 

על הפרשות המובאת בתלמוד בבלי במסכת סהדרין לדברי המקרא  זה מבוסס רצון) 1984(שלהב 

תלמוד איש בעוון אחיו מלמד שכולן ערבים זה בזה" ( -בספר ויקרא (כ"ו ל"ז) "וכשלו איש באחיו 

מסכת סהדרין דף כ"ז עמוד ב'). ערבות זו מתורגמת גם לחובה של כל יהודי למחות בידי מי בבלי 

"כל מי שאפשר (דף "ד עמוד א') בתלמוד בבלי במסכת שבת  שעובר על דברי התורה כמובא

בכל העולם  ,באשי עירו תפס על אשי עירו ,למחות לאשי ביתו ולא מיחה תפס על אשי ביתו

התקיימה ועדיין רווחת בקרב חוגים קיצויים מן חובת מחאה זו  .כולו תפס על כל העולם כולו"

שאים שומרי תורה כלפי יהודים  ת 'קירוב'לחוב תורגמהא הישוב הישן, אך בחרדיות הכללית הי

כלפי הפרטים בעם  היא ,לפי פרשותם - של החרדיםהאחריות  ,לפי עיקרון זה ,על פיו. 3ומצוות

                                                           
ראו מכתב מאת הרב אלעזר מחם שך הרב יעקב ישראל קייבסקי והרב חיים שמואלביץ בתוך ספר קרייא  3

 בסקי שראה אור בגרסאות רבות לאחר מותו).יי(הספר הוא אסופת מכתביו של הרב ק דאיגרתא איגרת קע"ט
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בידי חלקים מהחברה כלי מהווים אולם המדיה ומוסדותיה  .מדית ישראלהיהודי ולא כלפי 

  .ערבות הדדיתהשפעה תוך של  זו אידיאולוגיהעל מת ליישם החרדית 

צריכות למצוא את האיזון  ,חברות בעלות מאפייים מתבדלים מחד ובעלות רצון להשפעה מאידך

הכון שבין שתי תפיסות אלו. הרצון בהשפעה עומד בסתירה לרצון להיבדל, כיון שהרצון בהשפעה 

לחצות את הגבול אל העולם שמחוץ לקהילה המתבדלת ולהשפיע שם.  -מבקש לצאת החוצה 

תיפגע ההיבדלות. גם בחברה החרדית קיים , כה שתוך כדי מימוש הרצון להשפיעקיימת אם כן ס

המתח בין ההיבדלות של הציבור החרדי לבין רצוו להשפיע על כלל החברה. החברה החרדית 

דשים ולהחזיר בתשובה את הציבור החילוי בישראל. איה שולחת את כל חבריה לגייס חברים ח

 ,באמצעות ברזל רותח קרים משל מוכר בעולם הישיבות מתאר כיצד כאשר מבקשים לחמם מים

אזי המים מתחממים אבל הברזל מתקרר, זאת כפרפרזה לסכת ההתקררות הרוחית הטמוה 

-1924רב בן ציון אבא שאול (ביסיון לחמם רוחית את הציבור החילוי. דברים דומים כתב ה

"וכל שכן אם מתחבר לרשעים שאים בין כותלי הישיבה  4זכרון הדסה -) בספרו אור לציון 1998

להחזירם בתשובה, שטעות גמורה בידו, כי יותר ממה שיחזירם, ימשך אחריהם ח״ו, מצא 

רשום ילדים שהסכה אצלו קרובה מהצלתם. אלא אם יש ביכולתו לפעול בצורה מעשית, כגון ל

ללמוד בתלמודי תורה ובתי חיוך יראי שמים. אבל התחברות למקומות מסוכים אסורה 

המבקשת מחד להתפשט ומאידך לשמר את ההיבדלות שמעה גם  ,זומורכבת  התפיס .בהחלט"

) בכס היסוד 1899-2001, 90-ליטאי בישראל בשות ה-מפיו של הרב שך (ממהיגי הציבור החרדי

"כל אחד מאיתו צריך להכות על חטא, בראותו את  :שם אמר 5דגל התורה"של מפלגת "

הידרדרותו הרוחית של העם היהודי... ...איי אומר חלילה, שצריך לסגור את הגמרא. אבל כל 

  .6אחד צריך למצוא את השעה בה הוא יכול לפעול, וכיום זו מצווה גדולה"

החתירה כל המגזר החרדי עוסק בהתרחבות, ולא בשל החשש שהרצון להשפעה יפגע בהיבדלות, 

עמדותיהן ומעשיהן של המפלגות החרדיות ב. האחד עיקריים ביטוי בשי כליםידי באה ל להשפעה

                                                           
  מכון אור לציון 177זכרון הדסה ע'  –אור לציון  4

עם "אגודת ישראל"  1992-כמפלגה עצמאית. התאחדה ב 1988-ליטאי, וסדה ב-יהמפלגה המייצגת את המגזר החרד 5

  .חסידי למפלגת אחת בשם "יהדות התורה"-המייצגת את המגזר החרדי

 ) בהוצאת המכון לתיעוד היסטורי, בי ברק1990מתוך הספר וזרח השמש ( 6
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 ציגים אלו מהווים שליחיה של הקהילה החרדית המתבדלת ביישום תפיסת העולםוציגיהן. 

  ההתפשטות.  מאמציבשל כך שהיבדלותה של הקהילה החרדית לא תיפגע המתפשטת, 

חוזרים אל  חילוייםבו ככיוי חברתי לתהליך ש, "תועת התשובה"א מה שמכוה ואחר ההכלי ה

. תועת התשובה )2014שרעבי הדת. אי אפשר להתייחס לתועת התשובה בישראל כתועה אחת (

דוגמת  וארגוים 70-מחולקת למספר זרמים ותקופות. יש להבחין בין תועת התשובה של שות ה

יותר עם החרדים האשכזים, לבין תועת התשובה המזרחית  המזוהים'ערכים' ו'אל המקורות' 

שהוביל הרב אמון יצחק וחיברה לבסוף את המימד הדתי והמימד הפוליטי  90-של שות ה

דתי קיימים ארגוים שעוסקים -גם במגזר הציויכמו כן ). 2011בצורתה של מפלגת ש"ס (ליאון 

  .בתשובה וכן בחסידויות חב"ד וברסלבבהחזרה 

כלי שמטרתו רק ולא  ,גם אם החברה החרדית רואה בהרחבת מעגל שומרי המצוות אידיאל דתי

להרחיב את השפעתה, הרי שבפועל תועת התשובה היא כלי המשרת את החברה החרדית 

  .בכל שדרות העם בישראלבהרחבת השפעתה 

  ' העובדיםים החרד'הופעת  –ומת ההיבדלות סדקים בח  1.3

פודמטליסטיות הם ביסודם מאפייים ת והרצון בהשפעה בתועות המתבדלמגמה ה ,כאמור

ידך מגייסות חברים חדשים ומא ,באמצעותם חברות אלו מועות מחד זליגה החוצה. הישרדותיים

החברה  .הישרדותיהאת החברה החרדית מן ההיבט הוא בדומה לכך המחקר רואה גם פימה. 

 האמציפציה וההשכלה שמשכשבאה בעקבות הולדה מטראומת הסחף מוצגת כמי שהחרדית 

הקמת מדית ישראל עשה עם  ,כאמור .)1991(פרידמן  אל מחוץ לדת רבים מהיהודים באירופה

בחורבן  ,ישיבה בדחיית השירות הצבאי של תלמידי הממק את הצורך שימוש בטיעון הישרדותי

על ידי ראש  1958דברים ברוח זו אמרו בשת  .הישל ישיבות ליטא במלחמת העולם השי

: "עם הקמת המדיה דיברו איתי על בחורי תהממשלה הראשון דוד בן גוריון באומו בכס

הישיבה אחד מגדולי היהדות בימיו הרב מימון וגם הרב יצחק מאיר לוין. הם אמרו: היות וחרבו 

מקומות התורה בגולה וזו הארץ היחידה בה שארו ישיבות והלומדים מעטים, יש לשחררם כל 

משירות צבאי. דבריהם תקבלו על דעתי. דמה היה לי כי הם צודקים ותתי הוראה לשחרר 

   .7בחורי ישיבה"

                                                           
  .13, 1, 25,כרך  1958באוקטובר  13,הכסת השלישית,  513מתוך: דברי הכסת, ישיבה  7



  

11 

  

 ,שלה והמתרחבת מתפיסה הישרדותית זו בתה החברה החרדית את האידאולוגיה המתבדלת

להשתלט  ומסהכלפי חוץ  שפיעהמגבולותיה בהיבדלותה, ומאידך היא היא מגיה על לפיה מחד 

  . ה של החברה כולהילהשפיע על אופיו

משמעותיים  יםשיוי יםהשים האחרוות חל -20ראה כי ב הישרדותיתהאולם בשוה מתפיסה 

לצד כי דומה  .כאשר חלקים ממה מבקשים להשתלב בחברה הכללית ,בחברה החרדית בישראל

  .עליו לפתח מחקר המתייחס אל התפתחותה של עמדה משתלבת ,העמדה ההישרדותית

מוים סדרה של גורמים ששילובם הוא הגורם להיחלשותה של חברת  )2012זיכרמן וכהר (

הלומדים. הסיבות כוללות שיויים במבה הההגה של החברה הליטאית בתוך המגזר החרדי. 

סימה את סיומו של עידן ההגתי בחברה הליטאית. אחריו  2001בשת פטירתו של הרב שך 

כאשר החלוקה בין השיים הפרידה את  ,ימןיהההגה עברה לידיהם של הרב אלישיב והרב שט

 הממה התפתח ,מקום מושבו של הרב אלישיב -החברה הליטאית לתת קבוצות: הירושלמית 

 .8מןמקום מושבו של הרב שטיי -והבי ברקית  ."פלג הירושלמי"מאוחר יותר הקבוצה המכוה ה

שוב לא הייתה הההגה תוה אבסולוטית בידיו של מהיג אחד והדומיטיות של הההגה 

הרוחית החרדית פגעה. וספו על שיוי זה שיויים כלכליים ותרבותיים, גובה הקצבאות שתה 

עידן הידע והתקדמות  ,. יחד עם זאתהממשלה פחת באופן משמעותי, ואילו יוקר המחייה עלה

שיויים אלו הביאו לכך  חדשים.הטכולוגיה הביאו לחשיפת החברה החרדית לעולמות תרבותיים 

  .שתרבות הצריכה המערבית חדרה גם אל תוך המגזר החרדי

יחד עם הצורך הכלכלי והחברתי הביאו גברים  אשר שיויים אלו יצרו את הסדקים האידיאולוגים

  בכלל וליטאים בפרט, לשבור את מעגל הלומדים ולצאת אל שוק העבודה. חרדים 

מצביעים ) 2016 כהר ומלאך ;2018אזקוט , 2019הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה תוים שוים (

 51% - 2018בשת ( ח העבודהובשיעור השתתפות של שים וגברים חרדים בכ מגמת עלייהעל 

עלייה באחוזי הגיוס של גברים חרדים  .השים החרדיות)מקרב  76%-מקרב הגברים החרדים ו

וכן עלייה במספר החרדים הלומדים . )2011-ב 1200לעומת  20189-מתגייסים ב 2400( לצה"ל

 שים 8400מוסדות להשכלה גבוהה כל הבמוסדות להשכלה גבוהה (בשת הלימוד תשע"ט למדו ב

                                                           

  .262-246. עמ' "היהדות החרדית והמדיה" )2015( על מחלוקת בחברה הליטאית בישראל ראו בראון 8

שפורסמו על ידי צוות הבדיקה בושא גיוס חרדים לצה"ל בראשות האלוף (מיל') רוי ומה כפי העדכיים התוים  9

מתוך  26/07/2020. אוחזר התאריך 2020

9E%D7%9C%D7%90.pdfhttps://www.idf.il/media/61288/%D7%93%D7%95%D7%97%D7%  
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החרדים שמהווים חלק מתהליך לעומת שת הלימודים תשע"ח).  3.3%עלייה של  ,גברים 3600-ו

. )2012(זיכרמן וכהר  "החרדים המודריים"או  )1998(שלג  "החדשים החרדים"זה כוו במחקר 

יש לציין כי אחוז יכר מקרב הגברים החרדים השתתפו בשוק העבודה מאז ומעולם. עיקרו של 

השיוי מתבטא בכמות העולה של העובדים וכן בגילם. בעוד שבשים עברו החרדים העובדים היו 

מצאים כך ש ., בעקבות השיוי המדובר גילם של החרדים העובדים הולך ויורדיחסיתמבוגרים 

  את ספסלי בית המדרש. מהם לחבוש בגילאים בהם היה מצופהעובדים  יותר חרדים

והיא איה  10הקבוצה המוגדרת כחרדים עובדים היא קבוצה שהההגה החרדית לא מכירה בה

לאידאולוגיה של קבוצה זו אין דריסת כמו כן מהווה חלק מהההגה הפוליטית והרבית החרדית. 

  . 11והרבית, הוכחיתרגל בההגה החרדית, הפוליטית 

כהן  ;2004חקק  ;2000גון מתמקד בשילובם בשוק העבודה ( העובדיםהמחקר העוסק בחרדים 

), 1998שלג  ;2017זיכרמן  ;2011בהשפעת תרבות המערב על החברה החרדית (ויג , )2005

   ).2013מכון שחרית  ;2015שיויים אידיאולוגיים בסוגיות כגון מעמד האשה וחיוך (צרפתי בו

חלקים של  "ישראליזציה"כ שויה במחלוקת. יש המתארים אותםשיויים אלו מהותם של 

לעומתם יש הטועים כי השיוי בחברה החרדית איו קיצוי או החברה החרדית (קפלן תשס"ז).מ

מהפכי וכי רכישת ההשכלה איה מהפכית ואיה אידיאליסטית אלא ובעת מצרכים פרקטיים 

   ).2010(ליאון של פרסה 

  

  

  

                                                           

: " אין הגדרה 20/01/15-חבר הכסת משה גפי (מפלגת דגל התורה) בראיון לרדיו קול ברמה בדבריו של למשל ראו  10

כזאת של חרדים עובדים, יש חרדים שמחכים את הילדים להיות יראי שמיים ואת הבות בסמירים. יש כאלו שיצאו 

בתאריך  https://www.kikar.co.il/161675.html" אוחזר מתוך שיהיו חרדיםאבל את הילדים רוצים לעבוד בפועל 

15/10/18  

 

וסדה תועת "טוב" שאמורה הייתה לייצג את החרדים העובדים. בשיאה הריצה התועה רשימות  2008בשת  11

ואף זכתה באותה מערכת בחירות  .ובית שמש ,ביתר עילית ,ירושליםערים ב 2008ציפליות של שת בבחירות המוי

  .בשי מושבים במועצת העיר בית שמש
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  מתודולוגיה .2

עבודה זו עוסקת בגברים חרדיים שבחרו לצאת מבית המדרש אל שוק העבודה הישראלי הכללי, 

  ומקום עבודתם הוא בלתי חרדי באופן מובהק. 

מערכת היחסים בו סיבותמתמקדים בומחקרים רבים העוסקים בתמורות בחברה החרדית 

מתמקד יותר מידי בתביות המחקר דומה כי חרדים. אולם ל חילוייםבין שהמתפתחת 

, כי אם שורשיה של החברה החרדית אים תרבותיים או חברתייםמתעלם מכך שסוציולוגיות, ו

עמדות יסוד בתחום הרעיון, המגשימה  כחברההתפתחה  החברה החרדית. אידיאולוגיים רוחיים

מי שרואים ומלווים את ממשיכים  רעיוות ואידיאלים אלה למימושוהכלים  האידיאל והרוח,

   . לפי עמדתי, רק מתוך אידיאלים אלה גזרת ההיבדלות החברתית.עד היום עצמם כחלק ממה

מהכלים את אחד  יםמאתגר ,החילוי בשוק העבודה יםמשתלבה העובדיםהחרדים כאמור, 

הם מערערים לכאורה את  ,תיאורטיתההיבדלות.  -החרדית  המרכזיים למימוש האידיאולוגיה

 ,ח העבודהומשתתפים בכ העובדיםהחרדים . בין החברה החרדית לחילויתהחברתי ש הגבול

או המוהלת  התפסת בעייים חרדיות כחילוית ,משרתים בצבא או לומדים באקדמיהאף  חלקם

פרצו את  העובדים החרדיםראה כי  "תרבות מובלעתכ". "החברה החילוית"מי שיכוו על ידי 

כהגדרתו של סיון , של החברה החרדית "ת המידות הטובותחומ"את ו חברת הלומדים, גבולות

במקרה של תועת מו כ ,אך לא במטרה לשותם ."בי החושך"של  ועברו אל עולמםלעיל, 

   יתרוות החומריים שותת העבודה בסביבה זו.בהתשובה, אלא במטרה להשתמש 

ואת תודעת ההיבדלות, הגזרת מתוך  האידיאולוגית הדימיקהלבחון את מבקש  זהמחקר 

ערך ההיבדלות האם  במקומות העבודה. חילוייםהתפרסות הגבולות המחודשת שבין חרדים ל

 הטועיםכפי שרוצים לטעון החוקרים  -תערער הבין התרבויות שהרפוי הגבול האם  ?אכן חלש

 "חומת מידות טובות", וצורה חדשה בדלותההיתלבש  שמאו ?של החברה החרדית 'זציהישראלי'ל

ן את הצידוק המוסרי המבחין בילשמר  ושיצליח יםחדש יםסימבולי ותגבול וייווצר ,בהיחדשה ת

עמואל  ההיסטוריוים אם שתמש בביטוי אותו הטביעו בלעת החרדית לחברה שמחוצה לה?המו

 משתלביםהחברה החרדית הרי שחלקים מ ,"השתלבות בלא טמיעה" )2003( סיון וקימי קפלן

יצירת גבולות על ידי  יותםעל ייחוד שומריםאך  ,תוך ויתור על גבולות קיימים -בחברה הכללית 

עבודת "במוחיה של מישל למוט עליו למעשה להיות רגישים לחדשים המתאימים למצב החדש. 

ם הגבול משתה, וצר, או סדק. כיצד והא , ובכך עוסקת עבודה זו.העובדיםשל החרדים  "הגבול

 אך לצד בחית היסוד המתבדל אי מבקש להתייחס גם ליסוד אותו כייתי 'הרצון בהשפעה', שכן
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מערערת את עיקרון ההיבדלות ומשה את שיווי המשקל  העובדיםשל החרדים  "עבודת גבול"

שסיטואציה זו פותחת . זאת תוך התייחסות גם לכך רצון בהשפעההבין שבין ההיבדלות ו

ה הכללית, הזדמויות חדשות בפי החרדים לממש את אידיאל ההתרחבות במגע הישיר עם החבר

ת של החברה החרדית בישראל (קפלן ופוליטיות ות גיאוגרפייומתרחש בעקבות התרחבובדומה ל

   ).2012ושטדלר 

 והמפתח להביית אוהי תכןי ,סביב הרצון להשפעה העובדיםשל החרדים  תפיסותיהםבחית 

  ברה שמחוצה לה.ל חדש בין החברה החרדית לחביית גבוו ,מחדש של ערך ההיבדלות

  כלי המחקר  2.1

בחרה כיון שהיא מאפשרת  ראיוןשיטת ה. בשיטה של ראיוות עומק אישייםאספו תוי המחקר 

והתסויותיהם בחייהם יהם עולם החיים של המרואייים מתוך תיאור חוויותד לעומק את ללמו

 של תמוה , כי אם קבלתרק לשמוע את עמדת המרואיין לא היתה ראיוןמטרת ה .האישיים

זאת כפי שהיא  של החברה החרדית עליה הוא מה. אידיאולוגיהל הפרשות אותה ותן המרואיין

 & Bauer( בגיבוש עמדותיו ותוא שליווכתוצאה מחוויותיו ואירועי החיים אצלו התעצבה 

Gaskell 2000( ת להבין אתת. על מותות שיש לאידאולוגיה החרדית אוכלוסיית המחקר  הפרש

אם היו כאלה, ואת האירועים והפרשויות לאירועים אלו  - להבין גם את הסיבות לשיויים

  שהובילו עד להווה. 

סיבות.  משתידרך של ראיון אישי בחרתי ב ,מבין האפשרויות של ראיון אישי או ראיון קבוצתי

אידיאולוגיה המרואיין ל הפרשות האישית שלמטרת הראיוות להבין את ראשית, כאמור 

למרואיין יכולת לדבר בהרחבה, להתבטא  יתתבראיון אישי  החרדית כפי שהוא רואה אותה.

י קל יותר לבצע את הראיוית, מההיבט הטכות על פי במילים משלו ולשקול את תשובותיו. ש

 & Bauer( בחר על ידם מאשר לכס אותם יחד למקום אחדהמשתתפים במקום ובזמן שוחות 

Gaskell 2000(.   

שתו לאורך מובות וקבועות מראש וחלקן ההין למחצה, חלק מהשאלות  הראיוות הים מובים

לפי תשובות המרואיין. הבחירה בראיון מובה למחצה בעה מכך שגיבוש עמדות הוא  ראיוןה

גמישות שתאפשר למראיין האת  ראיוןשוה ממרואיין למשהו, לפיכך יש לאפשר במהלך ה תהליך

לעקוב אחרי האירועים והתהליכים שעברו אצל כל מרואיין אידיבידואלי במהלך גיבוש עמדותיו, 

. החלק המובה )Bauer & Gaskell 2000( אותה הוא יציג כעמדתו הוכחיתהפרשית עד לעמדה 
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לתוים דמוגרפיים של  יםתייחסמה יםהחלק -הפתיחה בראיון לחלקי  בעיקר תייחסבראיון מ

למדתי  ,המחקרבמהלך  .וכדומה המוסדות בהן התחך ולמד ,ותיאוריו על מסלול חייוהמרואיין 

אשר יועילו ו אשר לא חשבתי עליהם קודם לכןהראשוים על מספר ושאים  הראיוות יתוח שלמ

אלה על  לושאיםאת השיחה עם המרואייים גם  יתבתי ,שערכו לאחר מכןבראיוות  .למחקר

  אלו. בסוגיותמת להעשיר את הקורפוס 

  אוכלוסיית המחקר  2.2

המים על הקבוצה הליטאית  עובדים גברים חרדים אשכזים הוגדרוכאוכלוסיית המחקר 

היו כאלה המרואייים כולם כלומר, . טק בישראל-עובדים בתעשיית ההייו בחברה החרדית

ואים עובדים במשרות בתוך הקהילה (מורים, רבים  או בישיבות בכולל כיום שאים לומדים

  בישיבות, סופרי סת"ם וכדו'). 

  מיהו חרדי 

תמימות דעים כיצד  איןלהגדיר מיהו חרדי. במחקר  היה צורךלצורך המחקר ובחירת המועמדים 

או מי שלמד במוסדות חרדיים? אולי רק להגדיר חרדי. האם חרדי הוא מי שמגדיר עצמו ככזה? 

) Berman 2000? ברמן (הוא חרדי מי שחובש כיפה שחורהורק  ,אולי צבע הכיפה הוא שקובע

ד מגדיר כחרדית, משפחה בה לפחות בן משפחה אחד מדווח כי מוסד הלימודים האחרון בו למ

הוא ישיבה. אך האם הגדרה זו כוה? איך גדיר חרדי שלמד בישיבות וכעת לומד באקדמיה? או 

כך:  חרדים בית המשפט העליון הגדירחרדי שעבר תהליך של חילון לאחר שלמד בישיבה? 

שהם והגים בדרכי חיוך,   "חרדים, הם יהודים שומרי מצוות, אשר ייחודם בהקפדה הדתית

. )92/4346שאר היהודים שומרי המצוות" (בג"צ  רחות חיים המבחיים בים לביןאופי קהילה ואו

לצורך המחקר, חרדי יוגדר ועל כן  לפיה יתן לפלח אוכלוסיית מחקר. כזוהגדרה זו איה ואולם 

  ): 2011כפרט העוה על שיים משלשת התאים הבאים (פרידמן ואחרים 

i.  ו ישיבה גדולה או כוללמוסד הלימודים האחרון בו הוא למד הי  

ii.  70%מתגורר באזור בו אחוזי ההצבעה למפלגות החרדיות עלה על   

iii. הגדרה עצמית 

אשכזי בתוך החברה -כאמור מלבד מאפיין חרדי דרשו המועמדים גם להשתייך למגזר הליטאי

ה לפי מוצא אתי וזהות תעש זו בחהההסיבות לבחירת מאפייים אלו יפורטו בהמשך. , חרדיתה

 עצמית.
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מאפיייה של החברה בשל ובעת  ,של המרואיייםבמים כמו כן ובחה בהשתייכותם העדתית הה

והשפעתה הרבה של החברה הליטאית על כלל  ,לעומת קבוצות אחרות במגזר החרדיהליטאית 

. "חברת הלומדים"בתוכה צמח המושג  היא זו החברה הליטאיתכאמור לעיל, . המגזר החרדי

 שוללתהתפיסה השל , והישיבות הליטאיות הן ושאות הדגל של לימוד התורה כמטרת חיים

הרואה בעולם הדיכוטומית . החברה הליטאית היא זו שיצרה את התפיסה יציאה לשוק העבודה

שהפכה את  ליטאיתההעבודה הגשמי כמאיים על העולם הרוחי. כמו כן הייתה זו החברה 

תוך חיזוק  ,לאידיאל קהילתי ,האידיאל הפרטי של חיי פרישות המוקדשים ללימוד התורה

של החברה  עמדותיה ,. במגזר החרדי)2001(שטדלר האמוה היסית בפרסה מן השמים 

הישיבות הליטאיות הן בעלות ו את הטון בכל הקשור לעולם הישיבות, הליטאית הן הותות

  . )2004את הדרך לכלל הישיבות החרדיות (חקק ההגמויה להתוות 

יחד עם מעמדן ותפקידן של  ,מאפייים אלו של החברה הליטאית כמקור לתפיסות המתבדלות

הישיבות הליטאיות כמובילות דעה במגזר החרדי כולו, היוו את ההצדקה לכלול במחקר גברים 

ת של השתייכות לחברת בהן טיפחו בהם את האידאולוגיו ,חרדים שהתחכו בישיבות אלו

  זרות משוק העבודה.יהההלומדים ו

טק בישראל. המרואייים -כולם עובדים כיום בתעשיית ההיי .מרואייים 17במחקר השתתפו 

למעט  ,כולם ולדו למשפחות חרדיות, למדו בילדותם ובעוריהם במוסדות השייכים למגזר החרדי

המרואייים כולם  .ממלכתי דתיה השייך לזרם יסודיספר אחד שלמד בילדותו מספר שים בבית 

המרואייים בהתייחס לסממים חיצויים של  הים שואים והורים לילדים בגילאים שוים.

מהם כולם גם הגיעו אל  ארבעהלמעט וכולם חובשים כיפות קטיפה שחורות, הרי ש ,כחרדים

חולצות ומכסיים בצבעים  לבשו אחרים אותם ארבעה ות.מכסיים כהים וחולצות לבב ראיוןה

  חליפות. ואללא כובעים הגיעו לראיוות כולם כמו כן המרואייים  שוים.

 8200דוגמת משרתים שרתו ביחידות טכולוגיות ה כל. שירתו בצה"ל 13מתוך המרואייים 

הגיוס לצה"ל של  .למדו את המקצוע בו הם עוסקים הםשירותם במסגרת ו ,ואופקממר"ם 

מהמרואייים הם בעלי  8 .12מרואייים אלו עשה במסגרת תוכית שילוב חרדים (שח"ר) בצה"ל

                                                           

שירות חרדים בצה"ל מורכב כיום משי מסלולים עיקריים. מסלול "חרב" ומסלול "מגן". מסלול חרב הוא  12

, 8200ליחידות טכולוגיות כגון  -שגם מכוה שח"ר  -ומסלול מגן ליחידות קרביות כגון צח יהודה (הח"ל החרדי), 

 אופק, ממר"ם ועוד.
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כולם רכשו את ההשכלה במסלולים ייעודיים לבי המגזר  .של תואר ראשון השכלה אקדמית

   החרדי במכללות שוות. התארים הם במדעי המחשב ויהול מערכות מידע.

ומעבר  ,הם כאלו שכבר התחככו בהווי הישראליכולם שהמרואייים  אלו הואהיוצא ממאפייים 

הגרעין  .בישראל חלק מהחברה הכלליתשיתן לראות אותם כלמאפיין החרדי המייחד אותם הרי 

הראשוי של המרואייים שהשתתפו במחקר אותרו על ידי בעקבות היכרות אישית. אל שאר 

שהפו אותי אל חבריהם בדומה לדגימת  ,ם ראשויםהמשתתפים הגעתי דרך אותם מרואייי

  "כדור השלג".

  הראיוות 2.3

בשעת ארוחת  באמצע היום לרוב, 2019של שת סתיו ובקיץ בבתקופה הראיוות התקיימו 

במסעדה או בית קפה  ראיוןהתקיים הקבע על ידי המרואיין ולרוב  ראיוןמקום ה. הצהריים

הראיוות כולם  דקות לשעה. 40כל ראיון ארך בין . המרואייים עבודתם שלבסמוך למקום 

 ראיוןבמספר מקרים אמרו על ידי המרואייים דברים הרלווטיים למחקר לפי ה הוקלטו.

  ובעיקר אחריו. דברים אלו אים מתועדים בהקלטה והם תועדו על ידי בכתב.

ן כללי מה מטרת בתחילת כל מפגש הוסבר למרואיין כי הוא משתתף במחקר, הוסבר לו באופ

מוקלט. הובטח לכל המרואייים כי זהותם תישמר ופרטים מזהים  ראיוןהמחקר והובהר לו כי ה

השמות המוצגים במחקר כשמותיהם של המרואייים  .או יופצו בכל דרך עליהם לא יוצגו במחקר

   .הם שמות בדויים

או  ארוחהמספר פעמים שולמה עבורם לו תמורה על השתתפותם בראיון אך המרואייים לא קיב

  .שתייה

התמקד  ויכרות ותיאור מסלול חייו של המרואיין אך מרביתעסק כאמור בה ראיוןחלק מה

החל מהיכרות  יו ובין חבריו לעבודה.ין וקודת מבטו על מערכת היחסים בבתיאוריו של המרואי

יום יום במקום ה ואקדוטות מחיים וכלה בסיפורי ,חילוית בישראלראשוית עם החברה ה

של  הסובייקטיביים. תיאוריהם עמם ותודרכי ההתמודד ,האתגרים ,העבודה, החברויות

החיים בשי טק -מספקים הצצה מרתקת על עולמם של החרדים בתעשיית ההיי המרואייים

 ו למעשה הם מבלים את רובוזה הכללי ב ,משייכים את עצמםזה החרדי אליו הם  :העולמות

  יומם. שעות 
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הראיוות התחילו בדרך כלל בשאלה כללית המבקשת מן המרואיין לתאר את מסלול חייו היכן 

התעייו במוסדות הלימוד ש גדל וכדו'. תוך כדי הדברים שאלתי את המרואיין שאלות מחות

האם  בהם למד המרואיין בילדותו ובערותו, מהו עיסוקם של הוריו? כיצד הכיר את רעייתו?

לאחר ישואיו הוא המשיך במסלול התורי שכלל לימוד בכולל? כיצד ומאילו סיבות עשה הצעד 

  של עזיבת חברת הלומדים לטובת חיפוש מקצוע או גיוס לצבא?

לחלק בו תיאר המרואיין את הצטרפותו לשוק העבודה ואת המקומות בהם הוא  ראיוןבהגיע ה

מהתמודדות עם  וחוויותיוהמבקשות את תיאוריו עבד, שאלתי את המרואיין שאלות מחות 

שהתייחסו  שאלות אלו אתגרים הלכתיים כגון כשרות, ומההווי החברתי במקום העבודה.

הובילו מעצמן בצורה טבעית את המשך  להתמודדות הפרקטית של המרואייים עם מצבים שוים,

המעבר לסוגיות  ובחיים בכלל. במקום העבודה בפרט ,חילוייםלסוגיות סביב יחסי דתיים  ראיוןה

אלו עשה בדרך כלל ביוזמת המרואייים, יכר הדבר כי אין זו הפעם הראשוה שהם מהרהרים 

לא ומחשבות על מעמדם זה מעסיקות אותם חילוי בייחודיות של מצבם כחרדים במקום עבודה 

  אחת.

  יתוח התוים 2.4

שיח ביי ובין -דוהמילים המקוריות של ההתמלול מכיל את  תומללו.הוקלטו והראיוות כולם 

וכתיבת  לאורך כל שלבי היתוחלאותם ראיוות  שוב ושוב האזתיהמרואייים. מעבר לתמלול, 

 ,וכוללת של סיפורו של המרואיין הלקבל תמוה מלאהיתה חוזרת ה האזהה . מטרתהמחקר

כחלק מהגישה האיכותית קוסטרוקטיביסטית המתייחס למידע כהוליסטי והקשרי (שקדי 

2003 .(  

זיהיתי מספר קטגוריות מרכזיות הרלווטיות למחקר.  תוך שמיעה חוזרת ותוך עיון חוזר בתמלול,

 קובץתוך שמירת הפיה מכל  ,ר כל קטגוריה יצרתי קובץ פרד אליו העתקתי את תוכן הראיוןובע

שלב זה החל עוד לפי תום הראיוות כולם, כך שלאורך  .ממו הטקסט גזר המלא ראיוןאל ה

אל  שבתיקטגוריה חדשה,  עם הופעתה והגדרתה שלקיום הראיוות וצרו קטגוריות וספות. 

במדה  - הקטגוריות שוספו עבור הראיוות הקודמים על מת לאתר גם בהם טקסטים רלווטיים

, אך לא קטגוריות-המרכזיות לתתקטגוריות כמה מן הלב הבא של היתוח חולקו בש .והיו כאלה

ואילו זו המתייחסת  ,קטגוריות-. כך למשל הקטגוריה המתייחסת ללבוש לא חולקה לתתכולן

לבין אכילה משותפת  ,חת צהריים יומיומיתורא המבחיות ביןקטגוריות -כן חולקה לתתלאוכל 

  חברתיים. םבאירועי



  

19 

  

סה לעות על ומתוכן  ,מוצגות במחקר זהה מתוך הטקסטים הממויים גזרו התמות ,לבסוף

  .בישראל הייטקתעשיית הב העובדים החרדים של "עבודת הגבולמהי " :שאלת המחקר

  מקום החוקר 

קוסטרוקטיבי הוא הצורך מחד להיכס לעולם מושגיו של -מחקר איכותי אחד האתגרים בביצוע

ורתית הדרשת למחקר ומאידך לשמור על ריחוק על מת שלא לפגוע בחשיבה הביק ,המרואיין

"ללכת  , ולפיכך, עליומהווה חלק בלתי פרד מהחקירה החוקר ,במחקר איכותי ).2003(שקדי 

 ,קילומטר אחד בעליהם" של המרואייים ולראות את העולם יחד איתם מקודת מבטם

יחד עם זאת על  .)2003ולפתח עמם יחסי קרבה ואמון (שקדי  ,עם תחושותיהםולהזדהות עמם 

 ,כזה שישמור על גישתו הביקורתית החוקרת. אשר על כן ,אקדמי החוקר לשמור על ריחוק

כזו שיחד עמה החוקר עוצר ובוחן את  ,מעורבות החוקר צריכה להיות מעורבות רפלקטיבית

  ).2003(שקדי הצד ן כחוקר הצופה מהממצאים שבידיו, מעבד את התוים ושומר על מעמדו 

מאפייי המרואייים, ועל כן במובים עצמי עוה על באי מבחיה אוטוביוגרפית,  גילוי אות:

 . אי חרדי ממוצא אשכזי, למדתי במוסדות חיוך חרדייםתחקרה הקבוצן החלק מ רבים הי

טק במגזר -כיום אי עובד בחברת הייו ,ישואיי גם למדתי מספר שים בכוללולאחר ליטאיים 

 .המעבר שביצעתי וסביבת העבודה והמחיה שלישאלת המחקר התעוררה אצלי בעקבות הכללי. 

כאחד שחווה חוויות אלו  י האישיומאידך בכובע ,בכובעו של המראיין והחוקראי מחד כך ש

ם של המרואייים להתחבר לעולם המושגי י. אשר על כן את הדרישה מן החוקר האיכותבעצמי

יכולתי לתרגם כל חוויה או תיאור  . בקלותלבצעעליהם היה עבורי קל בולחוש את העולם 

  .במקומות בהן עבדתי יתישמתאר אחד המרואייים לעולמי שלי ולחוויות אותן אי חוו

עובדת היותי קרוב לעולמם של המרואייים הקלה עלי בהבה של המושגים ותיאורי אמם 

יכול היה להקשות על הריחוק המתבקש  מצב זה, יירו המרואייים. אולם מאידךותם צהמצבים א

של החוקר מהמרואייים. ואם קופליקט זה שבין הקירבה והריחוק הוא אתגר עבור כל חוקר 

היה הדבר קשה על אחת כמה וכמה. על מת  - של המרואייים בהיותי שייך לעולמם - הרי שעבורי

עצרתי לאחר כל ראיון או שיים, הקשבתי לראיון, למדתי את השאלות שלי לשמור על ריחוק, 

על  ,. בוסףבחתי בדיעבד את שאלותיי והערותיי במהלך הראיוותתשובות המרואייים ואת ו

מעתי במהלך הראיוות מלציין  ,המרואיייםבשאלות אותן שאלתי את מת למוע הטיה 

 ,ושא יטרליות ופרקטיות ,יסחתי מראש את השאלותדוגמאות או עמדות לגבי כל כך שיהיו 

כגון היכן אתה אוכל ארוחת צהריים? האם יש אצלכם אירועי חברה? לרוב  (שאלות תיאוריות)



  

20 

  

שאלות אלו הדליקו את היצוץ שהיה דרש על מת שהמרואיין ירחיב ויספר מקודת מבטו על 

תוך הימעות מהבעת ת בכל ושא וושא המשכתי בשאלות מחו ראיוןהושא. כמובן שלאורך ה

   תמיכה או התגדות לדברי המרואיין. ,עמדה אישית
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  ממצאי המחקר .3

. של גברים חרדים העובדים מחוץ לקהילה החרדית "עבודת הגבול"לבדוק את  ובכן, יגשתי

  :היבטים שימ "עבודת הגבול" יסה לאתר אתמחקר ה

 "עבודת גבול"  דפוסי התהגות שלביקש לזהות המחקר  .ההיבט ההתהגותיההיבט הראשון הוא 

 וא ,במקום העבודהת ובארוח במצבים שוים במקום עבודתם כמו בהתהגותם של המרואייים

 "עבודת גבול"  . היבט התהגותי זה איתרבודהעה פות באירועים חברתיים והווי במסגרתבהשתת

  כפי שהגדיר זאת אייזשטדט.פשוטה שמתאימה למאפיין המבדל 

 הרצון להשפיע. -של המאפיין השי מגיע מקומו וכאן  -הוא ההיבט התפיסתי  שיהההיבט 

החברה את המרואייים בתפיסת  האחרת בוחת גבולות תפיסתיים ועוסקת "עבודת הגבול"

והאם מצב זה יוצר אצלם תחושת  .בחברה הכללית את תפיסתם העצמיתכמו גם  ,החילוית

מודעות דתית בקרב חבריהם לעבודה שאים  בושאים של לפעולאחריות או שליחות להשפיע ו

כמובן שתפיסתם של המרואייים באה לידי ביטוי גם בהתהגותם, כך שעבודת הגבול של  .דתיים

  והתפיסתי. ,ההתהגותי ,המרואייים מורכבת מן השילוב שבין שי היבטים אלו

את תת הפרקים של פרק זה בחרתי להציג בחלוקה שבין גבולות קשיחים וגבולות רכים. גבולות 

הוא גבול ברור  "עבודת הגבול" את מבצעהבכך שהגבול אותו רואה הפרט  מאופיייםקשיחים 

או  אותו הפרט איו מוכן להפר ר דתי מובהקגבול הובע מאיסו ,. גבול כזה יכול להיות למשלוחד

מבחיתו של הפרט בגבול זה אין מקום לדיון לגבי מהות על פי רוב . ממוסכמה חברתית חזקה

, האם הוא יסה לטשטש את התהגותו כלפי סביבתו יתהגהוא אלא רק לגבי הצורה בה  ,הגבול

בהתמודדות כיצד לא לחצות את לרוב של גבול קשיח תעסוק  "עבודת הגבול"לכן  השוה אם לאו.

  ולא במהותו.הגבול 

 משמעיים-גבולות שאים חדמאופייים בכך שהם רכים גבולות בשוה מן הגבולות הקשיחים, ה

אים ובעים מחוק כתוב או  שכן, הם מטושטשים ורחבים יותר . גבולות אלואו אחידים

לפרשות אישית של כל אחד לפי תפיסותיו. זוכה המהגדרה כללית יותר , אלא מוסכמה ברורהמ

סביב גבולות אלו תהיה מורכבת יותר ותציג מגוון רחב  "עבודת הגבול" גם האלבשל מאפייים 

  , המרחיבות את הגבול עצמו ומשות את צורתו.יותר של פעולות, תפיסות והתהגויות

ההבדל בייהם הוא בעוצמתם אך שי סוגי הגבולות יכולים להיות תפיסתיים או התהגותיים, 

  וברורים.ועד כמה הם חדים 
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לאור החלוקה שבין סוגי הגבולות בפרק זה אסקור את תוצאות המחקר  -מן הקל אל הכבד 

  .השוים אותם תיארתי

  כשרותשמירת  -גבולות קשיחים   3.1

גבולות קשיחים הם אותם גבולות המהווים קו הפרדה מובהק בין קבוצות על רקע של מעמד, 

 ”עבודת הגבול” גבולות בהם ברור לפרטים העושים אתאתיות, לאום או דת. גבולות קשיחים הם 

מן ההיבט  -היכן קו הגבול עובר. גבול מסוג זה עלה מן הראיוות סביב סוגיית המזון וצריכתו 

   דתי של כשרות המזון.-ההלכתי

 תעודות הכשרותהאחראית גם על  ,במדית ישראל קיימת מערכת כשרות של הרבות הראשית

היתות על ידי המועצות הדתיות המקומיות. הציבור החרדי בישראל ברובו איו מסתפק 

בכשרות של רבות ארצית או מקומית. החברה החרדית רואה את עצמה כמקפידה ומדקדקת 

(פרידמן  "מהדרין""גלאט" או מקסימליסטית, המכוה בדיי הכשרות ומבקשת לצרוך כשרות 

1991.(  

ביהדות המסורתית כשרות היא מערכת של כללים וחוקים הקובעת איזה  ?"גלאט"מהו המושג 

המגדירה מה כשר ומה לא היה רחבת היקף אך  מערכת הכללים .ובאיזו צורהמזון מותר לאכילה 

של בעלי  מסוימיםי חלקים. חלק אחד מתייחס לאיסורים גורפים של מיים לש וכל לחלקה

האסורים באכילה בכל צורה, בייהם מפורסם איסור או חלקים בגופם של בעלי חיים חיים 

בייחוד במזון הבא מן החי  .חזיר. החלק האחר מתייחס למצבו של האוכל או לדרך עיבודו אכילת

  רבו הכללים והחוקים באשר לדרך השחיטה ועיבוד של הבשר. 

מה מוודאות שהבההעשות סדרה של בדיקות  הבהמהלאחר שחיטת  ,על פי דיי השחיטה

חלק מן הבדיקות מתייחסות לבדיקת הריאות המוודאת  ששחטה הייתה בריאה ולא טריפה.

בדיקת הריאות  בהמה בעלת ריאה מוקבת הרי היא טריפה. ,שריאות הבהמה לא היו מוקבות

עשית על ידי יפוח הריאה ובדיקתה. מבדיקה זו של יפוח הריאה ולד המושג "גלאט" או 

אך  ,בתרגום לעברית "חלק". במקרים רבים הריאה של הבהמה הייתה מוקבת בחיי הבהמה

ת בעברית). קוּבְ לאחר זמן מה גוף הבהמה ריפא את פצע הקב בקרום המכוה בהלכה "סירכא" (דַ 

ורבו הדעות והמחלוקות סביבו. סביב מחלוקות אלו ולד  ,רום זה עיתים כשר ועיתים לאוק

המתאר בהמה שהבדיקה שלה עברה בצורה חלקה ללא סירכות או ספיקות.  "גלאט"המושג 

ברבות השים גלש המושג גלאט גם לתחומי כשרות וספים וכיום יתן למצוא עופות בכשרות 
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שירותי  כגון אים מזוןכלל רים וספים אפילו כאלו שוכן מוצסירכות)  גלאט (למרות שבעופות אין

  ג מסחרי של מוצר שכשרותו מהודרת.תושג גלאט הפך למוהמבקרב החרדים . וכדו'איטרט 

הרבות  אוכפתמערכת הפיקוח והכללים אותם כאמור בעיי החברה החרדית, מסיבות שוות, 

צורכים מזון באישורה של והם אים  ,על מת לעות על ההגדרה "גלאט" איה מספקתהראשית 

מוצרי מזון להם יש חותמת כשרות  החברה החרדית צורכת כחלופה כשרותית הרבות הראשית.

וספת של גוף פרטי השייך לאחד מהזרמים והעדות במגזר החרדי. גם בתוך החברה החרדית 

כשרות מלא יצרכו מוצרי מזון , וישם כאלה שמסוימיםבחה בין כשרויות שוות וזרמים הקיימת 

הייתה מערכת כשרות פרטית אחת מרכזית  80-עד שות ה .)2015(טליאס  של גוף פרטי מזרם אחר

שכבר בימי המדט הקימו  ,זרם מבי הישוב הישן בירושלים -השייכת לבד"צ העדה החרדית 

עם השים מסיבות שוות הוקמו  כת כשרות פרדת מהרבות הראשית.ערמוסדות שכללו מ

מערכות כשרות  30-וכיום קיימות מעל ל ,מערכות כשרות פרטיות וספות בתוך המגזר החרדי

מסוג זה. עם השיויים באורח החיים בחברה החרדית ויציאתם של חרדים רבים לשוק העבודה 

 ,החופשי, עלה הביקוש לכשרויות פרטיות אלו גם מחוץ לגבולות הגיאוגרפיים של הערים החרדיות

  .)2015(טליאס  מובהקים גם למקומות וערים שאים מזוהים כאזורים חרדייםוהם התפשטו 

 האתרופולוגיתמתחת  ,במבט חוקר על ההשפעות או המיעים הסוציאליים של חוקי הכשרות

) את חוקי הכשרות של היהדות כביטוי של מערכת חוקים רחבה יותר 2004מרי דאגלס (דאגלס 

 .קדושה. הקדושה ביהדות כפי שמפרשת אותה דאגלס היא הפרדה שמטרתה שלמותכללי של 

הפרדה בין טהור לטמא הופכת את הטהור לשלם יותר. דאגלס טועת כי אחד ממוביו של  כלומר,

 .ומעקרון הפרדה זה ובעת ההפרדה בין טהורים לטמאים ,בעברית הוא הפרדה .השורש ק.ד.ש

 וא ,הדרישה של התורה מהאדם להיטהר בבואו אל המקדש בהבאת הביכוריםלמשל כמו 

להישמר ממגע עם טמאים ומצורעים. על פי דאגלס חוקי הכשרות אותם מגדירה התורה ובעים 

חוקי הכשרות מפתחים את דימוי הקדושה על פי אף הם מעיקרון הקדושה, לפי פרשות זו 

הקווים המחים של הפרדה ושלמות. התורה מחלקת את בעלי החיים המותרים והאסורים 

אלא  ,מה שטמא ומה שטהור איו ובע ממאפייים של בעלי החיים כאשר הגבול בין ,לקטגוריות

מהשיוך שלהם לקבוצה של טהורים או טמאים. הקדושה היא הדורשת מהאדם שלא לערבב 

על הסדר להישמר ועל כל אדם  .והן בין בי האדם ,הן בלבוש ,קטגוריות שוות זו בזו הן במזון

   .)2004(דאגלס  לדבוק בצייתות במעמדו

מהגי הכשרות של החברה החרדית כחלק  להסביר גם אתתאם לפרשותה של דאגלס יתן בה

מהגי  קדושה והפרדה בין החברה החרדית לשאר האוכלוסייה. ואכןמאותו מכלול רחב של 
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ריכת כשרות טיות וצשל מערכות הכשרות הפר קיומןב שמתבטאת בחברה החרדיתהכשרות 

א אל ,חילוייםבין חרדים ל של החברה החרדית ולא רקגורם מבדל חברתית הם  בדרגת "גלאט",

 ).1991(פרידמן  שאים צורכים את אותו סוג כשרות לאומיים-אף בין החרדים לדתיים

כמטרה לבדל או למוע  יםהגבלות על מזון או אכילה בצורות מסוימות או בחברת אשים מסוימה

אף ו ,במשה ובתלמוד -הקדומה  במסורת היהודית גם מופיעה ,או מעמדות קרבה בין אשים

שהתבשל על לאכול תבשיל  ההלכה היהודית אוסרתלמשל,  פסקה כך להלכה בספרות הפוסקים.

לאכול פת שאפתה על ידי מי שאיו יהודי. איסור אכילה זה איו ובע  וא מי שאיו יהודי ידי

 כשריםהלחם הם  עשוימהם כי חומרי הגלם  יהודי וידאואף אם  ,מהחשש שמא המזון איו כשר

על ידי מי שאיו יהודי אוסר על פי  -גם הכשר  -עצם עיבוד המזון  האיסור ותר על כו.עדיין 

ההלכה האורתודוקסית את אכילתו. מטרת האיסור כפי שמבואר בתלמוד בבלי במסכת שבת 

שעלולה להביא  ,הוכרילבין ודי בין היהחברתית רבה יהיא למוע ק(מסכת שבת דף י"ז עמוד ב') 

כך גם  ."גזרו על פתן ושמן משום יין, ועל יין משום בותיהן" :בסופו של דבר לישואי תערובת

את האיסור (הלכות מאכלות אסורות פרק י"ז  )1138-1204( רבי משה בן מימון -הרמב"ם מבאר 

הלכה ט') "ויש שם דברים אחרים אסרו אותן חכמים ואף על פי שאין לאיסורן עיקר מן התורה 

 :עד שלא יתערבו בהן ישראל ויבאו לידי חתות ואלו הן 13גזרו עליהן כדי להתרחק מן העכו"ם

רו לאכול פיתן או בישוליהן ואפילו אסרו לשתות עמהן ואפילו במקום שאין לחוש ליין סך ואס

  ."(טרפות) במקום שאין לחוש לגיעוליהן

 המוגדרים עוסק באיסור של גבר ואשה ,בהקשר של מזון וסף שקיים בהלכה היהודית ריחוק

לאכול בארוחה משותפת. מקור האיסור הוא במשה במסכת שבת (פרק א,  במצב של טומאה

זב וזבה הוא מצב טומאה  ".עם הזבה, מפי הרגל עבירה משה ג') "כיוצא בו, לא יאכל הזב

בביאורו של רבי משה בן המוגדר בשל הפרשות גוף שוות היוצאות מגופם של הגבר או האשה. 

"מפי הרגל עבירה כלומר שלא ירגילו עצמם הזב והזבה באכילתם הוא כותב:  )(שםמימון למשה 

ולפיכך אסרו  ,עליה והיא בכרת מלשון התורה ושמא בתוך האכילה יחשוב ויסתכל בה ויבא ,יחד

" האיסור לאכול יחד בא אם כן למוע את .אכילת הזב עם אשתו הזבה יחד אע"פ ששיהם טמאים

כך משמשים חוקים  גלגול הדברים לידי כך שהזוג שאיו טהור יקיים יחסי אישות במצב טומאה.

  ן פרטים ובין קבוצות.בידול וקרבה בילהלכתיים הקשורים למזון וצורת אכילתו 

                                                           
 למי שאיו יהודיבספרות התורית כיוי מקובל  -עכו"ם = עובדי כוכבים ומזלות  13
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היא זו העשית בארוחת הצהריים  ,. הראשוה"עבודות גבול"י בושא המזון אציג יתוח של שת

היא זו העשית כאשר העובדים  ,השייה .או מחוצה לו אותה אוכלים העובדים במקום העבודה

  בהם מוגש כיבוד. - רשמייםולא  רשמיים - משתתפים באירועים חברתיים שוים

  ארוחת צהריים במקום העבודה 

של הכללית איו צורך את שירותי הכשרות ש ,אחד ממאפיייו של הציבור החרדי בישראל כאמור

בעיי הציבור החרדי הצריכה של  חרדית. אלא מבקש כשרות פרטית ,הרבות הראשית לישראל

מזון. עמדה זו מוצרי גלאט ובעת כאמור מסיבות כשרותיות וחומרות שוות הקשורות לכשרות ה

כל המרואייים אוכלים מזון שמוגדר  .גם הביעו כמעט כל המרואייים שהשתתפו במחקר זה

וכששאלתי אותם מדוע? תשובתם הייתה כי הקפדה זו ובעת מרצון בכשרות מחמירה או  ,כגלאט

וך כלשום. אבל בלא שירצו בכך או שיכווו למטרה זו, רצום זה של המרואייים לצר "מהודרת"

אשר כשרות גלאט בלבד, גלגל את הדברים לכך שהם דרשים לדאוג לארוחתם בצורה שוה מ

חבריהם לעבודה. כך למשל בשעת ארוחת צהריים במקום העבודה, העובדים החרדים מעוייים 

תוות תחת פיקוח של מגון כשרות ה ,לקות את ארוחתם רק במסעדות וחויות מסוימות

  לצרוך במטבח שבמקום עבודתם רק סוג מסוים של אוכל.בכשרות הרצויה, או 

חבריהם לעבודה. בשעות הצהריים כאשר בין בין המרואייים לחברתי בידול בפועל מצב זה יוצר 

העובדים כיון שחבריהם.  משארהחרדים העובדים מגיעה שעת הארוחה, פרדת דרכם של 

מסויימת בחות אוכל מסוים לקות החרדים מוגבלים ללכת ולאכול במקומות מסוימים בלבד או 

  כשרות הרצויה.ה התוה תחת השגחת

 ,בלבד. למרות זאת "גלאט"כאמור כל המרואייים במחקר הגדירו עצמם כצרכי מזון בכשרות 

, לא מקום שאיו כשר למהדריןלפיו הם יסכימו לאכול ב ,שמע קו פשרי במקצת פי אחדיםמ

 -רמת הכשרות, מקור חומרי הגלם וכדומה. לחילופין  לפי שיבררו עם המשגיח המקומי את

במקרים אחרים הם יגבילו את עצמם למוצרים בהם ברי להם כי אין בהם חשש שמא אים 

במקום שהמטבח  המשיב דוד, אודותעומדים ברמת הכשרות הרצויה עבורם. כך למשל אמר 

מטבח המציע לעובדים ארוחת צהריים תמורת תשלום סמלי,  פועלדוד עובד בחברה בה  .עבודתו

והג לסעוד עם דוד , ובכל זאת כשרות של הרבות המקומית ואיו "גלאט"הוא תחת המטבח 

 בחדר האוכל: כולם

  .ר רבות אז אתה מחליט כמה לאכול"כש ,שוב -"במקום האוכל כשר 
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הוא יצרוך אוכל מהמטבח במקום עבודתו אבל רק לאחר בירור עם משגיח שאול גם הוא מתאר כי 

  הכשרות איתו הוא בקשר:

"יש לו חדר אוכל במפעל שהוא כשר אבל לא גלאט. אי מכיר את המשגיח ואוכל שם 

  .בעיקרון דגים"

אם כי תוך הסתייגות שהוא היה מגיע למטבח בעבודה רק במקרים  ,גם אבי תיאר מצב דומה

בהם הוא תקע בלי ארוחה. במטבח שבחברה בה עבד אבי לא היה לו קשר עם המשגיח  דירים

  ולכן הוא הגביל את עצמו לירקות בלבד:

יכולתי לאכול שם ירקות, כאילו בימים שהייתי תקוע הייתי  ,"היה חדר אוכל במקום

  .ומשהו שקלים מכין לי סלט כזה פשוט" 30קוה סלט שם. הייתי משלם 

שתחת כלים במקום שי היבטים. מחד, הם או או מוצאים אפואהמרואייים ם של התהגותב

אים מצאים בסביבתם החרדית הסגורה, אלא בעולם  משמעות עובדה זו, שכאשר .כשרות רבות

  .גבולותהחסמים ומעט את ה הם מעזים להסירהחילוי, 

אלא ואים וטלים מכל דבר,  ,חופשיותבאים והגים 'ועזים' אלה מרואייים גם מאידך, 

 איו ישמתקיימת גם אם א", העבודת גבול" הה לפיובשל שיקולי הכשרות. את מאכלם בוררים 

לשם  אים עושים זאת באופן מודעהם שכן  .יודע על כך, ואפילו הם עצמם אים חושבים על כך

שאים בוררים את  בידול או יצירת גבול. בפועל בהתהגותם הם מבדלים את עצמם מחבריהם

  מאכלם לפי שיקולי כשרות. 

מקבלת וכחות משמעותית יותר כאשר ארוחת הצהריים יוצאת מתחומי  "עבודת הגבול" ואולם

שבדרך כלל הוא אוכל במטבח במקום  סיפראל המסעדות שבחוץ. שלמה  ,חדר האוכל של החברה

  זמיים עבורו:תקופה בה שירותי המטבח בחברה לא היו אבל הייתה  ,העבודה

מסעדות  אבל אין הרבה 14'תן ביס'"הייתה תקופה שהייו בביין אחר והיה לו יומיים 

אי לא יודע היו מזמיים, אי לא הייתי  ]מ.מ. עובדיםמה[מהדרין באזור... ...חלק 

  הייתי הולך לפעמים לבד". ,מזמין

                                                           

 מקובלתזו היא הטבה כרטיס מגטי שמוטען בסכום כסף עבור ארוחה במסעדות שבהסדר. הטבה  -תן ביס  14

טק. הטבה זו היא גם הסיבה לכך שעובדי התעשייה אים מביאים לרוב אוכל מהבית -לעובדים בחברות היי שיתת

 אלא קוים אוכל על חשבון הטבה זו.
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שאלת הבידול איה עוסקת רק במה יאכלו העובדים  ,כאשר אין מטבח במקום העבודה לאמור:

ולכן היו מביאים  ,החרדים אלא גם היכן הם יאכלו. רוב המרואייים עבדו בחברות ללא מטבח

אוכל מהבית או שהיו קוים אוכל מחוץ למקום העבודה. לפעמים היו מביאים את האוכל מבחוץ 

כלשהו במקום העבודה, ולפעמים היו  מקום העבודה ואוכלים בחדר אוכל או במרחב משותף לא

המרואייים חיפשו תמיד לקות במקום כשר  ,אוכל תאוכלים בחוץ. כאשר הדבר מגיע לקיי

או רק ממסעדה מסוימת  מביתולמהדרין. לעיתים העובדה שהעובד החרדי אכל רק אוכל שהביא 

התקשו בתחילה  םעוררה תהיות בקרב חבריו לעבודה. המרואייים תיארו כי בסביבת עבודת

יש חויות כשרות לרוב סביב מקום ש אף על פי ,להבין מדוע הם קוים אוכל רק במקום מסוים

כשרות רבות לכשרות  הכשרות, ביןבין סוגי ים העבודה. תמיד עלה הצורך להסביר את ההבדל

  פרטית.

   חילוית:קולגה שלום את השיח שלו עם מתאר כך 

להסביר לה שיש... אשים לא מביים בפעם הראשוה "התחלתי לומר, אי התחלתי 

הם באמת שואלים אותך, אבל מה זה כשר? ואתה מתחיל להסביר, אגב פה זו הפעם 

הראשוה שאי מרגיש שאי כל הזמן מסביר. שוב כי אי חרדי יחיד.... לא, לא רק 

למה את זה אתה לא יכול  ,רגע ,לכולם. כולם שואלים אותך ,גם לאשים ,למזכירה

 .אז אי מסביר להם" ?לאכול

משפיעה על  מסויימיםמרואייים אחרים תיארו כיצד העובדה שהם קוים אוכל רק במקומות 

  יחסיהם עם שאר העובדים בחברה. כך מתאר זאת יעקב:

  .ללכת למקום כשר" אז הם צריכים ]מ.מ. לאכול איתם["הם יודעים שאם אי בא 

מצא אפוא, כי כאשר צורכים החרדים העובדים מזון בכשרות חרדית מועדפת, חבריהם לעבודה 

דתיים -, הלאלבין שאר העובדיםמבחיים בכך ווצר שיח סביב העין. עובדה זו מציבה גבול בים 

  חרדיים. -ולא

די מגוף חר "גלאט"בעלת תעודת כשרות  למקום עבודתו, הסמוכהאת מחם ראייתי במסעדה 

 גם חבריו הלא דתיים מצטרפים אליו לארוחות צהריים במקום. פרטי. מחם ציין כי 

הגיע גם מחם לתיאור של קודה  ראיוןאך למרות שלכאורה הה מחם אוכל עם חבריו, במהלך ה

מבדלת הובעת מכך שהוא מוגבל לאכול רק במקום עם כשרות גלאט. מחם תיאר כי בעוד הוא 

בסביבת עבודתו) הרי שעובדים אחרים  הרצויהכשרות הם אחד (היחיד עם מוגבל לאכול במקו
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שאים חרדים רוצים לגוון ולא לאכול בכל יום באותו המקום, ולכן לא תמיד יבואו איתו לארוחת 

  צהריים במקום הרצוי: 

  "זה גם תקופות, הרבה אשים מאס להם, לי אין מאס לי, מה אי יעשה?" 

מלבד האפשרות שמחם יאכל עם חבריו מחוץ למקום העבודה, מחם סיפר כי במקרים רבים הוא 

חבריו מביאים גם כמוהו קוי, ממקום כשר בהשגחה חרדית. אוכל עמו לחדר האוכל גם מביא 

אוכל כל אחד מהמקום הרצוי עליו וכך הם אוכלים יחד בחדר האוכל במשרד. אבל גם במקרים 

יוצרת את הגבול בין מחם  ,דווקא במקום מסוים או להביא אוכל ממקום זה אלו הצורך לאכול

  לחבריו שאים חרדים.

בדומה למחם, יוסי גם תיאר כי הוא הלך מספר פעמים לאכול במקומות הכשרים למהדרין עם 

  חברים מהעבודה:

 "לפעמים היו מגיעים איתי גם חילוים מגיעים איתי למסעדה היהודית או לקוקורד,

  .הם לא אהבו את האוכל שמה הוא לא כזה טעים"

אי שואל את יוסי האם הקפדתו על כשרות כפתה עליו לא לאכול עם שאר חבריו לעבודה והוא 

  עוה:

  ."כן, אי לא מתפשר על כשרות"

במקום עבודתו של יוסי לא מקובל להביא אוכל למשרד, רוב העובדים אוכלים במסעדות מחוץ 

שיוסי היה מוגבל למקומות מסוימים גרמה לכך שברוב הימים הוא לא הלך  למשרד ולכן העובדה

  לאכול עם חבריו וכך הרגלי צריכת המזון שלו בידלו אותו בצורה בולטת מחבריו.

והתהגות חריגה של עובד יכולה להשפיע על  ,הישיבה יחד לארוחה היא אירוע מגבש חברתית

התייחס לקודת מבטו על היבט זה. גדי לרוב לא  יחסיו עם שאר העובדים. בראיון עם גדי הוא

וגדי מתאר כי העובדה שהוא איו אוכל עם שאר  ,אוכל ארוחת צהריים עם חבריו לעבודה

  העובדים מפריעה לו:

"זה מפריע לי מבחיתי, אי מציין את זה כי זה מפריע לי... ... עצם זה שאי לא אוכל 

כמעט  -מבחיתי כי זה הזמן היחיד שבאמת  איתם אי לא רואה שום יתרון, זה חסרון

  מעבר... וזה זמן טוב להתחבר וחשוב לי להתחבר". ,שמדברים, אתה יודע -היחיד 
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גדי כן מודה כי קיים יתרון בכך שהוא איו אוכל עם חבריו דווקא בשל  ראיוןאמם בהמשך ה

  הבידול החברתי שהפרדה זו יוצרת ביו ובין חבריו לעבודה:

אי רואה בזה יתרון בתודעה, זה שהם יודעים שאי לא אוכל איתם צהריים "בקיצור 

הם יודעים שאי פרד... ... שהם יודעים שאי שוה ושחשוב  ,בגלל הכשרות זה טוב

  .לי דברים אחרים"

בראיון שאלתי  .גדי ממק את החשיבות שבתפיסת הבידול ביו לבין חבריו כמשהו מהותי לגופו

את גדי למה זה חשוב לו? גדי לא ידע להסביר מדוע, אלא ציין כאמור שחשוב לו שידעו שהוא 

שוה. בדבריו גדי מציג איזשהו קופליקט בין הרצון לחזק את החיבור עם חבריו לעבודה אותו 

ך שהוא לא על ידי כ -בדיעבד לכאורה  -אותו הוא משיג  ,מתאר בתחילה, לבין הרצון שלו להתבדל

עבודת " מתיישבת עם היאמסביר את הסתירה הזו, אבל  איואוכל עם חבריו לעבודה. גדי 

ולמעשה אין  ,הוא דימי )Lamont 2009(ועם העובדה כי הגבול כפי שהגדירה אותו למוט , "הגבול

"עבודת   זו המשחקת עם הגבול, מותחת אותו ובוה אותו. -"עבודת גבול"  מדובר על גבול אלא על

זו מודגשת בקופליקט אותו מהל גדי ביסיוו למצוא את האיזון ביו לבין חבריו שאים  גבול"

  מאידך. ו מהםאך לשמור על בידול ,חרדים, איתם הוא צריך להתחבר מחד

לעומת גדי, מחם שמצא פתרוות לארוחת צהריים כמו להביא אוכל למשרד ולאכול עם שאר 

גם הסיבה שהוא לא מרגיש כי בגלל עיין הכשרות הוא מבודל או שוה  הסביר כי זו ,העובדים

  לעומת חבריו: 

מהמסעדה בכשרות [זה כי הרבה פעמים אי מביא מפה  "אי לא מרגיש בידוד בגלל

  .ואוכל איתם בחדר אוכל" ]מ.מ. הרצויה

הוא וקט  למרות שמחם כן מייצר בידול בכך שהוא קוה אוכל ממקום ספציפי, הפרקטיקה שבה

מטשטשת לתחושתו את  ,בכך שבמקום לאכול במסעדה הוא מביא את האוכל למקום העבודה

  השוות ויחד איתה גם את הגבול הספציפי הזה ביו ובין חבריו.

הקיצוית ביותר סביב ושא האוכל פגשתי בראיון עם שלום. שלום שכבר עובד מספר הפרדה את ה

שים בתעשיית ההייטק אכל ארוחת צהריים עם חבריו לעבודה פעם אחת בלבד, שלום התחיל 

  בתיאור של חבריו שמתקבצים יחד לארוחת צהריים: 

כול למטה בחדר אתה יודע, מישהו קורא לכולם לאכול ויוצאים ביחד לא ,הם אוכלים"

  ."2אוכל בקומה 
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  כששאלתי אותו האם הוא יושב איתם לאכול הוא עה:

מי שהביא אוכל מהבית "לא. פעם אחת הבאתי אוכל מהבית אז ישבו יחד כל 

  ."במטבחון. לא

המקרה של שלום קיצוי במידת מה בכך שהוא לא חיפש פתרון שכן יאפשר לו לאכול עם חבריו 

במקום העבודה. הבאת אותו לעבודה. כמו למשל אותה פעם בה הוא הביא אוכל מהבית וחימם 

מתאר כי כשהוא גם שלום על ידי עובדים מכל המגזרים,  אוכל מהבית היא התהגות מקובלת

יו חברים וספים איתם הוא אכל. אבל שלום לא מסה להמשיך בצורה זו. הביא אוכל מהבית ה

של  ושלום גם לא מסה למצוא בסביבת העבודה מקום בעל כשרות שתתאים גם עבורו. התהגות

שכפי שתואר לעיל הוא  ,שלום בלטה במיוחד לאור העובדה שבסמיכות למקום עבודתו עבד מחם

, אם כן קיים מקום בכשרות פרטית בו יוכל שלום צהרייםכן הולך עם חבריו לעבודה לארוחת 

  . לאכול

בדומה לרוב המרואייים שלום לא מתייחס להתהגותו כאיזושהי דרך מומקת המבקשת לבדל 

הוא אף לא התייחס להתהגותו כגורם מבדל או גורם שמשפיע על יחסיו עם חבריו  -אותו מחבריו 

התוצאה של מעשיו, בעוד חבריו מתארגים יחד לארוחת למרות שבפועל זו במקום עבודתו, 

  צהריים, שלום ותר מבודל.

לא  אלי סיפר כי במקום העבודה התהגות דומה לזו של שלום חזרה על עצמה גם בראיון עם אלי.

אוכל אליו מביאים אוכל מהבית או ויש חדר אוכל  מקובל לאכול במסעדות מחוץ למשרד. במשרד

ור ובו עובדי החברה יושבים ואוכלים יחד. ואולם אלי עצמו כפי שהוא מסעדות באזשקה ב

  אוכל איתם: איומתאר 

"בדרך כלל באוכל לא, לפעמים כשהייתי אוכל היה יושב איתי עוד מישהו כי בכל 

מקרה כשהייתי אוכל זה היה בשעה מאוחרת. גם לא הייתי מרגיש הכי בוח בישיבה 

  .לפעמים אבל לא הכי בח"שה את זה הזו, כן הייתי עו

  ואלי מסביר:

"אי לא בטוח שזה דווקא עיין דתי, אצלי האוכל יותר תפס משהו פוקציולי ופחות 

כשאי אוכל אי בדרך כלל לא עושה משהו אחר, אולי קורא. אוכל מבחיתי זה  .בילוי

  לא אירוע חברתי".
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חבריו לעבודה בזמן האוכל. אבל כמו אלי מתאר כיצד הוא אוכל לבד ובפועל לא מתערה כלל עם 

שלום, אלי איו מייחס את התהגותו המבודלת לעובדה שהרגלי צריכת האוכל שלו שוים. למרות 

ולמרות שבפועל הוא איו אוכל עם  -אלי אוכל רק אוכל בכשרות גלאט  -שבפועל הם אכן שוים 

 מסביראיו ות את התהגותו והמסביר דוחה את האפשרות של סיבות דתיות חבריו לעבודה, אלי

 ,את התהגותו לסיבות אחרותאוכל שוה. אלי מייחס  צורךשהוא  הגותו כובעת מכךתהאת 

מתייחס לכך שיתכן והדבר משפיע על יחסיו עם חבריו או  -בשוה משלום  -אלי  אולם. אישיות

הוא אכן איו מעורה מציין כי אלי כהמשך ישיר לשיחתו אודות ארוחת הצהריים, . מבדל אותו

  :בחברה במקום עבודתו

מבחיה חברתית לא מאוד  ."אתה מכיר את החברה שקרובים אליך וגם זה בקושי

  "!אין לי פה חברה ,כסתי

אי לא שומע צליל למרבה הפלא  ,"אין לי פה חברהלמרות המשפט הקשה כביכול של אלי "

  יחסית.מר את הדברים באדישות וצער או חרטה בדבריו והוא א

היבט אחר של הגבול הובע מכך שחרדים צורכים במזון בכשרות ייחודית הוא התהגותם של 

החרדים כאשר יש מספר חרדים במקום העבודה. מכיוון שהחרדים מקפידים על אותם הכללים 

אמירה זו איה כוה בהכרח וקיים הבדל רב בין הזרמים השוים בתוך החברה יש לציין כי (

וצר  ,יתן לומר שבין שי חרדים רב המשותף על המפריד) ,אבל לעומת החברה הכללית -החרדית 

קשר אוטומטי בין העובדים החרדים סביב ושא האוכל וארוחת הצהריים. וצר מצב בו העובדים 

בפרד משאר העובדים.  ,לאכול במקומות עם הכשרות הרצויה עליהם יחדהחרדים הולכים 

  עובדים יחד בצורה ישירה. כך תיאר זאת יוסי: איםהעובדים החרדים  הקשר וצר גם במקרה בו

"היה חלק מהתקופה עוד חרדי אחד, הייתי הולך כמעט כל יום לאכול איתו צהריים 

הכווה לתקופת הזמן בו החרדי הוסף עבד עם [וחצי גיד שה וחצי  3הוא היה מתוך 

  ".]מ.מ. התקופה בה הוא עבד באותו מקוםמתוך סך  יוסי

א עה כי הם אכן עבדו ושאלתי את יוסי האם הוא היה באותו צוות עם העובד החרדי האחר וה

  אבל רוב הזמן הם היו בצוותים פרדים. ,יחד תקופה קצרה באותו הצוות

 ,סעד את ארוחת הצהריים עם חבר חרדי כמוהו -כל עוד הדבר היה זמין עבורו  -העובדה שיוסי 

לא אוכל מעידה כי מעבר לכך שיוסי מתבדל בפועל מחבריו הרי שהוא הולך ודבק בדומה לו. יוסי 

אך כפי שהוא תיאר לעיל הוא מודע לכך שזו התוצאה של צורת  ,בפרד כדי לבדל את עצמו
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פרקטיקה של שי י לאכול גם היא ראית כתוצאה של התהגותו. ההליכה של יוסי עם חבר חרד

כים את אותו המזון באותה הכשרות. אך למעשה היא יצרה מעין חברה חליפית החרדים שצור

א לא רק עיבוי החומה זה הי במקרה "עבודת הגבול" עבור יוסי שלא יכול היה לאכול עם חבריו.

  כלפי חוץ כי אם גם יצירת המעגל החברתי החליפי בתוך הגבול.

ובע  המזון . גבולבעלת היבט התהגותי "עבודת גבול"  כה מראה ושא האוכל כפי שהוצג עד

ורוב  ,ק דתי המחייב אוכל בכשרות מסוימת, הגבול הוא קשיחומחלתפיסתם של המרואייים 

גם אם  לגבי המחויבות שלהם לעמוד בחוקי הכשרות. מוחלט של המרואייים מציג עמדה אחידה

את האוכל מכל מקום  -כתוצאה מאילוצי סביבה ומקום קיימת שוות בצורת ההתהגות שלהם 

הם לא יאכלו. במספר מקרים הגבול כן התגמש, היכן שמטבח מקומי להם שאיו בכשרות הרצויה 

 .מגיש אוכל, שם תיארו המרואייים כי הם אוכלים במטבח למרות שהוא איו בכשרות הרצויה

לצרוך  שמטרתו לא לפרוץ את הגבול הקשיח ולאאך גם שם תיארו המרואייים גבול התהגותי 

אם כן עיקרה של "עבודת הגבול" הוא ההתמודדות עם הגבול ולא  .גלאטאוכל שאיו בכשרות 

  שיוי שלו או פריצתו.

  באירועים חברתיים כיבוד 

 הכיבוד המוגשהוא אליו יש להתייחס בכל הוגע למהגי הכשרות של העובדים החרדים  אחרחלק 

חברתיים במקום העבודה. ושא האירועים החברתיים עומד בפי עצמו וההתייחסות  םאירועיב

אך בכל הוגע למוטיבים של אוכל באירועים אלו ראוי  ,בהמשך העבודהתבוא המלאה אליו 

  להתייחס בפרק זה.

כמו למשל הצוות בו עובד החרדי, יוצאים לאירוע חברתי,  -כאשר החברה כולה או רק חלק ממה 

. האש"-"עלבמסעדה או  כיבוד או אפילו ארוחה מלאהבמקרים רבים האירוע יכלול בתוכו גם 

  שי היבטים שוים של התהגות סביב הכיבוד באירועים אלו. בבראיוות הבחתי 

עובד החרדי. האם החברה ן הביביחסים שבין החברה (החברה כמעסיק) לההיבט הראשון הוא 

בקשות מיוחדות? יחסים אלו שבין  ציבהספציפיים? האם העובד החרדי מ ומתייחסת לצרכי

. זושכספק אם אפשר להתייחס לחברה עסקית בצורה  ,החברה לעובד אים מציגים גבול סוציאלי

דע מערכת יחסים זו מגיעה לטעמי כלפי פים, מהעובדה שהעובד החרדי יו החשיבות של

בה הוא  שהלוגיסטיקה סביב הצרכים שלו היא מורכבת מהרגיל ודורשת יחס מיוחד מהחברה

  . עובד
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הוא תיאר די בקיצויות כיצד הוא מע מלבקש יחס מיוחד בשל הקפדתו על  יהודהבראיון עם 

  כשרות מסוג מסוים:

הלכו במיוחד  ..אחו הבאו את הגביות ,תשמע'"מסים מאוד מאוד להתחשב, 

ה אל תביאו שום דבר במיוחד, אף פעם כאילו. 'חבר :אי אומר להם 'להביא בשבילך...

באיזשהו מקום כן אתה רואה שמתאמצים בשבילך, אז לכן אי לא מגיע, לא רוצה 

לדרוש את זה. זה בסופו של דבר זה ופל על אשים, ואתה מעביד אשים אחרים 

ה, אי אסתדר, יש לי ג'וקים תו לי להסתדר עם רֶ בְ בשביל הג'וקים שלך. אי חֶ 

הג'וקים שלי. לא יקרה שום דבר... המשקל שלי תאמין לי ייזק. אז הביאו קרקרים 

  .ושתיה" ,אז אכלתי את זה ,אוסם בשקית של

  כיצד באירועים אלו הוא מע מלבקש יחס מיוחד כביכול:מתאר  ביגם 

הכשרות זה קשה. זה לא תמיד... זה עייי  הם משתדלים, אבל אתה יודע, אבל גם"

האם מותר לי או אסור לי. אבל תמיד אי... אל תתחשבו בי. אבל זה לא אי החרדי 

. זה 15היחיד, אי עוד מילא, יש עוד חב"דיק שהוא לא אוכל כלום בכלל חוץ מלדא

אוכלים איך דיק לא אוכל כלום בכלל... בקיצור אז העיין הזה הוא בעייתי מה "חב

עובדים זה  1000דולה של גזו חברה  ,לא יקרה שהחברה תביא אוכל לא כשר אוכלים.

  "אבל הכשרות אם מהדרין לא מהדרין זה אללה יוסטור... !לא יקרה

הכרח הקבוצה היחידה שדורשת יחס מיוחד, כך בכאן המקום לומר שצרכי כשרות מהדרין אים 

תיאר בראיון כי  אכן בירגישים לגלוטן וכדומה. או העל החברה לדאוג לעובדים טבעויים 

בחברה בה הוא עובד שואלים את העובדים למי יש דרישות מיוחדות וספות אירוע כשמארגים 

  מלבד הכשרות:

שואלים איזה אוכל  ,יש אירועי חברה .יש הרבה פעמים שואלים מי רוצה אוכל גלאט"

  .רוצה טבעוי אחד רוצה זה, זה, אז יש גם קובייה של גלאט" אחד

מכך שידאגו עבורם לאוכל בכשרות מיוחדת.  הם סולדיםכפי שעולה מתיאוריהם של יהודה ובי, 

רצום זה יכול להיות מוסבר בפשטות כרצון שלא להיות לטורח או אולי שלא לבלוט וכדומה. 

לפרש את התהגותם של יהודה ובי כעבודת גבול כלפי יתן  "עבודת גבול" של מקודת המבט

                                                           
 רבה של בי ברק המזוהה עם חסידות חב"ד –מערכת כשרות של הרב לדא  15
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הם כלפי עצמם מודעים לשוותם והם אים מעוייים לסות ולשות זאת. הם יודעים  .פים

בעיה שבצורה מסוימת תבדל אותם  -שבאירועים חברתיים תהיה להם בעיה עם הכיבוד 

גם טבעויים וכדומה ת על אף שזא ,מחבריהם. אבל הם אים מעוייים להסיר את המחסום הזה

על אף  ,דח להם יותר שלא לקבל את היחס המיוחויהודה ובי מראים כי . יחס מיוחדמקבלים 

  מדו. ואולי דווקא בשל רצון סמוי שהגבול יישאר על עו ,שהגבול יישאר על עומדו

ום העבודה שלפי תיאוריהם של יהודה ובי מקהעובדה  ף שיש לתת עליו את הדעת היאסעיין ו

שלהם הבין שיש להם צרכי כשרות שוים ויסה להל איתם מן משא ומתן כיצד לעות על 

החרדים הם שוים מהווה אף היא תפיסת גבול  וכי עובדי המעסיקהמודעות של צורכיהם. 

  החרדים. השוצרה דווקא מצד החברה כלפי עובדי

בין העובד החרדי זה שהוא הקשור לכיבוד באירועים חברתיים במקום העבודה ההיבט השי 

? כך שהחרדי שאל עליו עבודה. האם הוא אוכל אחרת מחבריו? האם שיוי זה בולטללחבריו 

באירועים  לא רק ביציאה לבילוי משותף וכדומה אלא גםכי הדבר מתבטא  בראיוות זיהיתי

דבר מאכל אחר והוא חבר לעבודה מביא עוגת יומולדת או אשר כ ,למשל .אישיים של עובדים

של העובד החרדי מלאכול את שהוגש לו עלולה להתפרש על ידי  והימעות מכבד את חבריו.

ואת העובדה  סוגיית הכשרות על בוריהמכירים את  איםבייחוד מול חברים ש .האחרים כפגיעה

תיארו המרואייים חששות אלו ואת דרכי  אכן. בראיוות החרדי צורך כשרות מיוחדתכי 

תוך כדי ציון כי למרות  ההוא מתאר מצבים אל שאול. בראיון עם ההתמודדותם עם מצבים אל

  :המחסום האוכל הוא רואה חשיבות חברתית בהשתתפות באירועים אל

מביא עוגה. ללכת להגיד לו מזל  ,מביא שוקולדים, עושה יומולדת ,ל"מישהו וסע לחו"

אז לא. אז לפעמים אי יכול להגיע ואז מגיע  ,טוב... אתה יודע שאתה לא יכול לאכול

קח קח. אז אי לוקח ומביא למישהו אחר. לפעמים  ,איזה מישהו, אומר, זה כשר

. אי בטוח 16מביאים משהו לא כשר אז אי אומר לו לא. אי אומר את האפשי ואפשי

ים אבל אי מקפיד על כשרות. גם אם זה כשר רבות, אי אומר שיש כשרות שזה טע

אי לוקח אקסטרה. אל תרגיש עם  ,ויש כשרות. כמו צמחוי וטבעוי, אז אי טבעוי

                                                           

ר' אלעזר בן עזריה אומר מין שלא יאמר : ""ומתכוון לצטט את המדרש ספרא בספר ויקרא פרק כ פסוק כ שאול 16

אפשי ומה אעשה ואבי 'אבל  'אי אפשי ללבוש שעטז. אי אפשי לאכול בשר חזיר. אי אפשי לבוא על הערוה'אדם 

מצא פורש מן העבירה ומקבל עליו עול  'ואבדיל אתכם מן העמים להיות לי'? תלמוד לומר 'שבשמים גזר עלי כך

 ."מלכות שמים
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להגיד מזל טוב.  ,זה... הכל בסדר... אבל כן חשוב לי לבוא ולהגיד לו מזל טוב, לו או לה

  "...בשמחות להשתתף ,או להשתתף באירועים כאלה

מתאר כיצד הוא ישתתף באירועים אלו אבל יסה להתהג כך שחבריו לא ישימו לב  שאול

הוא ישתמש בהסבר שהכי  ,להתהגותו השוה. כאשר הוא מגיע למצב של חוסר מוצא כביכול

קרוב לטעמו לדעתו של השואל על מת להסביר את התהגותו השוה מבלי לפגוע בחבריו. 

תהגות תו של שאול מתארת מצב בו הוא מסה להסתיר את הגבול ביו לבין חבריו. הההתהגו

מסיבות חברתיות כן אלא שלא להשתתף באירועים אלו. ששאול היא לכאורה הכי טובה עבור 

כאשר , ויםכל זאת עד לגבול מסואך  .בלי לעורר עיין סביב התהגותומאבל  ,להשתתף וחשוב ל

מסה להתחמק אלא אומר  הוא איו ,להתמודדות עם הגבולשאול  הסיטואציה מביאה את

ואת הגבול הזה אי זו הגדר שלי  ,לחבריו במפורש, פה יש לי גבול. אי אוכל רק כשרות מסוימת

  לא אחצה.

לוי של קבוצה קטה יותר יבייחוד אלו שאים כוללים את כל החברה אלא ב ,חברה רבים באירועי

הלוגיסטיקה שסביב האירוע  תוא ,ה תאשר תקציב לקבוצה שיוצאת יחדכמו צוות או מדור, החבר

וכפי שתיארו כמה מרואייים,  ,חברי הקבוצה. אירועים אלו יכללו פעמים רבות גם כיבוד יארגו

הכיבוד על מת שיוכל לקות אוכל  על אחראיהתפקיד הבמקרה כזה העובד החרדי מקבל את 

  ולאכול עם חבריו. ,לוגם שמתאים 

  : מתאר מצב כזה יוסי

פעם אחת על האש אמרו לי תקה מה שאתה רוצה והם מאוד הו. אי קיתי את "

רק על  ,אי לא אשכח את זה ,שקל 1000הכל... רק לעל האש לצוות הוציאו מעל 

  ."אמרו לי מה הם רוצים ,הבשרים מעל אלף שקל

קה לעצמו אוכל בפרד וגם אכל אותו בפרד,  דודאם כי  ,הוא מתאר מצב דומה דודבראיון עם 

  גם מתאר מצבים בהם הוא לא אכל כלל: דוד

קל כי היו עוד אחד שיים שהיו  האז הייתי קוה לעצמי קצת בשר, בדרך כלל זה הי"

ו דתיים. להם אולי היה פחות אכפת. וקרה כמה איווטים שלא אכלתי בשר כאילו אכל

שתיתי קולה או בירה והסתדרתי... ...היה פעם  ,י בשראכלת על האש טוב כזה ואי לא

 ,אירוע שאיזה תל אביבית ארגה שהוא היה ללכת לאיזה בר וערבוב משקאות וזה

ה שלא יכולתי לאכול שם כלום חוץ מז ,זה היה בתל אביב ,ה חמדשבגדול זה הי
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אבל רוב האירועים הם  ,אז רק שתיתי וודקה ועפתי מה שקרא ,ולשתות שם כלום

  ."בסדר

אבל הוא כן זוכר  ם בסדר"מתייחס לחבריו בסלחות ביחס לאירועים אלו "רוב האירועים ה דוד

  .את אותה "תל אביבית" שכביכול איה מודעת ולכן ארגה אירוע לא מתאים

 תו, ואין שם כלל מודעות לושאהוא מתאר כי הוא חרדי יחיד במקום עבוד שלוםעם  בראיון

  :הכשרות

אשים לא מביים, ולמה זה? אבל פה... ואז כבר זה גם לצד השי, היום מישהו הביא "

מערכת כשרות חרדית בשם חוג [ עוגת יומולדת, אז הוא אומר אתה רואה חתם סופר

. התלהבתי, זה אחד ששואל הרבה שאלות אבל הוא כבר חשב על זה. ]מ.מ. חתם סופר

.. מכיוון שאי רוצה לעשות את זה בצורה יותר לדחוף.אבל פה אי מרגיש שאי צריך 

יפה אז אי גם מסביר. אי לא סתם אומר להם זה מה שאי צריך אי מסביר להם את 

  ."הצורך

חבריהם של העובדים החרדים לרוב . יוסי דוד ושלוםכפי שתיארו זאת  -באירועי החברה כולם 

לאירוע ולכן יאפשרו להם לרכוש את הכיבוד  ,כיבודל ביחס ם השויםהמודעים לשוותם ולצרכי

על מת שיתאפשר להם ליהות יחד עם שאר הצוות. יתן לראות בחות כשרה לפי טעמם, 

כביכול מהחרדים לבלות עם מוע פרוץ איזשהו גבול דמיוי. הגבול לבהתהגות זו יסיון לעקוף או 

ולהשיג את  ,ד כיצד לחיות אתואך ללמו ,והפתרון שמצא הוא להכיר בגבול ,שאר העובדים

  המטרה שבגיבוש הקבוצה למרות ההבדלים.

 ,כאשר סיפר על אירוע עתידי במסעדה שאיה בכשרות חרדית ,תיאור מעיין תן שלמה בראיון

. שלמה מתאר תחילה את התהגותו באירועים בהם הוא זה אירועכיצד להוג בועל הדילמה שלו 

  ואז עובר להתייחס לאירוע העתידי במסעדה: ,יכול להביא אוכל בפרד מחבריו

ביא אוכל כשר, ביא בשר כשר, דאג לזה לבד. עוד לא ביררתי... פה זה יותר בעייתי 

 ]מ.מ. לל יציאה למסעדה עם חבריו לעבודהשלמה מתייחס לאירוע מתוכן ספציפי שכו[

כי זו מסעדה. אז אי לא יודע בדיוק, מסעדה בבית אורן, יש לה רבות. אי אדבר עם 

המשגיח קודם ואולי אי אוכל שם דג. זה כראה הפתרון, או שאי אביא סדוויץ' 

  .מהבית. עוד לא דיברתי עם המהל שלי על זה אבל אי צריך לדבר אתו"
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המהל שלו לתגובה כלשהי. כביכול קיימת ן מעיית התייחסותו של שלמה לכך שהוא מצפה מ

כי מקום העבודה שלו ידאג לו באירוע זה. אך מעיית מכך היא העובדה  ציפייה אצל שלמה

 להוגבאיזו צורה עליו והדילמה שלו היא  ,ששלמה מתאר כי הוא מתכן כן להשתתף בארוחה

המרואייים שאכלו במטבח לפתור את בעיית האוכל. בדומה לתיאור בפרק הקודם של  בכדי

הסכמתו להשתתף באירוע במסעדה שאיה עצם במקום עבודתם, שלמה מתאר פה פריצת גבול ב

דרך בה יבחר מתבטאת ב ,שלמהמבצע אותה  "עבודת הגבול" בכשרות חרדית. הצד השי של

 ל סדוויץ'שלמה מעריך שיתכן והוא ישתתף באירוע במסעדה אך יאכשלמה להתהג במקום זה. 

 האירוע לגמרי.ן מאשר להיעדר מ יותר בידול בולט תיצור תהגות כזויתכן שה. מהביתאותו יביא 

הדרך להתמודד , כאשר "עבודת גבול"שלמה מציגה שוב את הדואליות המופיעה בשל התהגותו 

 ,תוך ויתור על צורתו הקיימת ,הגבול מחדשעם הסתירה שבין הגבול והמציאות היא לעצב את 

  .בתוך המצב החדש שוצר יחד עם בייתו בצורתו החדשה

   גבולאוכל ועבודת  

. אולם כפי שהראיו לעיל טכיעין של העובדים החרדים בסוגיית האוכל היא לכאורה  םהתהגות

גם מדברי החוקרים  המקורות בדבר חוקי הכשרות מצביעים על רעיון הבידול העומד מאחוריהם.

לאמור: יהיה זה כון למדי לומר,  א זה מהווה גבול חברתי משמעותי.שהובאו לעיל ראה שוש

שרמת ההקפדה בכשרות יוצרת את גובה הגבול החברתי, אך לא פחות מכך, היא פוקציה של 

  רמת הבידול החברתי שהחרדי סבור שדרשת ממו בהיותו בסביבה החילוית. 

 , יהיה פחות כון לומר שהן וצרוהאקסקלוסיביותאלא שעדיין, בכל הוגע לכשרויות החרדיות 

כך גם  .תהליך ייצור המזוןב מקסימליזם הלכתי אלא מסיבות עיייות לגמרי שלעל מת לבדל, 

לכן היבטיו של גבול זה . בלבדמיוחדת תיארו המרואייים את הסיבה שהם צורכים מזון בכשרות 

מקום לתפיסות שוות כאשר מדובר בגבול  ןמאחר ואי ,הם התהגותיים בעיקרם ולא תפיסתיים

  קשיח של חוק הלכתי.

חילוית, התוצאה של כשרות גלאט כפי שעולה מן הראיוות במקרה של חרדים שעובדים בחברה 

המבדל את החרדים המקפידים על צריכת מזון חד וברור יצרה בפועל גבול  היא שהקפדה זו

מתבטאת במקרה זה  "עבודת הגבול" מקפידים על כך.בכשרות זו משאר חבריהם לעבודה שאים 

וכיצד הם מחציים את הצרכים השוים  .ביחס של העובדים החרדים כלפי מקום עבודתם גם

כאומר אל תסו  ,"ג'וקיםהוא כיה את ההקפדה שלו בושא הכשרות " יהודהבראיון עם  .שלהם

בפועל, במקרים רבים העובדים  ,השוההיבט התפיסתי להבין אותי, ככה אי וזהו. ומעבר ל
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כפי שתיארו  .שוה, אבל השוות יכרתמסוג בפרד לגמרי או רק אוכל  -החרדים אוכלים בפרד 

 אףחלקם ראיו כי  ואף .מחבריהם אותם זה מבדל חלק מהמרואייים הם גם מרגישים כיצד מצב

שגובה מהם כזה ידם הוא  על המוצבכך שלמעשה הגבול  .מוטרדים מבידול זה שאיו רצוי לטעמם

הובע מהקפדתם על סוג הם מעדיפים לספוג את ה"זק"  למרות זאת אך ,מחיר אישי כלשהו

  הגבול. הכשרות על מת לשמור את

לפחות כמו כשרות של הרבות בארץ תיאורטית יתן להיח שאם כשרות מהדרין הייתה פוצה 

הרי שגבול זה היה מיטשטש. אבל כל עוד מחוץ לאזורים החרדיים הדרישה לאוכל בכשרות 

אצל העובדים מוך. שילוב זה יוצר גם הוא מהדרין מוך, הרי שההיצע של אוכל בכשרות זו 

לשותו.  מבקשתאין היא אך כפי שראיו  ,המבקשת להתמודד עם הגבול "עבודת גבול"  החרדים

העובדים אים מתפשרים על כשרות אלא יוצרים את דרכי ההתמודדות עם האתגר. אם כי 

לק על ח וויתור אפשרי של המרואיייםמשחק בין האסור והמותר במספר מקרים ראיו גם 

בכשרות של כמו לאכול בחדר האוכל  ,בתוך החברה החרדיתים מהעקרוות עליהם לא היה מוותר

כאמור בעבודת גבול משמעותית ביותר שכן היא עוסקת מדובר אפוא . קום העבודהבמהרבות 

  בהתמודדות עם גבול קשיח, כזה הובע מחוק הלכתי. 

קופליקט. העובדה התהגות דואלית זו איה  )Lamont 2009(על פי תפיסת הגבול של למוט 

מן הצד  אותו מחדש מעצביםו ,לים עמו כביכול מצד אחדישהפרטים המאתגרים את הגבול מק

, הגבול הוא "עבודת גבולשל " הדימיקה איה מציגה סתירה התהגותית. זוהי בדיוק ,האחר

אזי מגד  ,הפך לאפשרי אסורמה שהיה בבחית ראה כי לעיתים אם . דימי וככזה צורתו משתה

 ת למלא את מקומם שלוצרו צורות חדשות של גבולותפרצו.  אלו על מים אך לבסוף שהמרואיי

וכך  .הגבול הקשיח של הכשרות הרצויה ותר על כוהחרדים הראו כיצד בסוגיית המזון 

הם יוצרים "חומת מידות טובות" משלהם לשמור את הגבול הקשיח הזה  תבהתהגותם המבקש

  עיקרון המבדל המאפיין את החברה החרדית.ההשומרת על 

  לבוש מסורתי 3.2

 לבוש.ה דהייו ,וסף ממו לא יתן להתעלם הוא גבול הובע מפריטי זיהוי חיצויים קשיחגבול 

הגברים בחברה החרדית שוים ברובם בלבושם משאר הקבוצות בישראל בכך שהם מקפידים על 

לבוש הכולל מכסיים כהות וחולצה לבה. מעל לבגדים אלו לובשים החרדים גם חליפה כהה 

תה מגבעת מסתתרת לה בדרך כלל כיפה שחורה מבד פשוט או ומגבעת שחורה. תחת לאו

זרמים רבים בעלי מאפייי לבוש שוים, אך לרוב -מקטיפה. בתוך המגזר החרדי קיימים תתי
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 ,אורך המעיל העליון ,רתי עם הבחות בין סוגי המגבעותהשוות היא תחת אותם הבגדים שתיא

  וכדומה. 

. ישם כמה של היותו סממן בידול ראשון במעלה, בהחרדים מייחסים חשיבות רבה ללבוש

המייחס את ההקפדה על הלבוש כאחת  17החל ממדרש עלם ,ימוקים להקפדה על הלבוש וסגוו

הצבע השחור תפס כצבע  -הסיבות שבזכותן גאלו בי ישראל ממצרים. הסבר וסף הוא הציעות 

. 18לסממן של אבל על חורבן בית המקדש. הסבר וסף לדומיטיות של הצבע השחור מיוחסת ועכ

שלא תמיד הלכו החרדים בלבוש המוכר לו כיום, ובפרט במגזר הליטאי שם  ברורעל כל פים 

) שחיך את תלמידיו להתלבש לפי קוד 1927-1849( 19השפיעה רבות שיטתו של רבי תן צבי פיקל

. קוד לבוש זה כלל 20-ה ההלבוש המודרי שהיה מקובל בקרב סטודטים באירופה בראשית המא

חליפה וכובע בדומה ללבושם של בי המגזר הליטאי כיום. על אף השיויים וההשפעות החיצויות 

על הלבוש החרדי הרי שהחרדים מתייחסים לבגדיהם כושאי מטען רב שים של מסורות 

כמו ש -והבגד מהווה בעייהם כסמל המחבר אותם עם מסורות יהודיות עתיקות  ,ומהגים

  ).2008מתקיימות מחוץ למסגרת הזמן והשפעותיו (רובין וקוסמן  -הבגדים 

כיום המגזר החרדי כולו מזוהה בין השאר על ידי לבושו. סממי הלבוש החרדיים הם חלק 

ממאפיייו המבדלים של הציבור החרדי מכלל האוכלוסייה בישראל ומהווים גבול ויזואלי בין 

  החרדים לשאר האוכלוסייה.

מבין המרואייים שהשתתפו במחקר, רובם סיפרו כי הם מקפידים ללכת עם חולצה לבה 

המגבעת  ,ומכסיים כהים גם מחוץ לגבולות המגזר, כולל במקומות עבודתם. ואכן בהגיעם לראיון

מרואייים  אותםלבן". גם -והחליפה אמם שארו בבית, אבל פרטי הלבוש האחרים ותרו "שחור

הקפידו על  ,אך ורק חולצה לבה, והגיעו לראיון עוטים חולצות בצבעים שויםשאים לובשים 

  כיפת קטיפה שחורה המזהה אותם עם המגזר החרדי. 

                                                           
במדרש לקח טוב שחיבר רבי בתקופה מאוחרת יחסית, רש זה איו ברור. הדברים מופיעים לראשוה המקור למד 17

): "והוצאתי אתכם והצלתי אתכם וגאלתי אתכם ולקחתי אתכם כגד ד' זכיות שבידם 11-טוביה בן אליעזר (המאה ה

  ה."שלא שיו את לשום ולא חילפו את שמלותם ולא גילו את סודם ולא בטלו ברית מיל

המקור הוא בתלמוד בבלי במסכת בבא קמא דף "ט עמוד ב' שם מובא מעשה מהאמורא אליעזר זעירא שהלך  18

  .בעליים שחורות לאות אבל על חורבן המקדש

שהתפתחה עם השים  "כסת ישראל"בה הקים את ישיבת הליטאית  מכוה גם הסבא מסלבודקא על שם העיירה 19

. ייסד את שיטת המוסר המכוה הליטאית. היה מראשי תועת המוסר לישיבת "חברון" הממוקמת כיום בירושלים

  "גדלות האדם" המדגישה את חשיבותו של האדם שבחר לשרת את בוראו.
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במהלך הראיוות התייחסו חלק מהמרואייים מפורשות לסממים חיצויים אלו כגבולות 

תבדל. יתרה על סגון הלבוש כחלק מרצום לה תםואת הקפד ,המבדלים אותם משאר החברה

בית המדרש עם המעבר מסממן לבוש  העציםבראיון שערכתי עם משה הוא ציין כיצד הוא  ,מכך

    :לשוק העבודה

   ."כשיצאתי לעבוד הדבר הראשון שעשיתי זה להגדיל את הכיפה"

משה ימק זאת בכך שרצה שקיומה של הכיפה יהיה ברור לכל מי שרואה אותו ולהימע ממצב 

משה על חרדיותו. מעשיו מלמדים כי הוא מבין את מכריז שהיא מסתתרת לה בצד הראש. כך 

  כי הוא שוה. -חבריו לעבודה  -החשיבות של הלבוש ואת תרומתו להבה של הצד השי 

  אותו משאר החברה: מבדל הצהיר כי הלבוש הוא משהו גם בראיון עם שאול הוא ה

"אי חושב שלבן ושחור זה גבול מאוד, וכיפה שחורה... הלבוש הוא משהו שהוא גבול 

 ,חברה צעירים ,היום, כאילום אורא צועק, ורא ברור. שזה גם היום... אי לא יודע 

  .אבל אי מרגיש שזה ברור גם לצד השי"

 -שאול מסתפק האם הלבוש אכן ברור לחברה החילוית הצעירה, אבל כפי שמשמע מדבריו 

בכך לו  דיעורך בירור האם הלבוש הוא אכן סימן זיהוי כלפי חוץ.  איושאול  -ובדומה למשה 

כדי שהוא ידבק בו ויקפיד על מאפייי  ,שהוא חש כלפי עצמו פימה שהלבוש הוא גבול חד וברור

  ים.הלבוש החרדי

היו גם מרואייים שלמרות שהלכו עם חולצה לבה ומכסיים כהים, לא הציגו עמדה חד משמעית 

  לבוש. בראיון עם מחם הוא היה הרבה פחות חרץ לגבי סגון לבושו:הלגבי חשיבות 

"ככה התרגלתי... אי הולך, אי גם חושב שאיזה איזשהו שמירה. כן, יש בזה משהו 

לא להיכס  -אם אתה עם חולצה לבה  -ואולי יגרום לך שהוא יותר מבדל אותך 

למקומות. יש פה איזושהי שמירה פרטית. אבל בסופו של דבר מה שחשוב בתור בן 

יש כאלה... ...על חולצה לבה אי מאוד שואל את  20אדם כמה הוא צמוד לשולחן ערוך

.. אין לזה הסבר, עצמי מה הקטע ועד מתי? לא רואה כאילו למה. אי לא מבין למה אי.

                                                           
של אדם הוהג כפי אזכור הספר היא צורת ביטוי  –) 1575-1488ספר הלכה יהודי, חיבורו של רבי יוסף קארו ( 20

 .שההלכה היהודית אורתודוקסית דורשת ממו
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אולי אשתי חשוב לה, לא מעבר לזה. כאילו יכול מאוד להיות שיום אחד אי אבוא 

   .וימאס לי ואי יגיד יאללה זהו. אי לא רואה בזה איזה ערך או משהו חשוב"

מודה כי  הואכי הלבוש הוא יותר עיין של הרגל מאשר עיין של עיקרון. אפוא מתאר  מחם

כיצד הוא יהג במקומות שוים אבל מציין כי זה לא חשוב לו ואף מציג את ללבוש יש השפעה 

" כביכול ברור לו שבקודת זמן מה הקטע ועד מתיבאומרו " ,זמן-שמירתו על הלבוש כמשהו תלוי

ממשיך ומתאר כיצד לדבר אין מחם מסוימת הוא יחליט שדי לו בכך והוא יחליף את לבושו. 

  שדווקא התבקש להחמיר בלבושו במקום לימודיו:חשיבות בעייו דרך בו 

" של הבן שלי עכשיו רצו שהוא  21ח לי עם זה. זה לא מפריע לי... בחיידרוכן, כי זה

 מה אכפת לך אי מוכן ללכת ,. הוא מאוד התגד. אמרתי לו22יעבור לכיפה עם סרט

 ות כיפה עם סרט. לא אכפת לי ללבוש כיפה עם סרט. אבלילו ח, כאואיתך לק

בשכוה שאי גר זה בסדר איך שאי לבוש, בעבודה שלי זה בסדר איך שאי לבוש. 

אז כבר לא היה לי עים  ,הייתי עם אשתי בשוק מחה יהודה בשעות הערב המאוחרות

. בערב זה כן טוב, אבל בערב ]מ.מ. בחולצה לבה ומכסיים כהים[ להסתובב ככה

אז  -ובא לי ללכת  -הייתי הולך לדיסקוטק  המאוחר זה היה כבר כמו להסתובב... אם

. אי לא רוצה כי אי 23לא הייתי מתלבש ככה כדי לא להיות מזוהה כחרדי, חילול השם

זה מקום שאי מחפש בו משהו וזה לא מקום שכון  ...באמת ...חושב שזה לא כאילו

  ". להיות בו מבחית מסר

                                                           
כיוי  -בית ספר יסודי לבים. מוסד זה מכוה בחברה החרדית חיידר כעיוות יידשאי של המילה חדר  -תלמוד תורה  21

  .בית הכסתמבה בחדר שועד לכך ב בעבר שולד ככל הראה כיון שהלימודים התקיימו

וב במוחלט לובש כיפת קטיפה ובשים יש משמעות. בתוך המגזר הליטאי הרחבחברה החרדית לסוג הכיפה אותה  22

היא כיפה שבשוליה היא מתוחמת עם סרט בד. כיפה בלי סרט היא כיפה ששוליה תפורים ללא  ,כיפה עם סרט .שחורה

סרט. במוסדות לימוד הכיפה עם הי אותו סרט בד. כיפה ללא סרט מזהה את החובש אותה כיותר מודרי מחובש

אמרת כף מקובלת בימי  רבים המבקשים להצטייר כשמריים דרשים התלמידים לחבוש כיפה עם סרט בלבד.

 ילדותי בבי ברק הייתה "מי שהולך עם כיפה ללא סרט סופו שילך לסרט ללא כיפה".

23  בע בכל הקשור לפגיעה בתדמית הדת טחילול השם היא אחת ממצוות לא תעשה שבתורה, המושג חילול השם

 -יהיה בכך  חרדיילך לדיסקוטק בלבוש הוא שאם  היאוהדתיים בשל התהגות שתפסת כלא ראויה. כוותו של ישי 

  חילול השם. -לפי תפיסתו 
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מסכים בסוג של סתירה פימית כי  , הואלבגד, עם כל חוסר החשיבות שהוא מייחס מחם לאמור:

יש לסגון הלבוש השפעה. בעייו הלבוש כן מהווה גבול או יהיה מדויק יותר לומר מחסום 

  המתבטא בכך שהוא ירגיש לא עים להסתובב לבוש כחרדי במקומות מסוימים.

וצאים כאמור, הלבוש החרדי היה סממן מבדל של החברה החרדית גם כאשר החרדים אים י

מגבולות המגזר ואים חשפים למגזר הכללי. בדומה לכך מן הראיוות עולה כי ברוב המקרים 

הלבוש ותר גבול גם כאשר החרדים יצאו לעבוד מחוץ למגזר החרדי, ואולי חשיבותו כגבול דווקא 

 , הלבוש החרדי הואחילוייםים העלתה בקרב אותם חרדים. במקומות עבודה בהם רוב העובדים 

הצהרה של השתייכות למגזר החרדי. החברה החילוית תזהה אותם  ומובהק ויש במן סמ

באמצעות הלבוש כחרדים והדבר ישפיע על האופן שבו יתייחסו אליהם ועל צורת ההתהגות 

המצופה מהם, מה שבסוף חוזר פימה ומשפיע על צורת ההתהגות שלהם עצמם. כך שמר הגבול 

כאן יש לציין כי הה למרות עוצמתו של גבול זה, מספר מרואייים  .ייםחילוחבריהם הבין לבים 

שעשית על  "עבודת הגבול"שיו את לבושם, גם אם באופן חלקי, מה שמדגיש את חשיבותה של 

   .המהווה פריצה של טאבו חברתי ידם

 השיםהובע מפילוסופיה שהתפתחה במהלך קשיח יתוח זה של הגבול מצייר גבול התהגותי 

אולם יתכן וקיימת תה ללבוש את משמעותו המבדלת. דתית חזקה ש-לכדי מוסכמה חברתית

אים מייחסים בייחוד אצל מרואייים כמו דוד ומחם שכביכול  סיבה וספת להקפדה על הלבוש,

אולם בפועל ממשיכים להתלבש עם סממים חרדיים. אי סבור כי הלבוש  חשיבות יתרה, ללבוש

וב למרואייים כיון שהוא מחזק בעייהם את השיוך הקהילתי. העובדה שכל החרדי חש

מצביעה על  החרדי המרואייים (מלבד ארבעה) ממשיכים להתלבש בצורה המזוהה עם המגזר

גם אם הם אלו שפרצו את גבולות השכוה החרדית  -הרצון שלהם להישאר מחוברים למגזר 

 יו שלרדבאם הם לבושים כמו חרדים אזי הם חרדים.  ויצאו לעבוד בחברה הכללית. כלפי עצמם,

מעידה על כך , מובן לצד השי קודהאיו בטוח שש תמקפיד על הלבוש למרוכי הוא  ,לעיל שאול

ולא רק כלפי  ,כלפי פים, להגדרה העצמית שלו כחלק מהחברה החרדיתגם שחשיבות הלבוש היא 

יתוח זה של ההקפדה על הלבוש החרדי מתארת גבול חוץ כיצד הוא מזוהה על ידי אחרים. 

את הצורה בה יתלבש הפרט לפי תפיסת השייכות שלו. אם אי חרדי אז עלי  הקובעתפיסתי 

היא היוצרת את הגבול  ,המכוות כלפי פים ,כי לשם אי שייך. תפיסת שייכות זו ,להתלבש כחרדי

  כלפי החברה הכללית. -המבדל את הפרט גם כלפי חוץ 
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  הווי חברתי  -גבולות רכים   3.3

על רקע של מעמד,  ,בדומה לגבולות קשיחים, גם גבולות רכים מהווים קווי הפרדה בין קבוצות

שכן הם ובעים מחוק או מוסכמה  אתיות, לאום או דת. אך בעוד הגבולות הקשיחים הם ברורים

והתמודדותו של הפרט  ורחבים יותר, הרי שהגבולות הרכים הם מטושטשים חברתית ברורה

 גם . בשל מאפייים אלהמולם ובעת מפרשותו או מתחושותיו הסובייקטיביות כלפי הגבול

ר של פעולות, תפיסות סביב גבולות אלו תהיה מורכבת יותר ותציג מגוון רחב יות "עבודת הגבול"

 ,ת העבודהעלה מן הראיוות סביב ההווי החברתי במקומו 'גבול רךקיומו של ' והתהגויות.

    וההשתתפות בו.

 חברה החרדיתהמוטמעים באופייה של התרבות הפאי בחברה החרדית מושפעת משי ערכי יסוד 

  יצול הזמן.הוא ערך הזמן או , והשי ההסתפקות במועטהאחד הוא  :כולה

מול  .האמוה על לימוד תורה מתוך הדחק בחברת הלומדיםההסתפקות במועט היא ערך יסוד 

כך היא ") 'של הלומדים החרדים יצבים דברי המשה במסכת אבות (אבות פרק ו משה דעייהם 

ובתורה דרכה של תורה, פת במלח תאכל ומים במשורה תשתה ועל הארץ תישן וחיי צער תחיה 

האות העולם הזה וחיי העולם  ,תפיסה זואשריך וטוב לך". לפי אתה עמל, אם אתה עושה כן 

 .ומי שחפץ בחיי עולם הבא עליו לוותר על האות העולם הזה ,הבא אים דרים בכפיפה אחת

יסודה של תפיסה זו מצא בחלוקת העולמות שבין שי האחים יעקב ועשיו כפי שמתואר במדרש 

, ' אליעזר אומרתי ר"ט ועוד): "רבה ספר בראשית פרשת תולדות, אליהו זוטא פרשה ימדרש (

ים לאביו, שי העולמים ישכשהיו יעקב ועשו במעי אמן, אמר יעקב לעשו: עשו אחי, אחו 

העולם הזה והעולם הבא. העולם הזה יש בו אכילה ושתיה ומשא ומתן וקיחת אשה והוליד  לפיו,

ואי אטול בים ובות, אבל העולם הבא אין בו כל המידות הללו. רצוך, טול אתה העולם הזה 

העולם הבא. ומין שכך הוא? שאמר: "ויאמר יעקב מכרה כיום את בכורתך לי". כיום זה בחר 

   ."לך, כיום שהייו בבטן

החרדי ליהות אף מדברים המותרים לו על ן אידיאל זה של הסתפקות במועט הוא זה אשר ימע מ

אבל דרך ההסתפקות  ,פשרי. לפי תפיסה זו, השפע הוא מותר ולעיתים גם אפי ההלכה הפסוקה

יחד עם מאפייים כלכליים ותרבותיים  . אידיאל ההסתפקות במועטבמועט היא הדרך הכוה

בדומה לכך  ,הביאו לכך כי במרחב החרדי תרבות הפאי היה דלה, קיוים כמעט ואים במצא

  ).2014בתי קולוע או מסעדות שמספרן מועט (זיכרמן גם 
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ריכת הפאי בחברה החרדית הוא יצול הזמן. יצול הזמן הוא יסוד צערך היסוד השי המשפיע על 

 "והגית בו יומם ולילה" בלשון הפסוק לעיתים טטתהמצוחובה  - עיקרי בחברת הלומדים הגברית

יתן . ל זמו הפוי של הגבר החרדיחובה זו אמורה למלא את כ (ספר יהושע פרק א פסוק ח).

חיצוית" חכמה "לגבי היתר אפשרי ללימוד  מן הסיפור התלמודיללמוד על משמעותה של חובה זו 

כגון אי  :"שאל בן דמא, בן אחותו של ר' ישמעאל, את ר' ישמעאל :שאיה חלק מן התורה

שלמדתי כל התורה כולה מהו ללמוד חכמת יווית? קרא עליו המקרא הזה 'והגית בו יומם ולילה', 

י, מסכת ובדוק שעה שאיה לא מן היום ולא מן הלילה ולמוד בה חכמת יווית!" (תלמוד בבל צא

והצידוק היחיד . בתפיסה החרדית תרבות פאי היא בטלות ובזבוז זמן, מחות, דף צ"ט, עמוד ב')

מכאן גם ובע הכיוי כוחות מחודשים להמשך עבודת השם.  לשם צבירת האפשרי לכך היא רק

קיים בעגה  ואי 'חופשה'המושג חופש של בחורי הישיבות והאברכים. לימי ההיתן  'יםבין הזמ'

(סמסטר) בין זמן  ", כלומרבין הזמים"ישו רק מצב של  .חופש לשם חופש, המתגדת להחרדית

  ).2014לימוד אחד למשהו ישה הפסקה שמטרתה להתחדש ולהחליף כוחות (זיכרמן 

מזה שים רבות הולכת ומתפתחת תרבות פאי עשירה ורבגוית בחברה  ,אך למרות עקרוות אלו

על ידי  וחקר הללושיויים הוהשפעת  יצול הפאי בחברה החרדית תפיסתהתערערות  החרדית.

קיצורם של  החרדי. "מעמד הבייים"הרחב אודות  ם) במחקר2012(זיכרמן וכהר  זיכרמן וכהר

משפחות של מעמדן הכלכלי  את כל החברה החרדית. איו מקיףדברים, השיוי בתרבות פאי 

יתן לומר כי תרבות אולם בכל זאת  .הות מתרבות הפאי המערביתליאיו מאפשר להם  רבות

הצריכה המערבית חדרה אל תוככי החברה החרדית. מיטב האופות והטרדים ממלאים את 

יותר ויותר  .המגזרי האחרוה באופת הלבוש ההחויות הגדושות קוים חרדים הבקיאים במיל

מסעדות ובתי קפה כשרים למהדרין מציעים לבי המגזר החרדי לצאת ולבלות. רבות מאפשרויות 

הבילוי המוצעות למגזר החרדי שויות במחלוקת וחלקן אף זוכות למחאות של מהיגי הציבור 

התגדות רבה על וחופי ים שוים זכו ל ערבי זמר, פארקי מים .תוים ולוחות המודעותמעל גבי העי

בעיקר בתחומי הציעות וההפרדה בין גברים לשים  - רקע החשש הרבי מפי איסורים הלכתיים

זו ל). ככלל יתן לומר כי תרבות הבילוי החרדית היה חופפת במידת מה 2000במקומות אלו (שלג 

כות ירבבוכשרות למהדרין, רק תחת  יתבצע הבילוי במסעד ת בה.החילוית אך לרוב איה מעורב

 םחידושיה ,בין גברים לשים. גם בתחום האופהכראוי מתקיימת הפרדה היכן שרק  - ובחופים

ולם בכפוף א בחלוות הראווה שבחויות בבי ברק ובשאר הערים החרדיות,יתוססו בריש גלי 

  תרבותית והלכתית. ,למקובל בחברה החרדית מבחיה חברתיתוהתאמות הדרשות ל
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) טוען כי תרבות הפאי המערבית חדרה אל החברה החרדית על ידי חרדים תושבי 2000שלג (שלג 

טועים ) 2012חו"ל שהגיעו לישראל והביאו עימם את תרבות הצריכה המערבית. זיכרמן וכהר (

רבות תלחברה החרדית את  , הם שהחדירוכי החרדים המודריים בי המעמד הכלכלי הגבוה

י למדייהמערב. אורח חייהם של החרדים המודרותרבות הצריכה המערבית אפשרית  ,ים מתיר

עבורם בשל מעמדם הכלכלי המבוסס יותר מרוב החברה החרדית. על פי זיכרמן וכהר חרדיות 

את כלל החברה החרדית ומחדירה אל תוככי החברה החרדית  בעקבותיהגוררת  ,מודרית זו

תרחש באחת אלא בתהליך ה לאשיוי זה  יכה מערבית ותרבות פאי מערבית.מאפייים של צר

לכלל החברה  חדירת מושגים ומאפייי תרבות מערבייםאשר הושפע גם משים, איטי של 

לעתים הלחמת  ,הההגה הרביתואזהרות מצד התגדות לא אחת . כאמור התהליך עורר בישראל

  כולה.ולעתים בתופעה בתופעות ספציפיות 

עולה לאור העלייה בצריכת תרבות פאי בקרב החרדים העובדים, שהפכו ל'מעמד בייים' חרדים, 

עבורו תרבות פאי, כזו  מזמןם עבודתו הצורך לבדוק כיצד יהג העובד החרדי כאשר מקו

 מן ההיבט מסגרת החרדית ולעיתים אף בעייתית עבורומותאמת לאיה  וחברתית שתרבותית

"עבודת  רקמת  סביב האוכל, "עבודת הגבול" בדומה למאפייימן המע להיח כי . לא הלכתיה

   סביב אירועי תרבות והווי במקום העבודה.דומה  גבול"

חברה על מת לגבש את ו הווי מקובל לקיים אירועי ,הייטק בפרטהובחברות  ,בשוק העבודה בכלל

העובדים ולשמר אותם במקום העבודה. אירועים אלו הם לעיתים למספר שעות או אפילו לשעה 

מספר ימים עם או בלי בי או ללופש יציאה יוזם המעסיק לעיתים ו ,happy hour24בודדת דוגמת 

אולם  ,כשרות בות הזוג. בדומה לסוגיית האוכל, גם באירועי חברה תקל העובד החרדי בבעיות

 הזמן בו הוא מתקיים והיכן הוא מתקיים. ,אופי האירועל כאן וסף אתגר משמעותי הוגע

האם העובד החרדי ישתתף  ,הראשון :משי היבטים "גבולהעבודת "בתחום זה בחן את 

בחר כן שהחרדי העובד ו של התהגותומה הם שיקוליו סביב האתגר, והשי,  באירועים אלו

  וכיצד הוא מרגיש. בהם כיצד הוא מתהגועים אלו. שתתף באירלה

                                                           
24 Happy hour – "שעה בה מוגשים  , במקור המשמעות היא,ג המושאל מעולם הברים והמסעדותמוש - "שעה שמחה

העובדים מפסיקים לעבוד  ההיא שעה באמצע היום או בסופו ב "השעה שמח"טק -משקאות בהחה. בעולם ההיי

  .ומוגש להם כיבוד ושתיה
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  השתתפות באירועים 

שיקולים משי  קיימים ,בבחית ההחלטה של העובד החרדי האם להשתתף באירוע חברתי או לא

האירוע המדובר הוא בעייתי עבורו מן ש סבור העובדאם ההלכתי, -הראשון הוא טכי :סוגים

אופי תפיסתו את  ,יבחר שלא להשתתף באירוע. השי הואיתכן ואזי  אם כן,ו ,ההלכתיהיבט ה

בעגה  .ולא םא ,חוהאם הוא ירגיש בו ב ,מתאים עבורו חברתית כחרדי האירועהאירוע, האם 

את החשיבה  היטב מבטא " [בלתי מתאים, בלתי ראוי]פאסט ישט" היידיהחרדית הביטוי 

כתובים ומופעיו החברתיים -הבלתישלל חוקיו פמת המושג על ה המבקרת את אופי האירוע.

. רגישים אלוכיון שמאפייים רבים בהתהגות החרדית ובעים משיקולים  ,חשובה ביותר השוים,

תיק גב ספורטיבי בג'יס וב מכובד שיגיע לבית המשפט בכדי לשבר את האוזן, דמה לעצמו שופט

וד, כי בהתאם להתגווותה יצויין ע. לא מדובר באיסור חוקתי אלא ב"פאסט ישט"על גבו. 

קבוצות, כך מתגווים גם חוקי ה"פאסט ישט" הבלתי -הפימית של החברה החרדית לתתי

  כתובים.

מרואייים לא  .בא לידי ביטוי איוכמעט ו ההלכתי, - הראשון סוג השיקול מצאתי כיבראיוות 

. הלכתיתכיון שבעייהם האירוע אסור שתתף באירועים לי שהם מעו באופן גורף מלה אמרו

בפרק  שיקול זה היה בעייהם אתגר פתיר (דוגמת הפתרון שמצאו המרואייים בעיין האוכל

הוגע  השי סוג השיקול ,. לעומת זאתתיאום עם המשגיח המקומי מה לצרוך ומה לא) - הקודם

  חזר על עצמו בראיוות שוב ושוב. בחוקי ה"פאסט ישט"

מע בקביעות מהשתתפות באירועים חברתיים במקום  הוא מתאר כי הוא אליבראיון עם 

ר עובדי ובשערכו ע במקום עבודתו היו בעיקר מסיבותהאירועים לפי תיאוריו של אלי העבודה. 

  :והג להיעדר מהםכי הוא  מספר אליהחברה ו

כל  ,באופן כללי הייתי מאוד משתדל להימע מלהגיע כי רוח הדברים זרה לי"

  "...למצוא את עצמי בסיטואציה הזו ...אין לי איפה להיות שמה ...האלכוהול והזה

קולוע בגלל שבעייו זה תפס כלא בילוי בוא מע מלצאת עם חבריו לעבודה לה מתאר כי יוסיגם 

  מתאים:

  "ואי לא הולך לסרטים, אי אלך עם חילוי לסרטים? ,פעם אחת רצו ללכת לסרט"
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הוא צופה בסרטים. אבל בביתו בעיה לראות סרטים, הוא סיפר לי כי  ליוסי איןיש להבין, כי 

 איובתפיסתו של יוסי זה משהו ש ."ישט טפאס? כאן זה וגע בגבולות ה"עם חילוי לסרט ללכת

  מתאים. 

באירועים משמעותיים כאשר היה מדובר גם  םעל עצמ וחזר ' על שלל צורותיהםמתאים'הימוקי 

סיעה של כל עובדי הוא מע מלהשתתף ב סיפר כי ראובןופש של כל עובדי החברה. כמו יותר 

  בקצרה:הוא ימק זאת  .החברה לופש בחו"ל

לא טסו לתאילד כי באמת זה לא  ]מ.מ. חרדי וסף שעובד באותה החברה[אי ועומר "

  !"מתאים לו

יצאו כל  מחםבחברה בה עובד  .ואת השיקולים לאי השתתפות מעט יותרפירט  מחם המרואיין

  :בחר שלא לצאת עמם מחםעובדי החברה לופש באילת ו

ח להתחמק, אז לא סעתי. מה עשו שם כל היום? והעדפתי לא לסוע ויצא לי  ,תראה"

ים, בריכה, אז אם הייתי וסע לא הייתי לא בים ולא בבריכה, הייתי בבית כסת... מה 

ים שיישארו פה, אז והייתי עושה? אז לי יצא להתחמק בח. הם גם חיפשו תור

  ."שווה להםויומיים חופש, שווה לי  שארתי תורן. קיבלתי פיצוי, קיבלתי

הזה  הווירטואליגבול ה .גבול תפיסתי בולט אותו מקיימים המרואייים יםמציג טיעוי ההתאמה

לעיתים בצורה לא מוגדרת אלא כתחושה, האם השתתפות באירוע תהיה מבחיתם  -קובע עבורם 

  הם מעים מלהשתתף באירועים. ן,ואם כ ,אותו הם בו בתפיסתםחצייה לא רצויה של הגבול 

על  המשפיע ,מתאים לאורחות חייואיו ים העובד החרדי כי אירוע מסושל  תפיסתו העצמית

את לחברה יש . ההפסד של האירוע עצמוו הוויתור ,ראשית כמה סיבות.מהעובדים החרדים 

, 'וכוכגון גיבוש, תחרות על עובדים איכותיים  אלה, אירועיםיוזמת האיטרסים שלה מדוע היא 

 ם סוג של הטבהאירועים הוה ,העובדיםקהל היעד של אירועים אלו הם  בשורה התחתוהאך 

למעשה ויתור על הטבה  היאשל עובד באירועים אלו  ואי השתתפות .אותה ותת החברה לעובדיה

בקרב  החרדי מעמדו של העובד ההשתתפות או אי ההשתתפות עלולה להשפיע על ,יתרה מזאת זו.

משפיעים על יחסי העבודה. אי השתתפות הבאירועים חברתיים וצרים קשרים וחברויות  .חבריו

בו בזמן ששאר עובדי החברה  הללו,ים קשרהאת יצירת העובד החרדי ן מבאירועים אלו מועת 

. קודת מבטו על שתי היבטים אלו את הוא תיאר שאולבראיון עם  בעת האירוע. אותם טווים
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הוא התמודד על  ראיוןובזמן ה ,עובד בחברה גדולה בה העובדים חברים באיגוד עובדים שאול

  מקום בציגות העובדים:

חלוקת תיקים לילד שמגיע לכתה אלף. אז לא יש אירועים שאי לא מגיע אליהם, יש "

רק מביאים את הילד, הולכים פה לקולוע, סוגרים את הקולוע רק לעובדים. 

עושים טקס  ,לקחתי את התיק ,הגעתי ,בשה הראשוה, בילדה הראשוה ,בהתחלה

אמרו לי  מ.מ.] בילדה הראשוה[הבתי, בהתחלה  ,ה בבן השי אמרתיויצאתי. ואחרי ז

שאם אתה לא מגיע תפספס את התיק. אז אמרתי חבל, אי אקפוץ, קפצתי לקחת את 

התיק. אחרי זה הבתי שהתיק יישאר לך. אז כאילו אתה קצת דפק מזה, כי שאר רק 

ומה  לו זה טוב כי המותגים לא מתאים... ה ולא כל הסוגים. אבל באיזשהו מקוםרַ רַ הבְּ 

 ,אז באמת לקחתי כמה פעמים שלי כדורגל זה לא טוב.לבן  ששאר קיטי אי אקח. וגם

  ."ופעמיים הייתי צריך להחליף

  :שאולהשתתפות או אי השתתפות באירועים על מעמד זה אמר ביחס למעמדו וההשפעה של 

יש המון אירועים שסוגרים אותם לעובדים יש ימי גיבוש יש המון המון אירועים "

שעושים... סוגרים... למשל, היה כל האקדמאים, עושים להם סרט לאקדמאים. אז 

עד ובו[ ציג האקדמאיםלאחת הדילמות שלי הייתה, עכשיו אי הולך להתמודד 

ל אי אצטרך להתעסק ללכת אב. אז אי לא יודע אם אי אהיה חייב ]מ.מ. העובדים

של דילמה זו שאלה ששאלתי אז זה גם סוג  ]מ.מ. באירועים חברתיים[בדברים האלה 

  ."את עצמי

ציין בראיון כי ההשתתפות או אי השתתפות באירועים עלולה להשפיע על יחסי העבודה  שלמהגם 

  ביו ובין עובדים אחרים:

לי קשר עם אשים. אחרי זה אי צריך זה תורם חברתית, זה תורם לעבודה זה שיש "

מהם עזרה הם יעו לי, הם חברים שלי, הם מכירים אותי. אי ארים אליהם טלפון הם 

 .". יש פה איטרסמכירים אותי, הם יעו לי, אי צריך אותם אי עובד איתם

 של ההיעדרות מאירועים אולםהפוליטית והחברתית גם שאול וגם שלמה מביים את המשמעות 

הגבול אותו עליהם לחצות על מת להשתתף באירועים הוא לא רצוי. פה  ,לתפיסתם ,למרות זאת

הם לא  -לא לשמור על הגבול הקיים הם בוחרים שלא לסות לבות צורה חדשה של גבול א
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 עללשלם  יםידרשהם ם א, גם כ"פאסט ישט"רועים חברתיים שתפסים בעייהם משתתפים באי

  כך מחיר חברתי.

וצרים האו את הקשרים והחיבורים  ,הרצון לא להפסיד את האירועים -בשל הסיבות שמו 

בצורה חלקית או  -בעקבותיהם, מרבית המרואייים תיארו כי הם כן משתתפים באירועי חברה 

אזי כפי  ,אופיו של האירוע. כאשר העובדים החרדים כן משתתפים באירועיםבתלוי  ,מלאה

, המתאים של בין המותר והאסור דקשתיארו המרואייים מדובר מבחיתם בהליכה על חבל 

בחלק מהמקרים תיארו המרואייים גם פשרות וויתורים בדברים שבעבר לא היו . והלא מתאים

   הם בעייתיים בעייהם. במבט לאחור - גם כיוםאשר ו ,מוותרים עליהם

 מתחיליים מבטם של המרואיהקופליקט מקודת . "ול רךגבתואמת להגדרה " התהגות זו

בעיקר מה מתייחס הבעצם השתתפותם באירועים. שלא כמו בסוגיית האוכל שם יש כלל קשיח 

הכללים פחות כס לפה ומה לא ופחות מתייחס למעטפת. בהשתתפות באירועים חברתיים 

מעטפת האירוע כאשר לעיתים  ,מתחילה בעצם ההשתתפות באירועכאן  "עבודת הגבול" ברורים.

 "עבודת גבול"  היא מההוכחות בבר או במסיבה וכדו .עצמו היא הבעייתית בעיי המרואייים

זו ממשיכה גם בעת  "עבודת גבול"ו ,תייחס להתהגות באירוע עצמובלי להגם  ,בפי עצמה

   ההשתתפות באירוע עצמו.

  הוא תיאר כי בעבר היה מע מאירועים שוים אבל היום הוא כבר משתתף בהם: יעקבבראיון עם 

היום לא.... לא אצא, אי חושב,  ,הייתי יוצא בשירת שים .בצבא יותר הקפדתי על זה"

  סעתי וזה..." ,שה ימיםוו באילת שללא יצא לי, אבל אי לא אצא. גיד היי

לא  הוא של האירוע בחלק זה -מתאר כיצד השתתף באירוע שבחלקו כלל רחצה מעורבת  דוד גם

  באירוע: תחושותיו הה תיאורו לגביהשתתף, 

באקווה כיף,  ]מ.מ. קרא איווט דודאירוע חברה במקום עבודתו של [הייו באיווט "

אבל יש גם  ,לוה פארק של מתקים בתוך המים. מאוד חמד -זה כמו מתקי מים 

ו בחוף בצד... ... זה יום של ישב ,בות, אז אחו הלכו לחוף ליד, לא כסו למתקים

והבאתי את  ,ה... יש את השעתיים שלש שמצאים במים, אחרי זה יש על האשאה

ויש אוכל והרוב כשר. זה יום כיף עם הצוות כולו. בסדר, אז לחלק היותר בעייתי  ,הבשר

ובאיזשהו מקום אי מכה על חטא. זה על  ,כשיו ברור שזה לא גלאטאי אתרחק ממו. ע

וגם הבות שיוצאות מהפארק הן לובשות שמלת חוף ולא בגד ים צוע. בסדר, זה  ,החוף
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שהו יום, שזה זאי ,עכשיו יש לי אירוע בשבוע הבא ,יש לו עבירות. לדוגמה ..עבירות

ות ספורט, כדורגל, כדורסל, ויש גם ויש כל מיי תחרוי ,יום ספורט. זה בשר איפשהו

תחרות שחייה. אז אשתי אומרת לי, אתה תשחה שם עם בות? אז אי אמרתי לה, כן, 

זה אומר שאי  ,זה בעיה.... ואם אי כן בא ,אי ועוד אחת עושים תחרות ביו... אז גיד

 כת לשםיהיה לי קצת יותר קשה לל 25אומרת.... שוב באלול מקום כע, זאת באיזשהו

. אי כראה כן אלך, אבל יהיה לי ]מ.מ. שחל בחודש אלול עתידידוד מתייחס לאירוע [

  ."קרב לבריכה אבל זה יהיה קופליקטקצת קיפות מצפון. אי אשתדל לא להת

כל כך בעייתי, אם הוא רואה באירועים אלו משהו ב :בשאלה דודאתגרתי את כהמשך לדבריו 

למקום של יצירת הקשרים והמעמד במקום העבודה  דודמדוע הוא משתתף בהם? בתשובתו חוזר 

 :אבל מהיבט מעט שוה

לאחרוה כמה פעמים... אי באמת שואל את עצמי  ]מ.מ. על השאלה[חשבתי עליה "

שיש פה , או ברור זרום ום כיף ויאללה באהאם זו סתם פילה שלי ואי מוותר כי זה י

אתה רואה שהקבוצה מבזבזת יום בשביל... באיזשהו מקום אי אומר אי  איזשהו ערך.

  ייב לחברה אז אי מחוייב גם ל..."מחו

תו האם מהסס בתשוביעקב וגם דוד מציגים היסוס באשר לכוות הדרך בה הם הולכים. יעקב גם 

כפי שהוא מתאר את  -ירועים בהשתתפותו בא, דודוגם  .הוא ישתתף באירוע הכולל שירת שים

בצורה מאוד בולטת. דוד עצמו מודע לכך שהוא פורץ את  המוכר לוהוא פורץ את הגבול  -הרגשתו 

על מת ליישב  )בעייולמעשה קיצוי זה ( הגבול וזה מאוד בעייתי בעייו. דוד מחפש את ההצדקה

ממק את השתתפותו כחלק מדרישות העבודה ודרישות  ולכן ,את הקופליקט הפימי שתוכו

הרי  ,כיון שהחברה מוצאת לכון להשקיע בכך על מת לגבש ולחבר את העובדים ,. לטעמותפקידו

 שגם עליו כאחד העובדים בחברה ליטול בכך חלק.

הפסד הרווח  - אי השתתפות באירועי חברהמ ותהובע ,תיארתי לעיל ןאות ההשלכותי תש מלבד

היבט שלישי לפיו גם מוסיף  דודש והפסד הקשרים החברתיים המתפתחים באירוע. הרי ,שבאירוע

אי לא  :כביכול אומרכ ,מן אקט מחאתי המופה כלפי החברהאי השתתפות באירוע תהווה 

  דוד תיאר זאת כך: .בושתתף אכמוכם, האירוע שיזמתם איו מתאים לאורחות חיי ולכן אי לא 

                                                           
ביהדות חודש הרחמים והסליחות. בעולם הישיבות הליטאי תופס חודש זה מעמד מיוחד והוא "זמן"  -חודש אלול  25

אב). זמן זה מוקדש -אדר, אייר-ת ה"זמים" בהם השה מתחלקת (אלול, חשוןבפי עצמו כאחד משלש(סמסטר) 

 בתשובה. חזרהללימוד מוסר ו
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אי יכול לא לבוא וזה יהיה סוג של הפגה... יהיה פה אמירה... אי רואה את זה סוג "

 כמחאה[א אי ארצה שהם יפרשו את זה ככה אבל אם אי אחליט לא לבו .של מחאה

  ."]מ.מ.

כזה שאיו מתאים עבור  ,מחאה מסוג זה, מעבר להיותה צורת ביטוי על עצם סגון האירוע שבחר

המדגישה את השוות של דוד מעין הפת דגל  ,ה מבדלתמהווה אף סוג של אמירזו מחאה  .דוד

בכך שהאירוע החברתי הבחר איו מתאים עבורו. אולם רעיון מחאתי זה  המתבטאת מחבריו

כן להשתתף  ףדוד מעדי ,למעשהעובר רק במחשבתו של דוד אבל הוא איו מיישם אותו בפועל. 

  .בעייו של דוד הוא מתגמש על הגבול שלו ,כך שדווקא פה ,באירועי החברה

  ההתהגות באירועים 

מתאים  כי אופי האירוע בכך הצהרהעדיין אין  ,באירועים בוחרים להשתתףכאשר עובדים חרדים 

ים להיעדר מחלקים באירוע התפסים הם בוחרמרואייים תיארו כיצד  ,להם. כפי שתואר לעיל

מתהגים החרדים כאשר הם כן משתתפים באירועים? מה  אם כן כיצד בעייהם יותר בעייתיים.

כי באופן תמידי הוא מע  סיפר אמם אליתחושותיהם? האם הם מרגישים שייכים? הן 

הוא כן משתתף הוא  במקרים הבודדים בהםמהשתתפות באירועי חברה, אבל הוא מתאר כי גם 

ח:ולא מרגיש ב  

הייתה לי ברירה אז הייתי בא, וגם באופן כללי אומר שזה לא מתאים לי. כשלא "

כשהייתי בא אז הייתי משתדל להימלט ברגע הראשון שהייתי יכול. בדרך כלל הייתה 

ה וזה יות. הייתה פעם אחת שהיה אירוע של החברופעילות, כל מיי סוגים של פעיל

ואז השיא של האירוע היה במסיבת אלכוהול עם המון  היה יומיים במלון, אז באתי.

א מזמן, ועוד חרדי שעובד ועוד חרדי שהצטרף ל ,ודברים כאלה. אז הייתי שם איאוכל 

ואז כולו , אבל באירוע הזה הוא היה. ועוד חבר ערבי דתי ,בעיקר בחו"ל -במכירות 

זה היה אירוע גדול, לא שמו לב, זה היה בלב ולא היה לו מה לעשות.  עמדו בצד

להקפיץ אותו למלון אז כולו קפצו משם.  המדבר. אז ברגע שהיה מישהו שיכול היה

ואז למחרת בבוקר גיליתי עוד טרמפ שוסע לכיוון המרכז, אז פשוט עליתי עליהם 

 וברחתי משם כל עוד רוחי בי. ואף אחד לא שם לב, אז כאילו אתה לא מצא. זה מעליב

  ."הרבה פעמים, אז אתה צריך לכבד

מציין כי  אליגם  ,םכי החברה רואה חשיבות באירועים ובהשתתפות בה לעיל שציין דודבדומה ל

רק כאשר לא שמו לב ו ,הוא רואה את הצורך לכבד את החברה כגורם מיע להשתתפותו באירוע
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אלי מתאר כי תחושת חוסר השייכות שלו הייתה משותפת לו  .להיעדרו הוא עזב את האירוע

מצאו את עצמם משתתפים באירוע וסף סלמי יחד עם עובד מו , כך שהםולחרדים אחרים

אלא עם אותם עובדים  לעבודה האחרים . אלי לא בילה במקום עם חבריוכקבוצה פרדת

כי בעת שהיה איתו  ,של יוסי לעיל ודומה לתיאורהדבר  .שתחושת הזרות הייתה משותפת להם

משאר חבריו  של דוד צהריים. הבידולהארוחת את  עמועוד חרדי במקום העבודה הוא היה אוכל 

מעידה על גבול תפיסתי פימי של  ",לא שייכים"לעבודה יחד עם יצירת מעין חברה חילופית של ה

אירוע גם במסגרת המתבטא כלפי חוץ בהתהגות מבדלת ה ,אלי כלפי התרבות במקום עבודתו

  עצמו.

  :בומתאר השתתפות באירוע על אף חוסר הוחות שהוא חש  משהגם  ,בדומה לאלי 

יצאו למסעדה לא כשרה אז הביאו לו כסף שקה לו אוכל. היה עוד  ,הלכו למסעדות"

אז עם כסף שיהיה לו דברים לאכול שם. למרות זאת,  ,אחד דתי שהגיע אחרי לצוות

שישבתי שם חצי שעה ארבעים דקות. לא יכולתי... מאכלי טריפה לידך... יצאתי 

  ."זה לא עושה לך כיף ...אל ...החוצה לוח לשום אויר. אבל אתה

  הוא כן השתתף:  למרות שהיה מדובר במסעדה לא כשרה מסביר למה משהו

, . בא צא להליכה... מת לצאת איתךבכל דבר בחיים... אי לא יכול כי כואבת לי הרגל"

אבל כואבת לי הרגל. לך תוכיח את זה... אבל בסוף הוא מבין שאתה לא רוצה לצאת 

הוכיח משהו זה לא לשים להוכיח את זה. וכשמישהו לא יכול ל איתו, הוא לא יכול

  ."אצבע בעין

את האירוע ככזה לא  המגדירה שוב, גם למשה ברור כי האירוע איו מתאים עבורו, תפיסת הגבול

היא איזשהו  לדבריו משה משתתף באירוע כאשר ההצדקה לכך בדומה לאחרים, ולםא משתה.

להחרים את האירועים  . הוא איו רוצהומקום העבודה שלת את חבריו או את רצון לרצו

למרות שלא מן המע שמשה והג כך בשל משמעויות חברתיות  מקום העבודה.שיוזם החברתיים 

  .ןאיו מציין אותהוא גם אם  ,ופוליטיות

כחלק מרצון להשתתף או "להראות  ופעה של השתתפות מיימלית באירועגם חזרה הת ביאצל 

  , למרות חוסר העימות:לשוואת הפרצוף" כ
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עשו למשל עכשיו בסוף שה איזה קריסמס כזה... עשו באיזה פאב בתל אביב, אז "

אמרתי  ,לא רקדתי ,כסתי .דקות 10-כאילו לשם לא היה עים לי. אז הגעתי לשם ל

  ."שלום הראיתי ת'פרצוף והלכתי

 הצדקה של העובדים החרדיםשה ,לעיל הואהובאו על עצמו בכל התיאורים שהשיקול החוזר 

ורצון לכבד. זאת  מהיעדרות של חוסר עימותהייתה ב -כפי שהם מתארים  -להשתתף באירועים 

 הגבול שלפיו הם אמורים להדיר את עצמם מאירועים אלו התבטא בתיאור של םשלתחושתעל אף 

 חוסר וחות ברמה כזו שבמקרים רבים גם תורגם -ים מהשתתפות באירוע חוסר וחות מובהק

מתקיים אצל תיאור זה מראה מאבק פימי ה לטישה של האירוע בטרם הוא הסתיים.מעשית 

חוזקן של ההצדקות  לבין ',המתאים לישל 'גבול תפיסתם הסובייקטיבית את הבין  ,המרואייים

 ".הרך הגבול"זו היא גמישותו של  פריצת הגבול.ת את אותן הם יכולים לספק לעצמם המצדיקו

ם בוחרים שלא אזי מלכתחילה ה ,או שהגבול תפס כועז מדי ,חזקהדי  איהכאשר ההצדקה 

לא כל עוד  זאת .באירועים הם כן משתתפים חזקה דיה,. אולם כאשר ההצדקה להשתתף

 ,ההצדקהחלש כוחה של  אזיכאשר היא מתעוררת, אולם  .התעוררה תחושת הגבול ביתר שאת

  את האירוע. וטשים והם

   עבודת גבולהווי חברתי ו 

עבודת הגבול סביב ושא ההווי החברתי הגבול שתוארה סביב סוגיית המזון, גם  בדומה לעבודת

גבול שפרץ.  לכאורה אחד, ישוהצד ן המכוללת מספר היבטים.  ואירועי תרבות במקום העבודה

השתתפו, הן כפשרה דתית והן כפשרה על  כןברמה המעשית המרואייים צייו אירועים שבהם 

קשרים חברתיים. ראיו כי הם מודעים לכך שהדילמה הזו חדשה היא עבורם, ת שלא לפגוע במ

בתוככי בשל העובדה שיצאו לשוק לעבודה, ואילו ותרו בבית המדרש דילמה זו איה קיימת כלל. 

ים ואורח חייהם מן הסתם יתאימו לאופי -עד כמה שיתקיימו  -המגזר החרדי, אירועים מסוג זה 

השילוב של העובדים החרדים במקומות עבודה מצא אפוא כי . שומרי מצוות, דתיים וחרדים של

שלא לדבר על כך שחלק מן  דילמות חדשות.של העובדים הביא לפתחם ו את הגבול פרץכלליים, 

מתיישבים לגמרי עם  שאיםתרבות למצב בו הם השתתפו באירועי הודו שהם הגיעו רואייים המ

   .החרדי אורח חיי

בכל פעם מחדש, מן הצד השי, כל המרואייים מצייים כי כל אירוע או חלק באירוע בחן על ידם 

 להשתתףבמערכת השיקולים של המרואייים האם האם הוא מתאים להם ולזהותם החרדית. 

ביסוד כולם, מוחת האקסיומה הסברים שחזרו המרואייים שוב ושוב על  ,באירועים אלו אם לאו



  

54 

  

לא 'האמירה . , כתחושת יסוד סובייקטיבית קבועה ומתמדתמתאים עבורם איוהאירוע כי 

יכולה להיות ההכרזה המבדלת של העובד החרדי המצהיר בכך על שוותו. כפי שדוד  'מתאים לי

לא הביע את שוותו  דודוגם אם  ,"אי רואה את זה סוג של מחאהת מחשבותיו "תיאר א

באמצעות התהגויות  הרי שהוא והמרואייים האחרים הצהירו על כך ,בהימעות מההשתתפות

  .האירועתוך כדי  שוות

כפי שצייתי בתחילת פרק זה, היה מקום לצפות כי חלק מהשיקולים שיציגו המרואייים יהיו 

שיקולים הלכתיים. בייחוד כיון שחלק מהאירועים והבילויים אותם תיארו המרואייים אכן 

כמו למשל השתתפות באירוע במסעדה שאיה  ים.יוחשבים לבעיית ידוים בספרות ההלכתית

) 1986-1895הרב משה פיישטיין (תייחס מ 26'אגרות משה' השו"ת [שאלות ותשובות]כשרה. בספר 

הוא  ,מותרת בשי תאים: הראשון ופסק כי השהייה במקום שמגיש מזון לא כשר ,לסוגיה זו

שאין במקום אשים  ,שהימעות מכיסה לאותו מקום תגרום לאותו אדם צער או הפסד. השי

כל אחרים שמכירים אותו ורואים שהוא כס לאותו מקום, כיון שהם עלולים לחשוד בו שהוא או

מצוות השיקול ההלכתי היה צפוי להיות בעל משקל משמעותי וורה מזון שאיו כשר. כשומרי ת

בהחלטות של המרואייים האם להיכס למסעדה לא כשרה או להשתתף באירועים אחרים בעלי 

 ,שיקולים אלו כמעט ולא שמעו מהמרואיייםאולם, למרבה הפלא . יםבעייתי היבטים הלכתיים

מן  םעצם התעלמות עייתיים מן ההיבט ההלכתי.והם השתתפו גם באירועים שיתן להגדירם כב

ההלכה אמורה להיות ר לרגליו שכן  ,השיקול ההלכתי יכולה להעיד על פריצת גבול משמעותית

   של החרדי.

הציגו המרואייים שיקולים חברתיים, והדגישו היבטים של כדאיות והתמזגות לעומת זאת 

. רק בהתאם לכך הם מדדו הבידול החרדי גבולודה, מול כדאיות ושמירה על חברתית במקום העב

אשר  "גבולעידה על "עבודת מ ,לתחושת השייכות זוחוזרת  התייחסות סוג האירוע ואופיו.את 

העובד המפריד בין  ראשיתה בתפיסה העצמית של העובדים החרדים והיא מהווה את הבסיס

, תהא כיצד יהגוכתיבה להם בסופו של דבר מהתפיסה עצמית זו היא החרדי לשאר העובדים, 

פאסט "או האם  ,'מתאים לי'האם  השיקולים העיקריים ששמעו מפיהם היו הכרעתם אשר תהא.

ורק כחלק משיקולים אלה הופיעו כלומר שיקולי תחושת שייכות מול וחות חברתית, ", ישט

לא שקלו  ,קום בו הם ייערכווהמ ,הפורמט שלהם ,אופי האירועים שיקולים הלכתיים.גם לעתים 

                                                           
 שו"ת אגרות משה, אורח חיים חלק ב סימן מ' 26
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אי אלך עם חילוי " :יוסיאו כפי שתמה ולא וסחו בשפה הלכתית כי אם בשפה חברתית, 

  ?".לסרטים

 ,שהיוותה שיקול משמעותי בהחלטה האם להשתתף באירועיםהחרדית, תחושת השייכות גבולות 

שבגיה הם החליטו להשתתף מעט ולטוש די מהר. גם לסיבה  משהו אליהפכה כפי שתיארו 

יחסי עבודה בתם העצמית כשוים אך שותפים, כבעלי תרבות מגבילה ומגד כמעוייים תפיס

ולדה בשל החשיפה של העובדים החרדיים לאפשרות של השתתפות באירועים חברתיים תקיים, 

היותם בתוככי הגבולות . חשיפה שלא הייתה אפשרית בשאים בעלי אופי דתי או חרדי

כך פריצת החומות של החברה החרדית יצרה את "עבודת . המסורתיים של החברה החרדית

  הגבול" המתבצעת על ידי אותם "חרדים עובדים" שעברו אל הצד השי.

הוא  ,שמתבטא בהשתתפות ובהתהגות של המרואייים באירועים חברתיים ,הגבול המתואר

מאותה מערכת  תובעם העצמית של המרואייים. תפיסה התפיסתשביסודו הוא למעשה גבול 

ה עבור הפרט את אזור המגדיר ,של חוקים בלתי כתובים שחלקם אף סובייקטיביים עפה

כתוצאה מתפיסה עצמית זו בעה  עבורו. 'פאסט ישט'מה מתאים לו ומה  השייכות שלו,

  התהגותם בפועל של המרואייים.

 "עבודת גבול" באלא  סטטיבול בגבדומה לעבודת הגבול בסוגיית האוכל גם כאן אין מדובר 

אך בעוד בעבודת הגבול שבסוגיית המזון האתגר של המרואייים לא דימית המתבצעת ללא הרף. 

, וכל (זו גם הסיבה שגבול האוכל הוא גבול קשיח) טכית-היה תפיסתי והחשיבה הייתה הלכתית

הרי שבגבול , הגותי בע מהצורך למצוא את האיזון בין הכשרות הרצויה למצויהביטויה ההת

עם תפיסת  המרואייים מתארים כיצד הם מתחבטים ישירות ,התפיסתי המוצג בפרק זה

. בעיקר סביב תפיסתם העצמית והחברתיתעשית  עבודת הגבולשלהם ו הסובייקטיבית השייכות

כל כדי לפרוץ משהו שברור להם שהוא גבול עבורם. לאורך תפיסתית עליהם למצוא הצדקה 

 ,יכר מאבקם הפימי של המרואייים בין עוצמתו של הגבול לבין ההצדקות לפריצתו הראיון

ההצדקה מספקת והגבול פרץ, לעיתים להפך, ולעיתים יחסי הכוחות משתים תוך כאשר לעיתים 

  .אםבהת כדי האירוע וההתהגות של המרואיין משתה

 תתפיסתי "עבודת גבול" של העובדים החרדים בסוגיה זו היא ”עבודת הגבול” כימצא אם כן 

של המרואייים.  ועיקרה הוא תפיסתם העצמיתשל העובדים החרדים  בתודעתםקיימת מתה

למרות המשמעות העצומה של גבול זה כלפי פים הרי שהוא על כורחו מתבטא גם בצורה ציבורית 

  מכיון שהגבול הוא סובייקטיבי, בהתהגותם של המרואייים באירועים החברתיים.כלפי חוץ 
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התפיסות אים חוקים כתובים  ותובעזו היא רכה ואיה אחידה. החוקים מהם  "עבודת גבול"

עבודת " וככל שתפיסותיו של כל מרואיין שוות מחברו כך גם ומוגדרים אלא סובייקטיביים.

  וכך גם צורת הגבול המצטייר של כל אחד מהם. שוהשלו   "הגבול

  ערבות הדדית  -גבולות במשא ומתן  3.4

וצורתם  "עבודת הגבול"אלו גבולות המשתים תוך כדי  ,משא ומתןהמצויים במצב של גבולות 

אך מצויים בקופליקט עם  "עבודת הגבול"טרם עוצבה. גבולות אלו וצרים או משתים כחלק מ

. כיון שכך "עבודת הגבול"גבולות או תפיסות קודמות הקיימות בקרב הפרטים העושים את 

צורתם של גבולות אלו מתעצבת ומשתה לפי עוצמות הקופליקט אותם חווים הפרטים. גבול 

 עלה במחקר בתפיסותיהם והתהגותם של המרואייים כלפיפימי, משא ומתן המצוי תחת 

  החברה החילוית בושאי דת.

במבוא,  ויןשצהחברה החרדית רואה את עצמה כמין אחראית לרוחיותו של עם ישראל כולו. כפי 

מאפיין זה ובע מתפיסת ערבות הדדית הרואה בעם היהודי כולו קבוצה אחת שכל הפרטים בה 

עומדת בסתירה  תפיסת הערבות ההדדיתכאמור, מושפעים זה מזה ולכן גם אחראים זה על זה. 

בכך  ,גבולהמהווה את היפוכו התפיסתי של ו ,לתפיסה החרדית המבקשת להתבדל מכלל החברה

שהיא מרחיבה את הגדרת השיוך ומחברת בין החרדים ליהודים שאים חרדים. על מת להתמודד 

רוב רובם של בי החברה החרדית לא משתתפים אקטיבית בפעילות של הפצת  עם סתירה זו

כך שמר עיקרון  ,ל החברה היהודית בישראללאו השפעה בדרך ישירה כלשהי על כ היהדות

ההתבדלות. את התפיסה של הערבות ההדדית מיישמים ציגים בודדים מהחברה החרדית בשתי 

ים ותר החברה החרדיתיוצא שמרבית בי ובעשייה פוליטית. כך  ,דרכים: בתועת התשובה

  מעטים הם אלו המממשים את חזון הפצת היהדות.ושליחיה ה ,בתוך הגבולות למעשה

כאשר החרדי יוצא מתוך חומות החברה החרדית ומתערה בחברה הכללית, יש מקום לצפות 

לממש את אידיאל הערבות  -במודע או שלא במודע  -שבהתאם לתפיסה החרדית הוא יסה 

יים איזון עדין בין בחברה החרדית מתק ההדדית ולקרב את חבריו אל הדת. אולם, כפי שכתבתי,

כאשר הפרט החרדי יצא מתוך גבולות החברה  ,הרצון להתבדל לבין הרצון להשפיע. כעת

המסורתיים, מופר האיזון בין העיקרון המתבדל לרעהו המשפיע. על כן יש לבדוק האם וכיצד 

בי והאם שיויים אלו יציגו תפיסות חדשות לג ,מגיב העיקרון המשפיע לשיוי בעיקרון המתבדל

  שאולי גם משפיעות על תפיסות הגבול של אותם חרדים.  ,עקרון הערבות ההדדית
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את ו ,הערבות ההדדיתושא בעמדתם של המרואייים  בראיוות שערכתי יסיתי לאתר את

 ,המשפיעלזהות שיויים תפיסתיים במאפיין יסיתי  .או רצום להשפיע על סביבתם םהתיתחושו

  .כתגובה לשיויים במאפיין המתבדל

במדית ישראל ה זו המתח שבין דת ומדיה , בש2019הראיוות הייתה שת  התקופה בה ערכו

אחת הפוליטי והקציו את השיח הציבורי, ומערכות הבחירות העלו את המתח מספר  היה רב.

בתל  סוגיית גשר יהודיתתה ימדיה היהדת והיחסי  ת הבולטות בשיח הציבורי הסובב אתהסוגיו

אותו גשר להולכי רגל המתח מעל לתיבי איילון ומחבר בין מרכז העיר תל אביב  - אביב

ציר תחבורה מרכזי במדית  -ושכוותיה המזרחיות. ביית הגשר הצריכה את סגירת תיבי איילון 

תיבי איילון תוכ ועה הכרוכים בסגירתוע את שיבושי התת למו עבודות הקמת ישראל. על מ

. החלטה זו עוררה את התגדותן של המפלגות החרדיות שהביאו לעצירת 27שבתליום ה הגשר

עד להתערבותו של בית המשפט בושא בעתירה אותה הגישה  , זאתהעבודות למשך כחצי שה

לסמל של  2019רית תל אביב גד משרד התחבורה. בצדק או שלא בצדק, גשר יהודית הפך בשת יע

המאבק על צביוה של מדית ישראל. מטבע הדברים המתח סביב הושא חלחל אף למפגשים 

  וכפי שהשתקף בראיוות אותם ערכתי.  חילוייםהפרטיים של חרדים ו

 לשיסוגיות אלו בלאחר לימוד הראיוות ויתוחם בחרתי לחלק את התייחסותם של המרואייים 

  . חלקים

חברה החילוית או למדית לעמדתם העקרוית של המרואייים ביחס ל הראשון מתייחס החלק

מסורתית של ערבות הדדית כפי עמדה עקרוית זו צפויה לבוע מתוך אותה תפיסת ישראל. 

. עמדה זו שבתה בתוככי החברה החרדית ולפיה קיימת ערבות של כל יהודי כלפי כל יהודי

האם הם חשים אחריות או שואפים לקיום  שתשקפה ,חיפשתי בהתבטאויות של המרואייים

מדית האם הם חושבים ש ,יסיתי להבין במקביל תורה ומצוות של כלל האוכלוסייה בישראל.

 במדית ישראל כפי שהיא כיום. למעשהבצורה כזו או אחרת  אליו שואפים הםשהלכה היא משהו 

ליישום מעשי  תשאיה מתייחסבתשובות המרואייים חיפשתי תשובה לשאלה האידיאולוגית 

  .28אופרטיבי של האידיאולוגיה

                                                           
 https://www.ynet.co.il/articles/0,7340,L-דוגמאות לידיעות בושא הגשר בתקשורת יתן לראות כאן : 27

5333196,00.html  וכאןhttps://www.kikar.co.il/304958.html  06/03/2020אוחזר התאריך. 

ביחס למדית ישראל כישות מדיית ולא כהתייחסות לאזרחיה עלולה להיות מושפעת מהעמדות החרדיות עמדות  28

המסורתיות של התגדות לציוות ולציוות הדתית. הרעיון הציוי לא מהווה חלק מהתפיסה החרדית שאף מתגדת 
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 ,ביקשתי ללמודבעקבות המתח אותו צייתי בין דת ומדיה בתקופת הראיוות,  וסף על כך,

העמדה אותה מציגים  יבמידה ומתקיימים שיחות ודיוים במקום העבודה סביב ושאים אלו, מה

ן הפוליטית של תהמרואייים? האם הם תומכים בעמדה החרדית המסורתית המתבטאת בעמד

או שהם מבקרים עמדה זו ומציגים  ?למשל בסוגיה כמו זו של גשר יהודית - המפלגות החרדיות

  או מחמירות יותר.יותר גישות פשריות 

 התומכותמבקש להבין האם וכיצד המרואייים עצמם קטו במעשים ובהתהגויות  ,השי החלק

להבין האם מרואיין שהציג עמדה  יסיתי ,. כלומרחלק הקודםאו סותרות את העמדות שהציגו ב

ר את צביוה היהודי והמבקשת להשפיע על החברה החילוית לקיים מצוות או לשמאידיאולוגית 

בהזדמויות שוות במקום  אלו התהג הלכה למעשה לפי תפיסותיו ,אורתודוקסי של המדיה

   ?עבודתו או שמע מכך למרות תפיסותיו הקודמות

את האיזון  של היחיד, מפירהלבחון את התזה כי פריצת הגבולות  ,מטרתם של שי חלקים אלו

בפרק זה כפי שיוצג הרצון להשפיע. בין בין עקרון ההיבדלות ו שמקיימת החרדיות כאמור

 -מודע או בלתי מודע  -, מעין צמצום המרואייים מציגים עמדה מתכסת כלפי החברה החילוית

רצוי  .בין דתם ובין החברה המקיפה אותםיצירת גבול וירטואלי המתבטא ב ,של הרצון להשפיע

תוך חיפוש קודת איזון חדשה  ,והפרת האיזון תוצאה של פריצת הגבולותהוא  שיוי זהכי  ,לטעון

  .שתשמר את ההיבדלות החרדית

סוגיות אלו הין מורכבות ומעסיקות לא מעט את המרואייים.  ,לי במהלך הראיוות תבררשהכפי 

 ,ואחרים שהציגו עמדות מעט יותר מורכבות ,אלו מהם שהציגו משה סדורה בושאים אלו

בחרתי להציג בפרק זה את שתם ועמדותיהם. ופרשו בפי באריכות את מ והתדייו התפלפלו

כל מרואיין שהתייחס לושא בפי עצמו, דהייו מן הראיוות במבה המציג המידע אותו דליתי 

המרואיין לפי שאגיע לאי אלו מסקות הובעות אותו להציג את השיח המלא שהיה לי עם 

רצף הדברים יאפשר לראות  סבור כייש מן החזרה על דברים, אך אי בצורת הגשה זו  .ראיוןמה

 שעושה "עבודת הגבול" , דיון המעיד עלהדילמה והתדייות הפימית של כל מרואיין עם עצמו את

תפיסות השל אותן העקביות החוזרת יחד עם זאת תוצג  .כל אחד מהם בושאים רגישים אלו

התמוה תתקבל שובהתהגותם. לבסוף לאחר השוים של המרואייים  דילמות בדבריהםהואותן 

  .ת עבודה זועוסק בה "עבודת הגבול" סוגיית לאקל יהיה להסיק מן הדברים  ,המלאה

                                                           

עבודה "כה את הרעיון הלאומי ) המ1874-1941ראו למשל דבריו של הרב אלחן וסרמן (. לו ברמות קיצון שוות

  (קוטרס עקבתא דמשיחא פרק "הרעיון הלאומי") ",זרה
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  : חילוייםמהי עמדתו לגבי חילול שבת של  שאלתי אותו ישירות אליבראיון עם 

אבל כשזה בא לידי מעשה אי  ,"כאדם דתי השאיפה שלי שכל יהודי ישמור שבת

 .זה לא מוע משהו ,ה ואי לא חושב שמשיגים בזה משהוילא באמת כפי ...באופן אישי

 חילול שבת[ן כללי העמדה שזה באופ .אי באופן אישי לא בעד להתערב בתחום הזה

  ."אבל זו הדעה שלי ,אם זה כון אי לא יודע .לא צריך להיות ]מ.מ.

  :מסביר אליו

יש לי מספיק דברים לתקן בעצמי  .פשוט לא יודע אם זה התפקיד שלי לכפותאי "

כאילו צריך להגיד שזה גרוע  .מאשר לרוץ ולדאוג שמישהו אחר לא יחלל שבת ,כאילו

בטוח  ? אי לאאבל מכאן ועד לכפות .והאמירה ודאי צריכה להיות שמתגדים לזה

  .שבאופן אישי זה פוגע בי באופן ישיר"

  :עמדתו זו מתבטאת בשיח במקום העבודה הוא עה כיצדאתו כששאלתי 

אז אי לא מגן החרדים  ,אי מגיע ממקום ביקורתי, "אי עוה להם מהמקום שלי

אז אי אומר למה  ,אם אי חושב שזה כון .אי עוה את מה שראה לי ,באופן אוטומטי

שאי כאדם דתי  ,שליאי מציג גם את הדעה ואם לא אי אומר שלא... ... ,זה כון

ואי לא  ,מתגד לחילול שבת... .... אי לא מתבייש להגיד מה אי חושב כאדם פרטי

מבחיתי תמיד יסתכלו עלי כסוג של  ,מתבייש להגיד אם אי חושב שיש פה טעות

  .אמרו לי כזה אתה לא בדיוק חרדי" .חרדי מאותגר

  הוא עה: ו מאותגר"?"חרדי שאלתי אותו מדוע לדעתו מסתכלים עליו כ

אין  ,מישהו שלא מסוגל ,מישהו בער ,"הסטריאוטיפ שלהם הוא מישהו תוקפן

מוגדר  ,מבחיתם זה משהו סגור .ולא מסוגל לקיים דיון או להכיל ...מסוגל ...פתיחות

  .מאוד מבחית גבולות מאוד חדים ומאוד אדוקים"

אך יחד  ,המבקשת להשפיע ולהתרחבמציג עמדה אידאולוגית המתאימה לתפיסה החרדית  אלי

התפסת בעייו ככפייה.  , דרךביקורת כלפי הדרך בה הדברים עשים כיוםתפיסה זו הוא מציג עם 

שלא " של אלי לשוואו ב ,כפרקטית אידיאולוגית אלאמוצגת כעם הכפייה איה  אלישל הבעיה 

שיש בה כן  הרי שהוא מציג עמדה ברורה אלי". כאשר בחן את התהגותו של משיגים בזה משהו

יש לי מספיק דברים לתקן בעצמי כאילו מאשר לרוץ ולדאוג שמישהו " :גם מן האידיאולוגיה

איו מתכוון לקוט בפעולה מעשית על מת ליישם  אלי :" או במילים אחרותאחר לא יחלל שבת



  

60 

  

התהגות זו היה ביטוי בולט של התכסותו של  לא להתערב.שהוא בוחר  .את האידיאולוגיה שלו

אלי כלפי פים בכל הוגע לעובדת היותו דתי. הרצון להשפעה של אלי שאר ברמה תפיסתית בלבד 

  ואיו מתורגם לפעולה מעשית.

 השלכה שלאלי מציג בין הדברים אלי.  קודה וספת בדבריו שלבמאמר מוסגר יש להתייחס ל

אלי חושב שחרדי תפס על ידי  לדעתו. -ים, וכיצד הם חושבים עליו על החילויקודת מבטו 

בסטריאוטיפ שלילי. בדומה לאלי גם מרואייים אחרים שדבריהם יובאו בהמשך  חילויים

כלפי החרדים. תפיסה  חילוייםשל ה -לשיטתם  -דומות המבטאות תפיסה שלילית  דעותמביעים 

של המרואייים. העכשווית קודת מבטם  היזו -בצדק או שלא בצדק  - אבל ,זו איה כוה בהכרח

תפיסה זו ממקמת את המרואייים בעמדה מתגות שיתכן ובהחלט משפיעה על התהגותם 

 מאין ובעת הסתכלות זו, האםפרד . מן הדרש לערוך מחקר בעבודה זוועמדותיהם המוצגים 

  היא כוה, ומהן השפעותיה.

תומך גם הוא בעמדה החרדית  שלום, ביסודם של הדברים אליהציג עמדה שוה במעט מ שלום

  הוא מסכים עם ביקורת ומוכן אף לקבל אותה במספר מקרים: אליבדומה לוהמסורתית 

אז כשהיו שואלים  !אי בעד ,לימודי ליבה ...וגם יש דברים כאילו ,"אי אוהב ויכוחים

ואי מעדיף  ,אבל זה המצב ?יתי עוה באמת למה איןאז הי ?אותי למה אין לימוד ליבה

  .את החיוך החרדי בלי לימודי ליבה מאשר חיוך אחר עם"

  תשובתו הייתה שלילית: ,האם הוא יסה להשפיע על סביבתו להתקרב לדת כששאלתי את שלום

"פחות, פחות, יותר כאילו, אם הייתה הכסת ספר תורה, אתה אומר יאללה כולם בואו. 

 -המטרה שלי לפחות  כי אי חושב שאז זה מרחיק. אי זהרתי, זהרתי מזה. מיוםביו

אי חושב שהמטרה שלי  -לפן המקצועי  ]מ.מ. כוותו לשירות הצבאי[מעבר לשירות 

הייתה לא להרחיק. כאילו אם אתה מקרב אשים בכח... המטרה שלי הייתה להוכיח 

יותר  .צוותים שאפשר לחיות ביחד וככל שעברו השים אז הגעתי ליותר אשים וליותר

   ."צריך את השילוב הזה
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"פלוגתא" במרכז הביתחומי בהרצליה.  הוא הזכיר כי הוא משתתף בפורום ראיוןבהמשך ה

מצמיחה ומטפחת מהיגות מקומית במוקדים שוים " 29כפי שמופיע באתר הפורום –פלוגתא 

". יסיתי מגזריים-ברחבי הארץ, מהיגות המוכה לקחת אחריות משותפת על הסכסוכים הבין

האם מדובר  .ואה בשהוא רו ומה החשיבות ,מדוע הוא משתתף בפרויקט שלוםדבריו של להבין מ

או שמא שיהם גם  ?לדת היהודית חילוייםאו במיעים של קירוב  ,במיעים של קירוב חברתי

  :?יחד

ה יחסית משפיעים ומעורבים '"המיע שלי דבר ראשון זה האשים האלה... ... זה חבר

כי הם . רובם לא הכירו בכלל ...לשות להם את הגישה לגמרי על חרדים ,חברתית

במידה מסוימת אם יהיה דרוזי אחד זה גם  ...כי פה לא בטוח כמה .יהודים וישראלים

  .חשוב"

בחה בין מיעים האי מסה לכוון אותו ל זה. איטרס חברתי בפרויקטשלום מציג מוק ראשון כי

  הוא דווקא מחבר אותם יחד לסיפור אחד:אך  ,חברתיים למיעים דתיים

 ,זה חברתי .זה הכל ביחד, אתה מאוד מפריד, אי מחבר הכל ביחד ,"לא, אבל זה כפול

לו לראות חרדי ולהרגיש מחובר אליו ולהכיר מה שהוא עושה ולהבין יוכדבר ראשון 

. והצד השי הוא גם השפעה, יש שיקראו לה אולי השפעה 'וכו 'למה הוא עושה וכו

 אבל זה לא דווקא, יש פוליטית, איך הם יתהלו בפועל בהמשך כשתהיה להם השפעה.

וזה חשוב לי לא פחות כבן אדם בגלל שהוא יהודי  לי למשל סטודט למדעי המחשב

לשורשים וצד שי זה  ישראלי. אין לי בעיה להגיד יהודי ישראלי. צד אחד זה החיבור

צריכים לחיות פה ביחד, להגיד לך שאי חי בסרט שבסוף אחו עשה  החברתי. בסוף

  דווקא אי מהפסימיים שלא חושב שבאמת יהיה פה איזה..." ?איזשהו שיוי

רויקט ה בתחילת דבריו סותרת במעט את השתתפותו בפאות גיצא הכפי שהו שלוםעמדתו של 

. שלום הציג בתחילה עמדה המבקשת למצוא את המשותף לטובת חיים זה לצד זה "פלוגתא" מוכ

ואילו כאשר הוא מסביר את השתתפותו בפלוגתא הוא כן מציין רצון להשפיע.  ,באותה המדיה

מציין בעיקר  ותו להשתתף בפרויקט זה, הרי ששלוםהסיבות המיעות אואת אם תח את דבריו 

ולא מיעים דתיים הובעים מעיקרון הערבות של המגזר החרדי,  מיעים חברתיים או איטרסים

                                                           

אודות:  -אתר פלוגתא  29

http://plugta.yozmatorot.org.il/%d7%a4%d7%a2%d7%99%d7%9c%d7%95%d7%aa/ תאריך אוחזר ב

19/01/2020  
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הרצון להשפיע כמאפיין של החברה יתן לומר כי  תשובה את סביבתו.ההדדית או רצון להחזיר ב

  וגם לא בהשתתפותו בפורום פלוגתא.  ,החרדית איו מופיע בהתהגותו של שלום במקום עבודתו

התפיסה המבקשת כי מדית ישראל תהיה בעלת צביון יהודי אורתודוקסי חוזרת גם בדבריו של 

   :רואה את מדית ישראל צועדת לכיווה של מדית הלכה ובצורה קיצוית יותר. יעקב ,יעקב

  "בהשקפת עולמי המדיה באיזשהו שלב תהיה מדית הלכה". 

על פיו דבריו שמעו לי כתפיסת עולם המבקשת לכפות את ההלכה האורתודוקסית על כלל 

בהמשך  בשיח הישראלי. 'מדית הלכה'זהו ההקשר לפיו מוזכר המושג  בישראל. האוכלוסייה

  להרחיב מעט על העמדה אותה הוא הציג וכך הוא הסביר זאת: יעקבביקשתי מ ראיוןה

שהיהדות כאילו מסה לקרב את הרחוקים, זה רק  ,"אי חושב שהערבות ההדדית

להשאיר אותם קרובים. רק להשאיר אותם קרובים שלא יתרחקו יותר מדי. לא להחזיר 

ש... לא חושב שהיהדות מסה לשות את  לא שהוא יהיה כמוי. לא ,אותם בתשובה

  האחרים יותר מדי...

כראה זה . 30זה היה המחלוקת בין רבן גמליאל.... כשהתרבו הספסלים בבית המדרש

 ?האם אחו רוצים שכולם יהיו דוסים ובכולל ...יותר ,שה אחורה 1600 כבר היה דיון

יש תקופה אחת כזו שכתוב  ,...ו... גם זה לא ?או שאחו רוצים רק את הסיירת שלו

תקופה מאוד חד פעמית כזותי  .31...שעץ חזקיה חרב ואמר מי שלא יכס לבית המדרש

  לא..." ?הלכה יחייב אשים לחזור בתשובה תבמדילא.. האם אי 

                                                           
ישראל מתכוון למעשה התלמודי ממסכת ברכות דף כ"ח. שם מתואר כי לאחר שסילקו את רבן גמליאל מהשיאות  30

גם כאלה שרבן גמליאל ראה כיון שכסו ריה התרבו התלמידים בבית המדרש ומיו במקומו את רבי אלעזר בן עז

והו לשומר הפתח ותה להם רשות לתלמידים ליכס. שהיה רבן גמליאל כבלתי ראויים. ציטוט: תא, אותו היום סלק

וספו באותו יום לא יכס לבית המדרש. ההוא יומא אתוספו כמה ספסלי ( -מכריז ואומר: כל תלמיד שאין תוכו כברו 

בע מאה כמה ספסלים). אמר רבי יוחן: פליגי בה (חלקו בזה) אבא יוסף בן דוסתאי ורבן, חד אמר אתוספו אר

  .ספסלי, וחד אמר שבע מאה ספסלי"

על פי התלמוד בבלי במסכת סהדרין דף צ"ב "והיה ביום ההוא יסור סבלו מעל שכמך ועולו מעל צוארך וחובל עול  31

יצחק פחא: חובל עול של סחריב מפי שמו של חזקיהו שהיה דולק בבתי כסיות  בירמר א מפי שמן (ישעיהו י כ"ז),

 ,עץ חרב על פתח בית המדרש ואמר כל מי שאיו עוסק בתורה ידקר בחרב זו (חזקיהו) ת. מה עשהובבתי מדרשו

בדקו מדן ועד באר שבע ולא מצאו עם הארץ מגבת ועד אטיפרס, ולא מצאו תיוק ותיוקת איש ואשה שלא היו 

 בקיאין בהלכות טומאה וטהרה"
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א מושג גמיש הרבה יותר ידבר המאי למד כי מדית ההלכה עליה הוא  יעקבמתשובתו של 

השתמש במושג זה מעידה אולי על  יעקב. העובדה שזה מושגל היתן מהפירוש המיידי

למדית הלכה בה דרך  תואבל מפירוש הדברים יתן ללמוד כי אין כוו ,חשיבות הדבר בעייו

  משל מקיימים ארבע מיתות בית דין למחללי שבת. 

האם הוא מסה להחזיר את סביבתו  ?הוא וקט היום הלכה למעשה כיצד ,יעקבשאלתי את 

לכן יסיתי בצורה עקיפה  הוא התחמק מתשובה., כלשוו ,"להשאיר אותה קרובה"או  בתשובה

בעלי אופי דתי. בהרבה מקומות עבודה מקובל  םבאירועיבמקום עבודתו  כיצד הוא מתהגללמוד 

לקיים אירוע של הרמת כוסית לפי חגים או הדלקת רות בחג החוכה. באירועים אלו אך טבעי 

 יעקבאת  אם כן שאלתיהאירוע.  לכבודובדים הדתיים לברך או לומר כמה מילים שיבקשו מהע

ייתה שהוא כן פעיל חגים דתיים וכדומה, תשובתו ה כאשר מקום עבודתו מצייןכיצד הוא והג 

  באירועים אלו:

מדליקים ר. יתרה  -"מצאתי את עצמי לא פעם צריך לומר כמה מילים דתיות. חוכה 

קטע של להחזיר במכך, כל יום חמישי הייתי אומר דבר תורה. לא הייתי בדרך כלל 

אשים בתשובה, להטיף מוסר... ... למה? כדי להשאיר אשים מחוברים. כן חשוב לי 

הייתי לוקח משהו מפרשת השבוע ומחבר שיראו.... לרוב  ,שאשים יהיו מחוברים

וזה מה שהיה מדבר אלי. כאילו שהתורה זה לא משהו של פעם, זה  ,אותו אקטואלית

וזה פוגש אותך עכשיו. וזה לא רק לזרוק אבים ולדרדר פחים... ...אף  !הליכות חיים

כן  .ולא גיהיום ולא גן עדן ,ולא להפחיד ,פעם לא במטרה להחזיר אשים בתשובה

לקחת את התורה כהליכות חיים. ואי חושב שכשתקום מדית הלכה, זה מה שיחה. 

  .לא יחייבו את האשים את האשים ללכת לפי ההלכה.. יהיה חייב להיות קו פשרי"

תופסים  חילוייםכי לדעתו ה - בדומה לאלי לעיל -במובלע מציין תחילה יש לשים לב שגם יעקב 

כאמור אותו  ציבשממה  דהייו דימוי שלילי. -את החרדי כמי שזורק אבים או מדרדר פחים 

  בעמדה מתגות.מלכתחילה 

ודרך האירועים החברתיים במקום עבודתו הוא  ,מסה במידת מה ליישם את תפיסותיו יעקב

הופכת  יעקבעמדתו הברורה כביכול של  ,בהמשך הדבריםאולם מסה לחבר את חבריו לתורה. 

סביר לחילוי מדוע הוא איו תאר כיצד הוא מבו הוא מבראיון לשלב  מורכבת יותר. או מגיעים

  :ציבוריתיכול לסוע בשבת בתחבורה 

  ."מה שאי תפס עליו לרוב זה לדבר על הסטטוס קוו מקום המדיה"
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מסביר לי כי זה  יעקבאבל  ,להתמודד עם הטעות יעקבאי מסה להבין האם זו רק הדרך של 

  : משהו שהוא מאמין בו

שאחו כמדיה צריכים להתהג כמדיה יהודית. זאת אומרת , "מה שאי מאמין בו

אי לא אגיד לך אל תיסע בשבת, אבל אי לא זה שיארגן לך סיעה בשבת ויביא לך קו 

ה שהמרחב הציבורי, משהו בעייים של כי המדיה יהודית ואי רוצ ,לים. אי לא יכול

  ."במרחב יהודי המדיה יישאר

על מצוות תורה ושמירת  שלעם הקו שהוא הציג קודם לפיו לא תהיה כפיה  יעקבאי מעמת את 

 יעקבומציין שיש כאלו שיראו במיעת תחבורה ציבורית בשבת כפייה דתית.  ,כלל האוכלוסייה

אבל אחרים  ,כי זו היהדות כפי שהוא מבין אותה ,ומקשה. אי מוסיף "זאת היהדות" עוה כי

  על כך הוא עוה בהיסוס:  ?אולי יפרשו אותה אחרת

ההלכה היא לא שלי. היא מסורת. יש מסורת של לא יודע כמה, אלפיים שה, שאחו "

אפשר... אי לא יודע מה  ,מהלים איזה דיאלוג עם התורה הכתובה וכתבו ספרים

מאמיים שברמה הפרטית  ודרך המלך. אבל אחו צטרך למצוא מקום שא ,התשובה

תספק לך שהמדיה לא  ,אבל ברמה הכללית זה כן יהיה .אחו לא גיד לך מה לעשות

  ."דברים שהם מוגדים להלכה

מתקיימת סתירה בין הרצון המוצהר שלו למדית הלכה בעלת צביון ותפיסות  יעקבבדבריו של 

הרי  לחיות כרצוו ללא כפייה. דהרצון שלו ברמת הפרט לתת לכל אח למול ,דתיות אורתודוקסיות

קיימו יויחד עם זאת חוקי המדיה לא  ,לא תתכן מדיה בה ההלכה האורתודוקסית היא הקובעת

וגם הוא מודע למתח שהיא יוצרת  ,היא מלאכותית יעקבמציג אותה ההפרדה את חוקי ההלכה. 

 ,הרצון הבסיסי של יעקב להשפיע כפייה דתית.מצב אפשרי של לדת ובין אשים בין הרצון לחבר 

של החברה החרדית. אך ההימעות מכפייה איה עקרון התואם את  משפיעובע מאותו עיקרון 

הימע מיישום מאפיין רה הציבורית יש וע בספמדוהוא משמש את יעקב כתירוץ  ,החברה החרדית

  משפיע.דתי 

ו היחיד המביע עמדות בהן מתקיים מתח בין הרצון לחבר את כלל הציבור בישראל אי יעקב

. עמדה לבין הרתיעה מכפייה דתית או פעילות של חזרה בתשובה ,ליהדות האורתודוקסית

  . שלמהמורכבת זו מופיעה בצורה דומה גם בראיון עם 
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את כלל לדת מחבר הכגורם  ,מדבר על חשיבותה של מדית ישראל והצביון המתקיים בה שלמה

  הציבור היהודי בישראל:

לשמור  ,לקרב הקדוש ברוך הואואי רואה בזה דרך של  ,מסביב ]מ.מ. חילוייםה[הם "

 ,זה העם היהודי הקדוש ברוך הואאבל העם הלאומי של  ,לאומיהעל עם ישראל כעם 

 ,הקדוש ברוך הואזה הגזע של  וזה איטרס עכשיו. ,הקדוש ברוך הואזה העם של 

 :אז יש תהליך ,הוא מעויין שהם יתקרבו לדת ,מעויין בגזע הזהוהקדוש ברוך הוא 

כי  ,תחברהאידיאל הדתי והלאומי שלך מ הם לא מתבוללים.שה הוא שומר אותם ה

  ".ואפילו גורם לו להילחם.. ,המקום הלאומי ששומר עליו ומחבר אותו

משהו ביחס לשאר  ציויתעמדה ברורה ואולי אף  שלמהמציג בפן האידאולוגי  ,יעקבבדומה ל

המרואייים. הוא תומך בצורה מפורשת באכיפה של צביון דתי אורתודוקסי על מדית ישראל 

מספר דקות לאחר מכן או  לדת. חילוייםכחלק מתפיסתו המבקשת לחבר את ה ,ואזרחיה

  מציג עמדה הפוכה לגמרי:מתייחס לכפייה דתית ו שלמהוכעת  ,חוזרים איכשהו שוב לושא הזה

אי לא מסכים עם כפייה דתית  ."לא! אי לא אסכים! אי לא מסכים עם הצעד הזה

  .אי חושב שזה לא ממש טוב"

לפיה הזהות היהודית של מדית ישראל חשובה  עם עמדתו הקודמת שלמהאי מסה לעמת את 

על מת לשמור על החיבור של כלל אזרחי המדיה היהודיים לדת. אי מסה לטעון שאם לא תהיה 

  :אז יכירו פחות שבת ואם לא תהיה רבות יכירו פחות כשרות ,שבת במרחב הציבורי

שקרא חומות הדת, חומות השבת. המציאו כזה קיר שקרא  "כן, חומות הדת, זה מה

חומות השבת, ואי תמיד שאלתי את עצמי מי בה את הקיר? אומרים שצריך לשמור 

מי אמר שיש קירות כאלה ואתה  ,תשמור שבת ,אז תשמור תורה ומצוות ,תורה ומצוות

וגרים לו את אבא שלי תמיד אומר שאם היו ס צריך לדאוג שלא ישברו את הקיר הזה?

  ."בת הוא כראה לא היה חוזר בתשובההדיסקוטק בש

  האם וכיצד הוא והג ברמה האישית: שלמהמבקש להבין מממשיך ואי 

הייתי רוצה שהוא יתקרב לקדוש ברוך הוא,  לא בצורה אגרסיבית, בצורה... ,"אהה

להתחיל הדרך היותר טובה היא  .האם הייתי דוחף אותו לשמור תורה ומצוות? לא

  .אחרי זה... שמירת תורה ומצוות זה הסוף" ,באמוה

  :כלשוו "יתקרב לקדוש ברוך הוא"ממה ובע הרצון שלו שהחילוי  שלמהמסה להבין מ אי



  

66 

  

שידעו כל עמי הארץ כי שם השם קרא  ,זה מה שהקדוש ברוך הוא רוצה ,"כי זה כון

כשהייתי בארצות הברית והייתה לי שם פגישה עם  אז מי שבסביבה שלי... 32עליך

איך היא רואה  ,מישהי שהייתה מורמוית, אז חצי יום עבדו וחצי יום דיברו על דת

מעבר לזה זה גם סוג של איטליגציה וספורט כזה,  ,אבל זה...את הקדוש ברוך הוא

לא!  ',ובהא חזיר אותם בתשוב'ושה ספורט איטלקטואלי. אי לא מוע מאיזו תח

  "!לא ראה לי ממש

ואפילו בצורה רחבה  ,תלקרב אחרים ליהדו תעל עמדתו המבקשחוזר  שלמה ראיוןבחלק זה של ה

בשוה מעמדה  -. אך בה בעת ומכוות אף לבי עמים אחרים יותר החורגת מגבולות העם היהודי

גם  לדת, כפי שהוא מציין חילוייםכלל איו רוצה או מסה לקרב את ה שלמה ,אידיאולוגית זו

איו הוא  אך ,"ספורט איטלקטואליהוא רואה בכך " ,כאשר דיוים סביב ושאים דתיים עולים

קיימת אם כן סתירה בין  .יהודי או שאיו יהודי אל הדת היהודיתמישהו  לקרבמוע מרצון 

בהם הוא איו  ,לבין מעשיותואמות לעקרון החרדי של הרצון להשפיע, ה ,שלמהשל  עמדותיו

   .מיישם בפועל את אותן תפיסות חרדיות

 ,בדומה לאחרים .חילוייםחזר שוב הרצון ליצור שיח מחבר בין החרדים ל ,מחםבראיון עם 

הסביר כי הוא מסתפק בהשפעה הקיימת בעצם  מחם ,כאשר הדברים הגיעו לידי יישום מעשי

גם כאשר הוא מתבקש לכך על ידי  - תוך סירוב לקוט בפעולות אקטיביות ,וכחותו במקום כחרדי

התהגותו של  ,בפועל .הוא ממק זאת בכך שבאופיו הוא איו אוהב להיות בחזית. עמיתיו לעבודה

  :דומה למרואייים אחרים מחם

רואים בן אדם . עה לאדם חרדי במקום כזהכן יש השפסתם באופן עקרוי אי חושב ש"

סטדרטי רואה את האז פתאום החילוי  .שהוא פתוח ,שהוא עובד ,חרדי שהוא ורמלי

להכיר  ,הבה להכיר יותר את העולם ,בקטע של הכלה .םייש חרדים ורמלי ,וואלה ,זה

 ,הוא זה לא כולם :הם אומרים ,הם מביים טוב מאוד .מה הצרכים של האדם האחר

 ,הוא לא יודע כלום .אין לו שמץ של מושגשדיה גדל פה דור במ ...יש היום ...אל תשוו

הם לא מכירים כלל את הציבור  .הם ממש הם לא פגשו מעולם ,הם לא יודעים כלום

 ,יש לי פה בעבודה אשים שעד שאי הגעתי הם לא הכירו .ודאי שלא החרדי ,הדתי

  ."הם לא ידעו

                                                           
 "כי שם יהוה קרא עליך ויראו ממך וראו כל עמי הארץ" ח י'ציטוט מתוך ספר דברים כ" 32
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והופעתו כחרדי  'לא ורמלי'יראו את החרדי כ חילוייםלדעתו ה מחם, בסתימת דבריו מציין כי

למעשה משהו על קיומם של חרדים ורמליים. דבריו של מחם הם  חילוייםתלמד את ה 'ורמלי'

השלכה שאף הם הציגו צורות שוות של שראיו לעיל, דבריהם של אלי ויעקב וספת לוריאציה 

  בדבר תפיסה שלילית של החילוי את החרדי.

עת שירותו ב קודם לכןגם ו ,לגבי התהגותו במקום עבודתו מחםשואל את אי  ,לאור דבריו

תשובתו  .כמו הרמות כוסית בחגים וכדומה ,אירועים בעלי אופי דתי כאשר התקיימו י,צבאה

  היא: 

לא אוהב לעמוד אותי. לא סיג'רו  ,דאגתי לברוח ,אי לא אוהב את הדברים האלה"

אמרתי  .א תדליק רותויסו בחוכה להגיד לי ב ,כן .בורחגם פה בעבודה אי . בחזית

הם יודעים שאי  ,כאילו בסדר ,מסים מדי פעם ...אי פה .אי מדליק בבית ,להם לא

  ."לא אוהב להיות זה שעומד ומדבר ,זה קטע אישי ...זה לא בגלל .פחות בקטע

תהא אישי.  סיבות של אופי, לדבריו בשל מיישום מעשי של תפיסותיו לאמור: מחם מתחמק 

מציג לו את הפער שבין היותו מחזיק תית, בפועל, בדומה לחבריו הוא אשר תהא הסיבה האמ

  בתפיסה חרדית קלאסית של השפעה החוצה, ובד בבד איו מוצא לכון ליישמה ביומיום. 

מרואיין הצהרה של בראיון עם אבי תקלתי לראשוה ב ,בשוה מהראיוות שהוצגו עד עתה

שבכוותו כן להשפיע דת במקום עבודתו. בתחילת הראיון עם אבי, הוא אמם יצר רושם שתקופה 

  לעסוק בושאי דת במקום העבודה.:מ ארוכה הוא מע

אי לא באתי באופן עקרוי להחזיר  HP-אי שתיים לא דיברתי בעייי דת, ב HP-"ב

  .בתשובה"

הוא כן רוצה לדבריו  .תשובה הפוכה לגמרי ממוקיבלתי  ,קט בגישה זו מדועכאשר יסיתי להבין 

בסופו של דבר בעה דווקא מאסטרטגיה שתוביל המכוות  וימעותוה ,לדת חילוייםלקרב את ה

  להשגת המטרה: 

 ,זו לא השיטה ללכת ולהתסיס. אחרי שתיים ,"אם אי רוצה להאהיב את התורה

המהלת של הפרויקט באה אלי יום אחד ואומרת לי, תגיד לי, למה אתה לא מדבר? 

סליחה?  :דיברו פה שסעו בשבת, שאכלו ככה, למה אתה לא אומר שאסור? אמרתי לה

אי באתי לחך אותך? אי באתי פה לעבוד. מה שאת עושה זה עיין שלך, אי את 



  

68 

  

, אבל אי יתערב לך איפה אכלת? מה אי אעה לך ,הדעות שלי יש לי... אם תשאלי

  עשית? איפה היית? מה הקשר שלי? מה אי צריך? למה אי אחראי על זה? 

היא הייתה ככה בשוק של הלייף, ומאז התחילו לשאול אותי. כולם כראה דיברו על 

זה, זה היה ושא, אי לא יודע. אבל מאז אי הרגשתי שזה פרץ את הסכר. מאז כולם 

  .באו אלי והתחילו לשאול" ,ול אותיהתחילו לשא

  :םעובדישאת אום בפי האבי גם מתאר כיצד התבקש בערב ראש השה ל

"פעם אחת בערב ראש השה החיתו לי, עשו הרמת כוסית ופתאום באמצע בלי להודיע 

לי, תסביר לו מה זה ראש השה. מה זה אצלו ראש השה? יום הדין! ומה זה אצלם? 

ה ושגשוג. והם בהלו מההסבר שראש השה הוא ספרן של צדיקים. שה חדשה, פריח

קור, -שה ספרים פתחים. זה מה שכתוב בגמרא, הלכתי על הארדוזה יום הדין, של

זה  ,במיוחד שלא הכתי מראש. אם הייתי מכין מראש אולי הייתי מדבר בצורה אחרת

אז אתה כאילו ישר למה שאתה...  ,חשבון פש. אבל ברגע שאתה ופל ,יום של חשיבה

ההפחדות  .אי מביה למה אתם כל החרדים ככה" ,אי זוכר תגובה אחת של המהלת

אי מהאשים  .אבל אי לא הצטערתי שאמרתי. אי לא מאלה "האלה, ההפחדות...

  ."אותו רגע מה שהייתי צריך מבחיתישמה שקרה כבר אין לי מה להתחרט. עשיתי ב

תו שיש להשפיע דת על אבי הוא מציג תיאור של התהגות החופפת לתפיס בהתהגותו של

ומסה  ,גם חותר למטרה זו בדרכו המעייתאבי  ,שרק הצהירו על כך. בשוה מחבריו הסביבה

  להשפיע על סביבתו בהתאם לתפיסה החרדית השואפת להתרחב ולהשפיע.

הוא תיאר סירוב מוחלט כאשר  יוסיראיון עם ואולי בצורה אף קיצוית מעט, ב ,שוה מאביב

   :ם. וימוקו מעייןייצוג החלק הדתי באירועילהדברים מגיעים להובלת או 

  !"לא .קודה !בחיים לא !אי בחיים לא מתדב למשימות של חרדים"

והוא  ,מפורשות האם הוא מסה להשפיע או לקרב ליהדות במקום עבודתו יוסיאי שואל את 

  :וקףעוה בת

   !"חד משמעית !לא"

  :בטוח לגבי הסיבות איו יוסימשמעית, -אי תוהה מדוע, וביגוד לתשובתו החד
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אי לא טיפוס שכאילו אי מלביש עלי  ,אי לא הטיפוס ,לא יודע ...אי לא ...לא יודע"

ויכול להיות שיש פה הסבר ואי לא  ,יכול להיות שאי לא הטיפוס .את הטייטל החרדי

לא חקרתי את עצמי עד  ,יכול להיות שפשוט אי לא הטיפוס .יודע אם הוא אמיתי

לא שלא בא לי  .בכל הושאים שלא בא לי להתבלט בהם ,אי לא בא להתבלט .הסוף

 ,סיור בא גיד ככהיאי לא הטיפוס המ ,זהו ...אי בחרדים אי חרדי מוצהר ,התבלטל

שהו פותח איתי יצריך לשבת ולחשוב למה לא. כאילו בכיף אם מ .לא הטיפוס הזה

יפוס שילך, אבל אי לא ט ,זה שוה ,להסביר לו כל דבר ,ושאים אי יכול לשבת איתו

  ".לי לא בא

הדלקת  חגים במקום עבודתו, כמו האם הוא התבקש להשתתף באירועי יוסיאי מתעיין אצל 

  מה:רות חוכה וכדו

 .אי לא מתדב ,יכול להיות שיסו ,רות חוכה אי תמיד בורח מוקדם תמיד ,תראה"

אי לא רוצה להיות  .אי אף פעם לא הסכמתי להתדב להיות הדתי מחמד ,גם בצבא

 ,אי פה זה הטייטל שתדביקו לי ,אולי זה העיין ...אי לא ,אתה מבין .הדתי מחמד

 ...כאילו ,אי לא ,קשה לי ,אולי זה הסיבה ...אי מתכת ברמה גבוהה ,אי חלק מכולם

לא הייתי  כשהייתי כבר בצבא ...אתה הדתי .אתה הדתי שעושה את עייי הדתיים

בדיוק  ,אי פה עכשיו על תקן מתכת ,אי מתכת ...כאילו ,שוה מוכן שיתייחסו אלי

של דתי  - ר רק אליושמכולם שקי לא אחד עם טייטל שוה א .כמו כל אחד בצוות

שמהל טקסים  ,צריך לקבוע מזוזות ,בין השאר צריך להדליק את הרות ,מחמד

  ."דתיים

הוא  .הוא מסיבות אישיות של תדמית ,כלשוו 'דתי מחמד'כי סירובו להיות  ,מסביר אם כן יוסי

דבריו של יוסי  חרדיותו.מוכן לתווית וספת בשל  איואבל  ,מתלבש כחרדי ומזדהה כחרדי ,חרדי

כאשר העיקרון ותר אותו עיקרון אך התירוץ  ,תואמים לדבריהם של מחם ומרואייים אחרים

אך כאשר אי מעמיק עם יוסי, אי מגלה שהתפיסה החרדית המבקשת להשפיע  משתה.

  .לגמרי מסכים עמהוהוא איו  ,ולהתרחב מעורערת אצלו

, האם הוא רואה דתה לא חילוייםהבעיין קירוב תפיסתו הדתית  ימה דבריואי מסה להבין מ

  בכך אידיאל דתי?

 ,אי לא בטייטל הזה ,אבל אי לא מגיע בשביל זה ,יש עיין ,יש עיין מבחיה דתית"

כוותו לשמירת [מצידי שימשיך  ,בתור דתי כן... אם זה לשמור אי לא ,לא יודע
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אבל זה  ,מצידי שתהיה הפרדת דת ומדיה ,לא ...]מ.מ. במדית ישראל הסטטוס קוו

  ."אומר הצד לא הדתי בי

  :הה הסברו? "וכיצד הוא חי לצדו של הצד ה"דתי ?יוסיבשמהו הצד "הלא דתי" 

וזה מצד הדת יש  .בעיה גם עם הומואיםלי אין  ,כי אי מאוד ליברלי ,זה קצת קשה"

רק מה אי אעשה שאי  .מה שהוא רוצה דשיעשו כל אח ,מצד הליברליות שלי ...לי

מה עשה גיד מבחיה  .וגיד השלטון יהיה בידו ,כי מה יקרה אם היה פה רוב ?דתי

עשה את  ,גיד לאסור עליהם לסוע בשבת ?אתה צריך להחזיר אותם בתשובה ?דתית

ד יש אח .צבאיים . שאלתי כמה תלמידי חכמיםאי לא יודע מה התשובה !זו בעיה ?זה

ה זו שאל ?תשובה לזה מבחיה דתיתיש לך  ,למיד חכםת ,ששאלתי אותו 33חברוער

  ."ואין לי מי שיעה לי על זה ,אי אין לי תשובה על זה .קשה מאוד

ביום  תהרציתי להבין כיצד הוא חושב שיש ליישם או , אולםיוסיהבתי את האידיאולוגיה שמציג 

 ,מבקשת להישאהבו הוא מתבקש להסביר לאשה  ,בחתי זאת על ידי הצגת מקרה תיאורטי .יום

  בגלל ספק ביהדותה.זאת מאפשרת לה איה  דרך מוסד הרבות - והמדיה

אבל זה לא יקרא שהיא שואה על פי  ,מצידי אין בעיה שהיא תתחתן ,זה פשוט ,אה"

 .פת ליכמה א ,כמו ידועים בציבור ,מה אכפת לי ,זה אין לי בעיה ה...אה ... חוקיתהדת

כפת לי שיש זוג חילוי שאי יודע שהם לא שומרים טהרת לא אזו בדיוק אותה רמה ש

בדיוק באותה רמה מה  ,זה לא עייי ...זה בדיוק באותה מידה ,המשפחה בישואין

  ."שהם עושים בבית שלהם זוג שלא שומר טהרת המשפחה

מסכים שבתיאוריה היה עליו  הואמציג עמדה ליברלית מותקת כביכול מדעותיו כחרדי.  יוסי

הימעות מוחלטת, כמו אבל בפועל הוא מציג עמדת קיצון התומכת ב ,לדת חילוייםלקרב את ה

. את חילוייםבחייהם של ה בהיבטים הדתיים הפרדה בין דת ומדיה ואי התערבות מוחלטתגם ב

כיון  ,הוא מתרץ בכך שהשאלה היא תיאורטית ,דעותיו כחרדיבין זו ל הסתירה שבין גישה

אבל ההבדל המהותי בין  .השהחרדים אים השולטים במדיה ולכן אים דרשים לשאלות אל

שכאמור אצל יוסי אין מדובר רק בהימעות מיישום  ,יוסי לבין המרואייים שהוצגו את כה הוא

התגדות זו מצויה אלא שגם . כלפיהגדות אידיאולוגית אלא בהת ,בפועל של התפיסה המשפיעה

                                                           
חברון בירושלים, אחת מהישיבות הליטאיות הגדולות והמפורסמות ביותר. בוגרי  -כוותו לישיבת כסת ישראל  33

  הישיבה מכוים בעגה היידישאית "חברוער" ביחיד או "חברוערס" ברבים.
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וככזה לכאורה עליו לשאוף  ,כיון שמן הצד האחר הוא כן רואה עצמו כחרדי ,אצל יוסי בקופליקט

 ראה כיאך בבסיס תפיסתו  ,להשפיע. יוסי מתמודד עם סתירה זו תוך שימוש בתירוץ הרלווטיות

  מתקיימת סתירה שאף הוא מודע אליה.

תיאר את  הוא ראיוןבתחילת ה .הציג גם יותן ,צוית יותראם כי קילדעתו של יוסי דעה דומה 

מת של כפיה דתית. בתקופה ואפילו ברמה מסוי ,במדיה יהודית דעותיו המוקדמות שתמכו

ואי תוהה מולו במה דעותיו יותן מודע לשיוי בדעות אחרות.  לגבשמאוחרת יותר בחייו החל 

  :ימתבטא השיו

אזרחיים. אבל אולי לשות קצת  חושב שצריך כן אולי לאפשר ישואיםבזה שאי כן "

כדי שיאפשר גם לחרדים לחיות  ,את כל הפורמט שיש היום של ישואים במדיה

בצורה שהם רוצים לחיות בכל הושא של ישואים. וגם ביחס של דת ומדיה בעייי 

שזהות  ,שבת תחבורה ציבורית וכל מה שמשתמע מזה. כי בעצם הבה שכן חלחלה בי

יהודית זה טקסט מאוד חמד, אבל אין לזה משמעות במדיה שלו היום, באזור 

אבל אין להם שום  ,הם יכולים להגיד אי יהודי ,פן, ברובו. זאת אומרתהחילוי בכל או

וזה רק יוצר חיכוכים בין החרדים לחילוים ששי הצדדים מפסידים  ..משמעות לזה.

הוא  ]מ.מ. כפי שמתקיימים במדית ישראל של יחסי דת ומדיה[מזה... הקוספט הזה 

זה לא יכול לבוא  ,כי אם אתה מדבר על מדיה שהיא מדיה דמוקרטית ,בכלל לא כון

והם  ,לה את החוקים שלה יש ,כי דת היא לא הכי דמוקרטית שבעולם .יחד עם דת

אם זה  ,ועצם הרעיון של דת ומדיה ביחד .וזה לא יכול להשתות ,וקשים לפעמים

זה כביש זה התגשויות,  ,בעייי צבא שהדת אומרת לא ללכת והמדיה חייבת את זה

אם זה בתרומה  ,אם זה בצבא .מה שקרא כל פעם להתגש במשהו אחר ,מהיר

   .בכל ושא כמעט" ,בעבודה

   :א עוהווה ,האם ויתר לגמרי על זהותה היהודית אורתודוקסית של המדיה יותןאי שואל את 

אפשר לקרוא לזה מדית ישראל אבל לא מדיה  ."זה משהו שהמדיה ויתרה עליו

אין לה קשר ליהדות ואין לה  ,שים יש פה מדיה שהיא מערבית 10... ... עוד יהודית

ועדיין יש פה איזה חופש דת במדיה במסגרת מה שלא וגד את  ,קשר לדת כלשהי

דברים או  ,אבל לא בעייים מדיים או בדברים כאלה ,שיכול להחליט לעצמו ,החוק

  ."שישפיעו על כלל הציבור
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התפיסה החרדית המבקשת להשפיע. גם ן מעיד גם הוא על תפיסה מרוחקת מ ,בדומה ליוסי ,יותן

ממק את השקפתו באילוצים הוא ו ,חרדיותובין חש כראה בסתירה שבין עמדה זו ל הוא

 ההשפעה החרדית חובתעל  יותן , מוותרואף בצורה קיצוית ממו ,יוסימו אקטואליים. אך כ

  כמעט לגמרי.

 יהם ההפוכות שלוכלה בעמדות מחד, יעקבו אליאבי החל מדעותיהם של לסיכומו של פרק זה, 

  המרואייים כולם מהלים מן משא ומתן פימי סביב התייחסותם לסביבתם.  ,יותןו יוסי

עמדות העולות בקה אחד עם  האידיאולוגיתרובם המוחלט של המרואייים מציגים ברמה מחד 

המבקשת לראות במדית ישראל מדיה יהודית  ,האידיאולוגיה החרדית המסורתית

 כמועמדת פוטציאלית להתקרב אלואת החברה החילוית  .זו או אחרתכאורתודוקסית ברמה 

שהציג את העמדה הקיצוית המבקשת ליצור תק מוחלט ברמה  יותןואף  ,יוסי גםהדת. 

וימקו את  ,לצד התפיסה החרדית המסורתיתזאת  ולפחות בין הדת והמדיה, הציג המדיית

  . בין התפיסות בדרכים שוותשהסתירה 

 .אים חוששים לבקר את החברה החרדית בתחומים מסוימיםכי אמם חלק מן המרואייים צייו 

שלהם היא הביקורת ו ,עמדתם הכוללת מתכסת לעמדה החרדית המקובלת עם זאת, ראה כי

ם לעבודה בשיח על החברה ההמבקשת ליצור מכה משותף עם עמיתי ,כמן הודאה במקצת

  בו הם מצאים בעמדה המתגות.  ,החרדית

צביוה של ב כי הם רואים חשיבות ,המרואיייםרוב של  תוהמוצהר למרות עמדותיהםמאידך, 

מציפים שאלה זו בעת . כאשר , בפועל אים מקדמים מטרה זומדית ישראל כמדיה יהודית

מוצהר אי רצון מביעים (ובוודאי יוסי ויותן)  לפחות בחלקם הגדול אותם מרואייים הדיון,

  ולהחזירה בתשובה.  ,בכלל או על זו שבסביבתם בפרטלהשפיע על החברה החילוית 

המתקיים משא ומתן פימי מלמדים אפוא על סוג של תפיסותיהם והתהגותם של המרואייים 

 ,משפיעה-והמובילי ,השואף להתכסות פימה -המתבדל  החרדיות: בין שי מאפייי ,בתוכם

ורצום כי צביוה של  ,ראה כי הרכיב המשפיע קיים בקרב המרואייים. החוצה המבקש להתרחב

כפי שהגדיר זאת  לרכיב זההמדיה יהיה בעל אופי יהודי אורתודוקסי הוא ביטוי מתאים 

לכך שהם מעים מלפעול ולו משהו בכיוון זה, או עדים  ,. מגד)Eisenstadt 1999( דטאייזשט

במילים אחרות, זהו ביטוי למוביליות של תפיסת  .למרות ההזדמויות המתגלגלות לפתחם

את תפיסותיהם  אים מתרגמיםרובם המוחלט של המרואייים  בעולם המעשהההתפשטות. 

שוים, בעיקר בימוקים על ידם  מוסברתשל המרואייים  התהגותםבסביבתם.  מעשיותלפעולות 
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אלא התגדות המוסברת  ,. זו איה התגדות אידאולוגיתכלשום "כפייה דתית"ל התגדותב

כי כפייה דתית איה כלי יעיל להשגת השפעה. ואולם ימוק זה מיישב  כמו הטיעוןכימוק פרקטי 

המרואייים מהשתתפות  מןגדול  מיישב את הימעותם של חלקאיו  והוא ,התמוהן רק חלק מ

אים מצלים את הם מדוע באמת . כאשר הם מתבקשים לכךגם  מיהול הטקס הדתיאו 

   ?על מת להשפיע על סביבתם ,ההזדמויות שמיחים החילויים לפיהם מרצון, ללא כפייה

  מת מיעה פשית עמוקה מצידם של המרואייים. ראה כי בשורש הדברים קיי

 לפיו ,חדשגבול תפיסתי הימעות זו היא ביטוי של  כאן ברצוי להציע פרשות: ראה כי

מבקשים להגדיר את עצמם כשוים מסביבתם בשל  -במודע או שלא במודע  -המרואייים 

משהו היא שמירת הפולחן הדתי , לפיה תאקסקלוסיבידתיותם. למעשה הם מציגים התהגות 

 התהגות זו מבקשת להביא לכך שהתפיסה .שרק דתיים רשאים להשתתף בו ולהיות חלק ממו

החברה הכללית על רקע של ן בידול של החרדים מיתחזק הו ,תישבר 'כולו יהודים'של  הישראלית

 דתה היה סודיתבה  ,הדרוזית מה שקיים בצורה קיצוית יותר בעדה מעין זיהוי דתי. אולי

 םאירועישכיון ומכך, . )2000אביבי , 2007לוי -ויר(ואסור לגלותה למי שאיו מביה  ואיטימית

אידיאולוגית  - התפיסתית ברמה לפיכךאין לשתף אותם עם אחרים. בעלי אופי דתי הם פרטיים, 

בדומה לתפיסה החרדית  המרואייים את התפיסה המשפיעה והמתפשטתרוב מציגים 

, וזאת עשה על ידי המוטיב המתבדללשמור על  הרצון הוא ,המעשית רמהאך ב ,המסורתית

שאין לשתף את האיטימיות הדתית עם  מכיוון חדש,מקבל כאן העצמה שהגבול התפיסתי יצירת 

   .מי שאיו דתי

  דילמת חיוך הילדים 3.5

כי אם  ,כלפי החברה הכללית - כלפי חוץ , איוהעובדיםשל החרדים  "עבודת הגבולושא אחרון ב"

כפי שכתבתי במבוא לעבודה זו, הגבולות הבים בין החרדים  .כלפי החברה החרדית - כלפי פים

קבוצה בעלת -העובדים לבין כלל החברה החרדית ובעים מכך שמתגבשת ומתעצבת לה תת

 מתעצבים בהכרח כתוצאה מהשפעתמאפייים שוים בתוך החברה החרדית. גבולות אלו אים 

חרדית  הסביבת עבודבויתכן כי הם יופיעו גם אצל חרדים העובדים  חרדית,-סביבת העבודה הלא

היא המאפיית את החרדים  ו'חברת הלומדים',עזיבת ספסלי בית המדרש סוף כל סוף לגמרי. 

  .כךכתוצאה מ ביםפימה כלפי החברה החרדית שהם מעצבים הגבולות גם ו באשר הם, העובדים

קבוע יצרה מסלול חיים " הליטאית, שחברת הלומדיםהדברים אמורים בעיקר ביחס לוטשי "

אל שוק יוצאים  מסוג זה כאשר חרדיםהממוקד בלימוד תורה אף לאחר הישואין. ואחיד 
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ברה החרדית ממה ובתוכה הם כלפי החגם  "עבודת גבול"  קיימתהאם העבודה, יש לבדוק 

   בין חברת הלומדים?גם בים ל? האם וצר בידול צמחו

"עבודת גבול" לכך שבה ועלתה בכמה מן הראיוות בהם יתן היה לזהות ובכן, התשובה החיובית 

  ילדי החרדים העובדים.חיוך שאלת  מתמקדת סביבה

מוסדות הלימוד בחברה החרדית הם ברובם פרטיים השייכים לעמותות שוות או לרשת החיוך 

מתחיל  ,ובחברה הליטאית בפרט ,בכלל העצמאי. מסלול הלימודים של בים בחברה החרדית

עד לגיל  שלש שים הם לומדיםבה  "ישיבה קטה"עוברים התלמידים ל , ממו"חיידר" המסורתיב

בשות העשרים  עד לישואיהםהם לומדים בה  "ישיבה גדולההם עוברים ל"לאחר מכן לערך.  16

ליטאית, בקבוצות אחרות בחברה החרדית גיל -(הדברים כוים לחברה החרדית .המוקדמות

  . מוקדם יותר) ןהישואי

 שאים קודשללמוד מקצועות  התלמידים חדליםקטה הישיבה ה לאחיידר ן הבמעבר מ

(בחלק מתלמודי התורה  קודשהועיסוקם הוא רק במקצועות  )מתמטיקה, עברית וכדו'(

בשלב זה ם לגיל בר מצווה). תעעם הג -כבר בכתה ח' ללמוד מקצועות חול חדלים התלמידים 

בימי ערותו  לספר הלימוד המרכזי של התלמיד החרדי ואת רוב שעות הלימוד שלו התלמודהופך 

   ישקיע התלמיד החרדי בספר זה.ובחרותו 

למצב בו הוא בעל השכלה כללית  בבגרותו חרדי, מביא אותוהער אותו עובר ה סלול לימודי זהמ

 ,שללא תעודת בגרות. מאידך גיסא ובוודאיואגלית  במתמטיקה ימיימלית, ללא ידע בסיס

  הכשרה תורית מקיפה וידע רחב בתלמוד בבלי.  יבעל התלמידים המוכשרים יוצאים

שמי רמוסד לימודים כ ו'הישיבה הגבוהה', של החברה החרדית, מערכת החיוך היא בבת עיה

  משתייך לחברה החרדית. עצב את הגדרתו ואישיותו של התלמיד כמ לבים, אחרון

 מעשה.מרואייים לעולם הושא ההכשרה והמוכות של העלה מספר פעמים  ,במהלך הראיוות

כלליים כבוגרי החברה החרדית היו המרואייים כולם חסרי תעודת בגרות וידיעותיהם במקצועות 

בלא מעט בעיות הם תקלו  ,פו לעולם העבודהם הכמתמטיקה ואגלית היו מוכות ביותר. כאשר 

מכשול הידע  התגברו על ,לאחר לא מעט מאמצים, במהלך השים וקשיים בשל החסר בהשכלתם.

מי על ידי הכשרה  .כיום מקצוע בו הם עוסקיםב ועיסוקם והשלימו את הדרש לצורך הכשרתם

ים שכללו יטק) ומי על ידי לימודים אקדמ-צבאית (מן מסלול עוקף הכשרה אקדמית בעולם ההיי

   הפערים. חלק מן השלימו ןבה ,מכיות ייעודיות
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של ילדיהם של המרואייים.  הבחרת תהיות לגבי דרך חיוכם לא אחתעלו  ,סוגיה זוכהמשך ל

הוא ישלח ברכישת הידע וההשכלה הרלווטיים למקצועו, האם בשל הקשיים אותם חווה האב 

או לכל הפחות לתלמוד תורה בו לימודי  ?ה"את ילדיו ללמוד בתלמוד תורה בו לומדים לימודי ליב

 ',ישיבה קטה'ם ליהישלחו את ילדהם  13האם בגיל  ,כמו כן ל עשירים יותר מאשר למד הוא?החו

 34לישיבה תיכוית הם ישלחו את ילדיהם או אולי ,ולללמוד מקצועות ח יפסיקו ילדיהםוכמוהם 

  בה לצד הכשרתם התורית ירכשו גם תעודת בגרות?

כאן המקום לציין כי סוגיית מוסדות החיוך בחברה החרדית היא סוגיה רגישה כלפי שי 

וצג תשל החרדים העובדים  עמדתם. החברה החרדית הן כללהחרדים העובדים והן  ,הצדדים

תופעה רווחת בה המוסדות המסורתיים של החברה מן הצד השי קיימת . זהבהמשך פרק 

ואים מקבלים את ילדיהם. התופעה קיימת  ,החרדית דוחים את המשפחות של החרדים העובדים

יסודי לבות. במהלך הראיוות צייו כמה משתתפים -בעיקר בחיוך היסודי לבים והחיוך העל

הקרוב המוסד ולחים את ילדם בהסעה לבית ספר מרוחק, כיון שתופעה זו וחלקם צייו כי הם ש

יותר לביתם לא קיבל את ילדם בתואה כי אורח חייהם מודרי ואיו מתאים לצביוו של המוסד. 

החרדים העובדים קולטים בשלב זה או אחר את הדרתם והדרת משפחתם מן ה'מייסטרים' 

היו מוכים פשית וחברתית למצב זה. המצב וממוסדות החיוך המקובלים, ומסתבר שלא כולם 

מלווה בתהיות ובחיפושים מתמידים אחר דרך הבייים המשלבת, מבלי לשלם מחירים חברתיים 

כלל בין שרטוט מחדש של גבולות החרדיות, והצבת הגבול שיש לראות בתופעה זו כבדים מידי. 

למוסדות הלימוד  אל מחוץהדחים חרדים העובדים, בין משפחות ההחברה החרדית ל

  .35המסורתיים

תחום היא משמעותית הרבה מעבר ללילדי החרדים העובדים יתכן ושאלת מוסדות הלימוד 

החיוך  .והשפעותיה הסוציאליות והכלכליות יכולות להיות מרחיקות לכת ,עבודה זו עיסוקה של

                                                           
גזר במ שכיחיםמוסדות מסוג זה  תוריים.בגרות במקביל ללימודיהם הישיבה בה התלמידים לומדים למבחי  34

  .לאומי אך ישם כמה וכמה המזוהים עם מגזר החרדי-הדתי

עמים רבות רואים את עצמם אשים יקרים אלו, פ" :ראו דבריו של בצלאל כהן במאמר דעה באתר אגודה אחת 35

הפרסה ואתגרי החיים. הם כבלתי רצויים בקרב חבריהם ובי קהילתם עד ליציאתם מאוהלה של תורה בשל צרכי 

חשים זרים בבית המדרש ובבית הכסת, הם מתקשים להכיס את ילדיהם למוסדות החיוך שבהם הם מבקשים לחך 

את ביהם ובותיהם, והם חשדים כבעלי יראת שמיים בלתי מספקת. לעיתים מדובר בבואה המגשימה את עצמה, שכן 

עשה באופן פוגעי, גורמת בהדרגה לאימוץ אורח חיים מקל יותר  ההתרחקות מחברת בי תורה ובפרט כשהדבר

  ." 'בתחומים רבים, בלבוש, בהקפדה הלכתית, בורמות שוות, ברמת חיים, בחשיפה לתרבות הכללית וכדו

  02/06/2020בתאריך  rticles/3060/achat.org.il/a-https://www.agudaמתוך אוחזר 
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מוגדר ייעודו ולשם החרדי הליטאי מכין את הילד ומכשיר אותו להימות על חברת הלומדים, כך 

הרי שיתן להסיק  ,עליו לשאוף. כאשר ההורים מבקשים להרחיב את השכלתו הכללית של הילד

   עומד בראש מעייהם של ההורים.ולילה" יומם  בו מכך כי שוב אין הייעוד של "והגית

מגישה חרדית מסורתית של מסלול  ,שיוי בתפיסת החיוך של המרואיייםבהקשר של מחקר זה, 

על גבול מתפתח בין  תעיד ,לגישה הכוללת העשרה של לימודי חול ,חיוך הכולל חיידר וישיבות

  חברה החרדית המסורתית. בין הל העובדיםהחרדים 

סתבר שהם עדיין מצויים מ, ולגבי חיוך ילדיהם משמעיות-הם אכן לא הציגו עמדות חדבראיוות 

יודעים את סופו. עקב חווית הקושי שעברו בעצמם בהעדר השכלה כללית, יש בתהליך שאים 

מהם שהכרתם מלאה ומוחלטת לגבי מתן השכלה לילד, ולו במחיר של הדרה חברתית. לעומתם 

יש שאים מוחלטים בהכרתם, וממילא גם בכוותם לשלם מחירים חברתיים. גם עמדותיהם 

למדי, והמעד משתרע מן הביקורתיים ועד  וולטיותאמבי -כלפי ממסד הישיבות שגידל אותם 

, אלי בראיון עם רואים בישיבה החרדית את המקום האידיאלי לחיוך הבים.ההאמים למורשת 

השכלתו ולהכשירו  תלהשלים א במאמציו אותם הוא חווהלאחר שהוא תיה בפי את הקשיים 

תשובתו ? לישיבה קטה או לישיבה תיכויתשאלתי אותו האם הוא ישלח את בו לעולם העבודה. 

  הייתה:

 ה חרדיתלסתם ישיב - מבחיתי אי יגיד מה אי לא רוצהבא גיד,  ."שאלה טובה 

שהיא  36הקטה "אור ישראל"זה רק לישיבה שאי אעריך כמו  ,אם אי אשלח .רגילה

זה  .אי לא אשלח לישיבה כמו שאי למדתי .רציית ומשמעותית ויש שם פיקוח טוב

  .אי לא שולל ישיבה תיכוית" ,תלוי גם מה הבן ירצה .בזבוז זמן

כי ישיבה תיכוית היא אופציה אפשרית מבחיתו. על מת להבין את משמעות אפוא אלי מצהיר 

החברה יש לדעת כי במשך שים רבות יהלה עוצמתו של הגבול שאלי מצייר פה, את והדבר 

החרדית מלחמה כגד הישיבות התיכויות החרדיות. ההתגדות החרדית לישיבה תיכוית בעה 

בשל השימוש בשם התואר "ישיבה" למוסד בו , אלא אף לא רק בשל הכסת לימודי החול לישיבה

). המאבק החרדי בישיבות התכויות 2007לומדים מקצועות וספים לבד ממקצועות הקודש (לופו 

שהוקמה  -ישיבת "הישוב החדש"  -ם הקמת הישיבה התיכוית הראשוה בעיר תל אביב החל ע

 ישיבת מערבא -התיכוית השייה  והמשיך עם הקמת הישיבה 1938על ידי הרב עמיאל בשת 

                                                           

קראת על שמו של  – 1943ישיבה קטה בעיר פתח תקווה, מסופת לישיבה גדולה בעלת אותו שם. וסדה בשת  36

 ) 1810-1883אבי תועת המוסר הליטאית רבי ישראל ליפקין מסלט (
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). גם בשים האחרוות התגדה הההגה החרדית לישיבות תיכויות וספות 2007(לופו  1985בשת 

דוגמת ישיבת "חכמי לב", ישיבת  החדש של משפחות החרדים העובדים,שועדו עבור הדור 

שעל אף היותה מזוהה עם הזרם החסידי , "חדוות התורה" ו"המדרשה החסידית לצעירים"

). עמדתם של המרואייים כלפי 2016בחברה החרדית גם לה קמו מתגדים רבים (גון ואחרים 

ותו קו מתגד מסורתי של החברה החרדית האם הם ממשיכים בא מעידה ,ישיבות תיכויות

  מהאידיאולוגיה החרדית המקובלת. שוהפיתחו דעה עצמאית הם  או שמא ,לישיבות אלו

לעומת קבוצות אחרות  כחרדיממה שמגדיר אותו חלק  לדעתו הוא ציין כי יעקבבראיון עם 

בהתייחסו כיצד הוא רואה את ההבדל ביו ובין החברה הדתית  .חיוך הילדיםבאוכלוסייה הוא 

  :י יעקבשגם היא כידוע שומרת תורה ומצוות, אמר ל - לאומית

שרן לגבי "אי חושב שההבדל ביו הוא יהיה בילדים בחיוך זאת אומרת כמה אי פ

  ."החיוך של הילדים שלי

אמר לי הוא שלח את ילדיו ללמוד? אלו מוסדות לימוד ל יעקבאולם מאידך גיסא כששאלתי את 

   יעקב:

ות של הדתי שוים מהמוסד "המוסדות שאי אשלח את הילדים שלי הם לא מדי

  ."לאומי

חרדי מוסד ". על הספקטרום שבין חורב"שלח את ילדיו (הבים והבות) ללמוד בבית הספר  יעקב

מוסדות המזוהים יותר  -רשת "חורב" כוללת ישיבה תיכוית ואולפה לבות  .דתי לאומימוסד ל

עם המגזר הדתי לאומי. לעומת זאת בית ספר חורב לבים ברמת גן שייך לתועה החרדית "החיוך 

חרדית "בית יעקב" ואף הופיע ורב לבות בבי ברק שייך לתועה ההעצמאי". ובית ספר ח

   .37רדים העובדים"בתקשורת כבית ספר עבור "הח

  כך: המוסדות בהן ילדיו לומדים תיאר את יעקב

מסתכל מבפים הוא חרדי טהור, רק  ."זה על הגבול כשאתה מסתכל על זה מבחוץ

חבר [אבל הם כמו גלעד  ,שהם מזרוחיקיםחרדים או ממש שתיים שלש בות בכתה 

  ."]מ.מ. דתי לאומי אדוק בדתו –משותף 

                                                           
כתבה מאתר "כיכר השבת" שכותרתה "בבי ברק חך בי"ס ל'חרדים העובדים'; "הגיע זמן התיקון"  37

https://www.kikar.co.il/180747.html  07/06/2020 אחזורתאריך  
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הדאגה  מחם אצל ,ה"ליבבשוה משאר המרואייים שעברו מסלול של חיידר וישיבה ללא לימודי 

 חיוכו מסלולהתחיל את את מוחתם של הוריו. הוא  כבר הטרידהשלו עצמו לחיוכו הכללי 

בו היו  "החיוך העצמאי"ובכיתה ד' העבירו אותו הוריו לתלמוד תורה של  ,פרטי חרדי בחיידר

  :מתאר כי אביו גם רצה שימשיך בישיבה תיכוית מחםלימודי אגלית ומתמטיקה. 

אפילו  ,אבא שלי יסה לשלוח אותי לישיבה תיכוית 13"בכל מקרה כשהגעתי לגיל  

... ... אי היחיד ואז כשאמא שלי שמעה מזה הכל התפוצץ 38בחתי למערבא ולישוב

לא אבא שלי ממש יסה,  .עבד לישיבה תיכוית וזה לאשעוד איכשהו יסו לשלוח אותי 

הייתה עם התורה והרב שך, אל תשכח  ]מ.מ. האמא[והיא  ,היה לו הרבה סיכוי מראש

   "רב שך, הרב שך יצא כגד בצורה...אז זה היה ה

   :תוך שהוא מדגיש כי אין מדובר בחיידר ,שולח ללמוד בתלמוד תורה מחםאת ילדיו 

   .לא חיידר, אי שולח לבית ספר מבחירה" ,"תלמוד תורה

כדי שילמדו אגלית. כשאי שואל כיצד הוא רואה ממק את בחירת מוסד הלימודים לביו  מחם

יתכן  ,יתכן שכןעוה " מחם? האם הוא ישלח אותם לישיבה תיכוית, את המשך דרכם של ילדיו

ממק את עמדתו בחוסר רציות הקיימת לטעתו בישיבות  מחםגם  ,אלי". בדומה למאוד

  :החרדיות

או  "אור ישראל"הרבה ישיבות קטות לא... אמרתי לאשתי או  ."זה שיקול של רציות

ש.... יאכלו לי  שלא ילך לי סתם לישיבה קטה ]מ.מ. החדשישיבת היישוב  [ הישוב

 !שיהיה רציי ...אין לי בעיה שיוכל טשולט בליל שישי ,כאילו .טשולט בליל שישי

הוא  ...אי גם מבחיתי .אבל אין לי בעיה עם זה ,אשתי מאוד סוחבת לישיבה תיכוית

אתה מרוויח עוד שתיים  ,דבר ראשון שומרים עליו ,ילך ללמוד בישוב חמש שים

  זה קיצוי..."מר יבזבז את הזמן אי או ,שלא יבזבז את הזמן ,בישיבה גדולה

מוסד אליו הא כן יבה גדולה היגיל התיכון הוא חושב שישאחרי האם  מחםאי מסה לשאול את 

  :והוא עוה ,וח את ילדיוהוא ירצה לשל

                                                           
וישיבת "מערבא"  1936אביב, וסדה בשת ישיבות תיכויות המזוהות כחרדיות, "ישיבת הישוב החדש" בתל  38

  80-במושב מתתיהו שוסדה בשות ה



  

79 

  

. אי לא רתע שיעשה ,אם לא יתאים לו ויחליט לעשות משהו אחר ,עוד פעם ."כן

סתם לו  ,אם הוא יתפוס כיוון אחר ,אבל שיעשה... אם לא יתאים לו מדברים אחרים,

  .אי מקווה לישיבה קדושה" .שילך ]מ.מ. לח"ל החרדי בצה"ל[ יצויר שילך לחל

בעבר ספקות מצהיר היום כי ישלח את ביו לישיבה קטה ולא לישיבה תיכוית היו ה ,דודגם אצל 

  כפי שהוא מתאר: ,בעיין

כי זו ... היום אי חושב שלישיבה חרדית ,"הייתה תקופה ששאלתי את השאלה הזו

  ."יש לה... שמירת תורה ומצוות ואמוה חזקה .הדרך הכי קרובה למה שהקב"ה רוצה

  וה חלק מהיותו שייך לחברה החרדית:מסביר כי הוא מבין ששיוך מוסדי מה הואבהמשך דבריו 

י חי בסביבה חרדית וטשתי את המסגרת, א י בסופו של דבר לאלי לחיות בה, ח ו"א

ואי מצליח למצוא בתוך המקום שאי מצא פה  ,כי בסופו של דבר אי מרגיש טבעי בה

ויש לי בכולל מישהו  ,מקום קצת יותר פתוח. רבי חמן זה לגמרי מקובל - 39מתתיהו -

 .הרב אשלג... ...ואי מרגיש שעדיין בתוך החברה החרדית אי מצליח לעשות את זה

  .ות את זה עם הילדים שלי? אי לא יודע"האם אי אצליח לעש

זה  -המסלול החיוכי של ילדיהם  ,חלק מהמרואייים אצל לפחות בסיכומם של דברים ראה כי

שוב איו כה ברור.  -מסלול חרדי הכולל חיידרים וישיבות  ,מובן מאליושאמור להיות 

לבטים מתשחוו על בשרם את הקשיים של מציאת עבודה ללא רקע הכשרתי מתאים, המרואייים 

חלקם אף וקטים כפי שראיו,  .הכוה עבור ילדיהם משפחתם לגבי הדרךעצמם ובים לבין 

בעלי הכשרה כללית רחבה יותר מאשר המקובל  לבתי ספר יסודייםאת ילדיהם  ולחיםבפעולה וש

האם והתלבטו  ,המרואייים דעה פחות חרצתהציגו  ,גיל תיכוןוגע לבחברה החרדית. דווקא ב

ישלחו את ביהם לישיבה חרדית רגילה או לישיבה תיכוית. יש לתלות זאת בכך שישיבה תיכוית 

  תפסת כצעד קיצוי אל מחוץ למרכז החברה החרדית. היא עדיין סטיגמה בחברה החרדית, ו

על שיוי  לבדו מעיד ,חיוך ושקילת האפשרויות השוותכי עצם הדיון על מסלול ה לסיכום, ראה

מזהה חד  חברתי בחירת מוסדות החיוך של הילדים היא סמן .של המרואיייםמשמעותי  תיתפיס

. שיוי הקובע בכך את זהותו העתידית של ילדו ,העצמית של ההורה וברור, ומקבע גם את זהותו

                                                           
אוכלוסייתו המקורית הייתה של עולים חרדים מארצות הברית ובשים  חרדי המצא צמוד למודיעין עילית. מושב 39

  .האחרוות עשתה בו הרחבה של משפרי דיור ממודיעין עילית
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  מהווההחרדי הקלאסי, ובוודאי שסטייה בפועל של המרואייים ממסלול החיוך  ,תפיסה זה

משאר החברה  העובדיםאת החרדים  ת כלפי פיםהמבדל ,ביותר תמשמעותי "עבודת גבול"

יש לציין כי מרבית  .תפיסתית בלבד לעת עתה ברובה, אלא שעבודת גבול זו היא החרדית

גיל תיכון בו הם צריכים לקוט עמדה בעלת להגיעו וילדיהם טרם  ,עדיין צעירים המרואייים

  מעידות על - גם אם תיאורטיות בלבד -. אך גיבוש עמדות חברתית מקבעת עתיד משמעות

  העשית על ידי החרדים העובדים. "עבודת גבול"
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  סיכום .4

עבודה זו עסקה בשאלה: מהי 'עבודת הגבול' של החרדים העובדים הצעירים, מול החברה הלא 

  חרדית ומול החברה החרדית ממה באו? 

חרדים אלו היוצאים שאין ספק העבודה התבססה על ראיוות אישיים ויתוחם, מתוכם עלה, כי 

לות הטבעיים שבין החברה אל מחוץ לגבולות הפיזיים של החברה החרדית פורצים גבולות. הגבו

החרדית לכלל האוכלוסייה בישראל מבוססים על מגורים פרדים ומסלול חיים המשאיר את 

עם חיכוך מיימלי עם קבוצות אחרות בחברה הישראלית. יציאה אל שוק  ,הפרט בתוככי החברה

  גבולות אלו. צתפור ,שוק ההייטק בפרטאל העבודה בכלל ו

גם אלא  ,לא רק הגבולות הגיאוגרפיים והחברתיים המוכרים פרצים, עבודהכפי שהוצג לאורך ה

 משתים אף הם. בחלק מהמקרים תיארו המרואייים ,ותפיסתיים התהגותיים ,גבולות וספים

רה החרדית, וברור כי ב, יחסית למקובל בחת פשריתאו התהגובמספר ושאים, עמדות פשריות 

בעיין כשרות המזון, אם מדובר  היתה עמדתם שוה. כך למשללו ותרו בתוך 'חברת הלומדים', 

תוך בירור  ,ללא כשרות חרדית שהות במסעדותאו על  ,חרדיתללא כשרות  אכילה במטבחעל 

וברירה מה יאכלו ומה לא. בדומה לכך השתתפות באירועים חברתיים הכוללים תערובת של בים 

כפי שהמרואייים  -ובות, לעיתים גם במקומות שתפסים כמקומות שאים טבעיים לחרדים 

 ראיוןשסיים את ה ראובןהיטיב לתאר את תחושה זו עצמם חשו ותיארו במהלך הראיוות. ב

  :באומרו

אי בהתחלה חשבתי שאי אשאר בן תורה עובד. וזה לא ככה, אתה רואה ככה לאט "

 ,לאט שיש סיגות. אי אפשר לומר שאי אותו דבר כמו שהייתי... חשבתי שאי אהיה

שאי אשאר חרדי עובד, בן תורה עובד. ומה שאי עושה  ,אי לא כזה.... בתפיסה שלי

משהו השתה בזה, אי כבר לא מרגיש את הבן תורה הזה. ואי מאוד מכבד  ,עכשיו

תה כשאי רואה בן תורה אמיתי שיושב ולומד, תלמיד חכם שיושב ולומד והתורה עש

  ."זה הכי חשוב לי בעולם ,בו חריש

גם הגבולות  , ראיו כיליתחברה הכלבין בין החרדים העובדים ל"עבודת הגבול" שמלבד כאמור, 

גורמים בעקיפין גם ואולי במידת מה  ,החברה החרדית תורמים את חלקם בשיויים לבין שב

  לשבירת הגבולות מן הצד השי.
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הם  . כרגע,חברה הכלליתבין ההחרדים העובדים בישראל מצאים על ציר שבין החברה החרדית ל

ככל יש מקום להיח כי . לכן, מגזר חדש בישראלעל מת ליצור דיה קבוצה משמעותית עדיין ים א

יתגמשו מן הצד השי. ביית הגבול בין החברה אחרים גבולות  ,אחדהגבולות יתעבו מן הצד הש

חרדים העובדים מתיישבת אם כן עם שבירת או מתיחת הגבולות שבין החרדים בין ההחרדית ל

  .מסבירה אותהאף ו ,חברה החילויתלבין ההעובדים 

לכאורה של טשטוש ועל אף  ,כי על אף פריצת הגבולות ,המחקריתן להסיק מן  ,למרות זאת

חברתיים גבולות כאן  הרי שוצרים ,חברה הכלליתבין הההבדלים בין החרדים העובדים ל

 ., המתבהרים והולכים ככל שחולפות השים וככל שגוברת תופעת החרדים העובדיםחדשים

 , שחשיבותםא גם גבולות תפיסתייםגבולות אלו אים רק גבולות פיזיים או התהגותיים אל

מן הגבולות  גדולה אף יותר החרדים העובדים ובין שאר החברה בישראל כגורם מבדל בין

   .האחרים

פרקטית בה קטו המתבטאים בהתהגות  "עבודת הגבול" של ההיבטים ההתהגותיים

שהגדירו חוק דתי או טאבו  ,בדרך כלל כחלק מגבול קשיח דוגמת הכשרות והלבוש ,המרואייים

והמוכר  המקובלם לחוק תאותו המרואייים סרבו להפר. המרואייים התאימו את התהגוחברתי 

 .לעבודה בים ובין חבריהם "עבודת הגבול" והתהגות זו יצרה את ,להם כחלק מהיותם חרדים

, וזאת כך למשל תיארו המרואייים כיצד הם אוכלים בחדר האוכל שאיו בכשרות הרצויה

   או צריכת ירקות בלבד. ,משגיח הכשרות באמצעות התאמה אישית ובירור עם

תחושות אותן הם הציגו א בגישה ובחשיבה של המרואייים ובההיבט התפיסתי התבט

במצבים אלו. גבולות אלו  התהגותםאת  גםהציגו וכפועל יוצא מכך  ,בהתייחסות למצבים שוים

ראיו כי  .תבטא במגוון רחב יותר של התהגויות ותגובותהמה ש ,"גבולות רכיםהוגדרו בעבודה כ"

  לכל מצב.  מותאמתיבה ותפיסה אישית כל מרואיין פיתח חשבסוגיות אלו 

עבודת , לבין ול קשיח)(גב במקום העבודההאוכל ושא אם שווה למשל את עבודת הגבול סביב 

א היה מי שתיאר כי הוא שבר את להרי שבאוכל  ,(גבול רך) הגבול סביב השתתפות באירועי חברה

כיון שהחוק ההלכתי הקשיח מתייחס לבסוף למזון אותו צורכים  ,מזוו החוק והתפשר על כשרות

הייתה פועל יוצא מהצורך להתמודד עם הגבול בלי לפרוץ אותו  בושא זה עבודת הגבול .בפועל

 ,. לעומת זאתוהגבולות ההתהגותיים של המרואייים בעו מהעיסוק במציאת פתרוות אלו

מעד ההתהגויות ש הרי ,פאבים וכדו'בכגון השתתפות במסיבות  חברתייםבהשתתפות באירועים 

ראיו כי יש . הגבול ולא רק בהתמודדות עמובמהות גם עסקו  מרואיייםוה היה רחב יותר
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 -אחרים השתתפות חלקית, ו. אחרים בחרו במרואייים שמעו לגמרי מלהשתתף באירועים אלו

 בלט "עבודת הגבול" של היבט התפיסתיבמקרה זה ה. ואלתוריםבהשתתפות מלאה עם התאמות 

שהם עושים בים לבין  "עבודת הגבול"את מאוד כאשר המרואייים תיארו את הלך מחשבתם ו

המגדיר מה מתאים להם ולאן הם משלהם, גבול , הם פיתחו ואף שרטטו זו תםבחשיב .עצמם

 - יתן לומר כי קיימת התאמה בין גבולות קשיחים לבין ההיבט ההתהגותי של הפרט שייכים.

ובין הגבולות הרכים  .בעודו מבקש לשמור על הגבול הקשיח "עבודת גבול"  מבצעכאשר הפרט 

ומתפיסות  ,הגבול שלו תואת תפיס תהפרט מפתחשל  ”עבודת הגבול” כאשר - וההיבט התפיסתי

כי קיימים היבטים שכן ראיו  ,ובעת התהגותו. יש להדגיש כי התאמה זו איה חד משמעית אלו

  וכן היבטים התהגותיים בגבולות הרכים. ,תפיסתיים בגבולות הקשיחים

ברור כי בוים מחדש את הגבול? ובכן,  העובדיםלבסוף, במעה לשאלת המחקר, כיצד החרדים 

תחתיהם, חדשים וצרים ראה כיצד גבולות האך מחקר זה  .גבולות מתחים וגדרות פרצות

בסופו של מוצאים  ,החרדים העובדים החרדיים המבדלים שלמאפיייהם . וגדרות חדשות בות

המחקר מצא כי החרדי העובד ה אל מול החברה החילוית הכללית. שה ושודרך ביטוי חדדבר 

חרדיותו,  מאפיייאת מבקש תמיד באיזשהו אופן לשמר  ,לתחומי החברה החרדית ץמחו

  . המבדלים אותו מן השאר

עבודת ". )Lamont 2009( למוטאותה הגדירה ש כפי "עבודת הגבול" להגדרה של שוב אפוא

מחברה אחרת  למועעוסקת בשיויים התפיסתיים של הגבול אותה חווה חברה המבקשת  "הגבול

קבוצה  החברה המקבלת, דהייו, כאשרתיעשה על ידי  "עבודת גבול"  מלהיטמע בה. בפשטות

כפי שהיא תופסת את הקבוצה  - המקבלתקבוצה ה תגיב. אחרתתבוא במגע עם קבוצה  חתא

דוגמה לכך  .ישמר הטמעתקבוצה הכך שהבידול ביה לבין  ,עבודת גבולב -המסה להיטמע בה 

) המתאר כיצד כללי ימוס והתהגות הוגדרו על ידי בי Elias )1982יתן למצוא במחקרו של 

המעיין  מן המעמד הבורגי שיסה להידמות אליהם. עצמםהמעמד הגבוה שביקשו לבדל 

היא הפוכה. הרי העובדים  אותם הציגו המרואייים גבולעבודת הש בממצאיו של מחקר זה

"עבודת   מקום לצפות כילכאורה היה החרדים הם אלו הבאים להיטמע בחברה הכללית, אם כן 

אכן עשה דווקא מצדה של החברה החילוית כלפי החרדים הבאים להשתלב בה (יתכן ות גבול"

על  . ממצאיו של מחקר זה מראים)בכךזה איו עוסק אך מחקר  כזו "עבודת גבול"  קיימתמת

 ,למרות רצום להשתלב בשוק העבודה הכללי, החרדים העובדים כיצד -עבודת גבול הפוכה 

מעין  בה בעת שהם מצאים בהליך של שילוב. ,שישמרו את בידולם יוצרים בעצמם את הגבולות

הגבול במקרה זה ועד  כיווים שוים. השתלבות מחד והיבדלות מאידך.לת המושכים שי כוחו
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 :סכמתית תאר זאת כך .מאותה החברה עצמה ,לבדל את החברה המשתלבת בתוך חברה אחרת

"עבודת  בעבודת הגבול הרגילה קבוצה א' מעויית להשתלב בקבוצה ב'. כתגובה קבוצה ב' תבצע

 בקבוצה להשתלב מבקשת' א קבוצהאו רואים כיצד  זה במחקר. בידולה על לשמור מת על גבול"

 ,להשתלב מבקשת היא בה' ב קבוצה כלפי "הגבול עבודת" את מבצעת עצמה' א וקבוצה' ב

  .במקביל לתהליך השילוב

מאפיייה הייחודים של יתן למצוא אם חזור לבחון את  ,זו שוה לעבודת גבול אפשרי הסבר

כפי  ,דית היא חברה מבוססת אידיאולוגיההחברה החרהחברה החרדית כחברה מתבדלת. 

אלא תוצאה של תפיסת  ,עבודה זו, ההיבדלות החרדית היא לא תוצאה של מצב בראשיתשכתבתי 

גם אם הדבר עשה מרצוה הרי שוצר  - כאשר חברה מתבדלת משתלבת בחברה אחרתעולם. 

כאשר פרטים מהחברה המתבדלת קופליקט בין הרצון להשתלב לבין העיקרון המתבדל. 

ולכן על פרטים אלו להתמודד עם הקופליקט  תיבדלות לא עלמהה ,משתלבים בחברה אחרת

המתבצעת במקביל לתהליך השילוב. מעין  "עבודת הגבול" שוצר. התמודדות זו עשית על ידי

תהליך בקרה המווסת את השילוב מתוך מטרה לשמר את המאפיין המתבדל. כך וצרת לה צורה 

המתאימים לתהליך השילוב. הסבר זה  ותפיסתיים התהגותייםחדשה של היבדלות עם גבולות 

 באור חדש."השתלבות בלא טמיעה"  )2003( אותו שאלתי מסיון וקפלןביטוי ה מציב את

 אך .כפי שאכן קורה כאשר חלקים מהחברה החרדית עובדים בשוק הכללי - ת עשיתשתלבוהה

 ,המשתלבים בעצמםעל ידי החרדים  הייחודית העשית "עבודת הגבול" בשל - בלא טמיעה

  . כתוצאה מתהליך השילובשלהם  מלאה את הטמיעה במטרה למוע

החרדים העובדים.  אותם הציגוהסימבוליים ת שמייחד את הגבולוזו תסביר מאפיין וסף  מסקה

 Lamont(יארה למוט למשל ת ך. כוקטלוגבקטגוריזציה כאמור גבולות סימבוליים עוסקים 

העובדים  ואתעבודה  טלגו את השחורים כעיים וחסרי מוסרשקאת העובדים הלבים ) 2009

את האחרים על מת לבדל את  ומקטלג טלגו את הלבים כאוכיים. הפרט מגדירהשחורים שק

הגבולות הסימבוליים של  ,בשוה מצורת קטלוג זו. מקבוצה אחת ולשייך את עצמו לאחרת עצמו

לא תיארו כיצד הם  של האחר. המרואייים וקטלוגהחרדים העובדים לא עסקו בהגדרה 

 תחושה האישית שלהםתיארו גבולות תפיסתיים שעסקו ב מקטלגים את החברה החילוית, אלא

הם לא הגדירו את האחר כשוה על מת להימע מלהשתתף  כך למשל .ובהגדרת השייכות שלהם

אי  -היה כלפי פים  הקטלוג באירוע או על מת להימע מלהדליק ר חוכה במקום העבודה.

 מוסברת יפה לאור ההסבר אותו תתיכזו  קטלוגצורת  חרדי ולכן זה מתאים או לא מתאים לי.

הגבולות החברתיים והסימבוליים אותם בו החרדים . העובדים לעבודת הגבול של החרדים
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גבולות  .המבקש להשתלב בי דחיית האחרבבידול העצמי על ידי , העובדים אין עיים ככל גבול

טמע אכיצד אי לא , דהייו אי עצמי מעויין להשתלב כאשרהעצמי  בבידול עיים הואאלו 

של  בקטלוגשל האחר אלא  בקטלוגאין הם עוסקים  בהתאמה על כן בחברה בה אי משתלב.

מתאימה  קטלוגצורה כזו של  העצמי. אי מוגדר כך וכך ולכן דבר אחד מתאים לי והאחר לא.

הפרט  מדועעליו להצדיק  שהקטלוגכיון  שמירה על מאפיין מתבדל,לעבודת גבול העוסקת ב

הרי הוא ש ,עם הקבוצות האחרות באיטראקציהבצורה הפוכה מהמטרה לשמה הוא בא  מתהג

המצדיקים את  ,העצמי יוצר גבולות סימבוליים מתאימים הקטלוגמבקש להיטמע בהן. 

  ההתהגות המתבדלת של הקבוצה המשתלבת.

המתבצעת על  "עבודת הגבול" ההתהגות שלהיא  חשובה וספת עליה יש לתת את הדעת מסקה

דו אך לצי ,ההתרחבות. כאמור בחברה החרדית ישו המאפיין המתבדללבין ציר שבין ההתבדלות 

אל הדת. כפי שהגדיר  חילוייםהמבקש לקרב את ה זה ,משפיע-עומד גם המאפיין המובילי

. בין שי עקרוות יסוד אלו מתקיים מתח ששמר בשיווי משקל )Eisenstadt 1999( אייזשטדט

תמע את צירופם של בכך ו בצורה קיצויתהחברה לא תתבדל מחד ששומר על כך שיווי המשקל 

  ה.לואת ביד גם לא תתרחב מדי ותאבדומאידך  .חברים חדשים

היכן שהיה  ,של המרואייים הציגה בחלקה צורת גבול של הסתגרות כלפי פים "עבודת הגבול" 

מקום לצפות להתרחבות. המרואייים תיארו כי הם אים מסים לגייס חברים חדשים אל 

 יתן להסיקמצא זה ממ את דתם לעצמם. אלא דווקא מסתגרים כלפי פים ו'שומרים' ,תהחרדיו

היא  ,עבודת גבול מבצעת משפיע,-המתבדל והמובילי -חברה בעלת שי המאפייים כאשר כי 

עבודת " מהותה שלש התהגות זו מוסברת כך. על הציר שבין שי מאפייים אלו אותה בצעת

תשה את צורתו של  על כורחה, כיון שכך היא בחברה מתבדלת היא סביב גבולות הבידול "הגבול

זאת  צד האחרשל ה, זאת כיון שהפרת האיזון מן הצד האחד תכריח את תגובתו העיקרון המשפיע

תרגיש החברה המתבדלת אזי  ,תחזקבמידה וההיבדלות תרק . חדשה איזוןלמצוא קודת  במטרה

ואר במחקר זה, כאשר כמו במקרה המת -להרחיב את השפעתה. מגד על מת בטוחה מספיק 

שהרצון שלה כך  ,החיצוית אזי החברה תתכס פימה ותצמצם את השפעתה ,חלשתההיבדלות 

 המתבדל והמשפיע . מצא שבהעמדת העקרוותהמתערערתבדלות יהלהשפיע ולהתרחב לא יפגע ב

בעוד העיקרון  ,העיקרון המתבדל הוא המכריע בחיפוש קודת האיזון שבין שתיהם, ,זה למול זה

  .המובילי הוא המגיב להתהגותו של חברו
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